
 

(8) 標準労働者の賃金 

標準労働者について、賃金がピークとなる年齢階級を学歴別にみると、男性では、大学卒

で50～54歳、高専・短大卒及び高校卒で55～59歳、女性では、大学卒及び高校卒で55～59歳、

高専・短大卒で50～54歳となっている。 

学歴別に20～24歳の賃金を100とすると、男性では、大学で賃金がピークとなる50～54歳で

255、高専・短大卒及び高校卒で賃金がピークとなる55～59歳で高専・短大卒が273、高校卒

が229、女性では、大学卒及び高校卒で賃金がピークとなる55～59歳で大学卒が233、高校卒

が189、高専・短大卒で賃金がピークとなる50～54歳で、218となっている。（第９図、第10

表） 

 

第９図 標準労働者の学歴、性、年齢階級別賃金
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第10表 標準労働者の学歴、性、年齢階級別賃金、対前年増減率及び年齢階級間賃金格差

賃金

（千円）

対前年

増減率

　（％）

年齢階級間

賃金格差

（20～24歳

=100）

賃金

（千円）

対前年

増減率

　（％）

年齢階級間

賃金格差

（20～24歳

=100）

賃金

（千円）

対前年

増減率

　（％）

年齢階級間

賃金格差

（20～24歳

=100）

年齢計 394.4 0.5 178 309.5 2.0 161 322.2 -0.9 164

２０～２４歳 221.4 1.5 100 191.9 -0.4 100 195.9 1.5 100

２５～２９ 255.2 0.9 115 229.1 -1.0 119 230.8 -2.4 118

３０～３４ 316.8 -1.0 143 276.5 2.3 144 273.3 0.7 140

３５～３９ 386.2 -1.5 174 327.1 0.1 170 317.6 -0.6 162

４０～４４ 477.4 -0.3 216 382.1 2.7 199 361.1 -1.7 184

４５～４９ 542.2 1.6 245 449.1 1.3 234 412.5 -1.3 211

５０～５４ 564.5 -0.6 255 469.9 -1.0 245 446.8 -0.4 228

５５～５９ 553.9 -0.4 250 524.2 6.0 273 447.8 -0.5 229

年齢計 259.7 1.5 122 240.1 1.2 131 228.0 1.3 129

２０～２４歳 212.4 1.0 100 183.7 -0.3 100 176.5 0.3 100

２５～２９ 235.2 0.8 111 209.5 -1.7 114 194.1 -2.4 110

３０～３４ 272.0 -1.4 128 240.1 -1.6 131 219.2 -0.0 124

３５～３９ 318.8 -0.9 150 275.0 0.3 150 250.8 -1.2 142

４０～４４ 392.8 -0.9 185 312.7 -0.0 170 275.5 -1.1 156

４５～４９ 454.0 6.2 214 362.3 5.5 197 308.2 1.9 175

５０～５４ 480.0 -0.2 226 400.3 2.7 218 330.8 -4.0 187

５５～５９ 494.3 9.3 233 384.9 -1.1 210 334.0 0.8 189
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