
正規雇用者とパート、派遣、契約社員等の推移

3,343 3,488 3,779 3,630 3,374 3,411 3,441

655
881

1,001 1,273 1,633 1,677 1,732

0

1,000

2,000

3,000

4,000

5,000

6,000

８５年 ９０年 ９５年 ００年 ０５年 ０６年 ０７年

非正規

正規

資料出所 2000年までは「労働力調査（特別調査）」（2月調査）、2005年以降は「労働力調査（詳細集計）」（年平均）による。

（注） 雇用形態の区分は、勤め先での「呼称」によるもの。

＊資料出所：厚生労働省「就業形態の多様化に関する総合実態調査」
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有期契約労働者の推移
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「有期契約労働者」：「臨時雇」と「日雇」の合計。
「臨時雇」・・・1か月以上1年以内の期間を定めて雇われている者
「日雇」・・・・・日々又は1か月未満の契約で雇われている者

※総務省「労働力調査（詳細結果）」に基づいて記載

（平成）


