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※ 太幅は予算規模5,000万円以上継続の大規模事業。

ILO/日本マルチ・バイ事業の変遷

健康確保対策事業
（ILO-WHOコラボ）

(ベトナム)
若年者

雇用機会
拡大事業

(スリランカ)移民労働対策
事業

(タイ及び周辺国)

労使関係
プロジェク
ト（ASEAN)

中核的労
働基準

促進事業

女性
のための
雇用開

発・
強化事業
（ベトナ

ム、
カンボジ

ア）
雇用促進

プロジェクト
（中国）

女性の就業機会
拡大支援事業
（インドネシア、

ネパール）

SKILLS-
AP

（APS
　　　DEP）

JTO
育成事業

フェロー
シップ・プロ

グラム

児童労働
問題

セミナー

障害者
雇用促進労働安全

衛生体制・
管理手法
プロジェク

ト

経済危
機起因
雇用問
題解決
支援事

業

若年者
雇用シン

インドシナ
労働問題
解決支援

事業健全
建設的

労使関係
基礎づくり

国際労働
基準

セミナー

労働統計
改善WS

フェロー
シップ実施
のための

調査

東欧にお
ける労働
問題協
力事業
(東欧)

建設業
安全WS

化学物質
安全WS

労使関係
調査研究・

教育

雇用機会均
等セミナー

機械災害防
止協力

中小企業へ
の基準周知

最低賃金政
策の推進

安全衛生の
確保協力

福祉厚生
セミナー

婦人労働の
多様化

賃金制度セ
ミナー

労働条件
改善WS

労使協議制
度セミナー

労働条件
改善スタ
ディ・セミ

ナー

賃金制度
改善スタ
ディ・セミ

ナー

労働市場情
報セミナー

労災防止・
補償等研修

労働行政幹
部セミナー

労働力計画
地域会議

婦人労働行
政地域会議

女性就業
支援・保護

農村部における
就業促進対策

（タイ・フィリピン）

農村部における
就業促進対策

(バングラデシュ
・パキスタン)

資料４－２


