
　表１　雇用確保措置の導入見込み状況

雇用確保措置導入見込み企業
④その他 ⑤（③＋④）合計

①導入済み ②導入予定 ③（①＋②）小計

企業数 2,633 7,053 9,686 1,483 11,169
比　率 23.6% 63.1% 86.7% 13.3% 100%

　表２　雇用確保措置導入見込み企業（9,686社）の概要

　表２－１　雇用確保措置の上限年齢

①６５歳以上（含定年制なし） ②６２～６４歳 ③（①＋②）合計

企業数 3,819 5,867 9,686
比　率 39.4% 60.6% 100%

　表２－２　雇用確保措置の内訳

①定年の定めの廃止 ②定年の引上げ ③継続雇用制度の導入 ④（①＋②＋③）合計

企業数 60 665 8,961 9,686
比　率 0.6% 6.9% 92.5% 100%
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