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看護職員研修事業の実施状況及び事業計画に関する調査の概要 

 

○調査目的 

平成 27年度の看護職員研修に関する事業の実施状況と平成 28年度の事業計画について、各

都道府県の取り組み状況や動向を把握するとともに、本調査の集計結果を各都道府県等に情報提

供し、看護職員研修のより一層の推進を図ることを目的とする。 

 

○調査期間 

平成 28年 6月 28日～平成 28年 7月 29日 

 

○調査対象 

地域医療介護総合確保基金の「医療従事者の確保に関する事業」のうち、看護職員を対象とす

る研修であり、平成 25年度まで国庫補助事業で行われていた新人看護職員研修事業と看護職員

資質向上推進事業の一部（以下参照）と看護補助者活用推進事業に該当する研修が主な調査対

象である。 

・看護職員専門分野研修 

・中堅看護職員実務研修 

・専門分野（がん・糖尿病）における質の高い看護師育成事業 

・協働推進研修事業 

なお、以下の事業による研修は調査対象外である。 

・看護教員養成講習会事業 

・看護教員継続研修事業 

・実習指導者講習会事業 

・院内助産所・助産師外来助産師等研修事業 

・潜在看護職員等復職研修事業 

 

○調査事項 

 都道府県における看護職員研修の概要、受講者数、実施施設数、開催回数、委託先等、その他

の関連する事項 

 

○結果の集計 

 厚生労働省医政局看護課看護サービス推進室において行った。 

 



平成 27年度 都道府県看護職員研修事業 実施状況 

Ⅰ．新人看護職員研修事業 

１．新人看護職員研修  
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平成 27年度 都道府県看護職員研修事業 実施状況 

 

Ⅰ．新人看護職員研修事業 

１．新人看護職員研修 （資料１参照） 

     新人看護職員研修事業は、47都道府県が事業を実施し、事業による研修を受講した新人

看護職員は、平成 22年度事業開始以降、最も多い 43,190人であった。 

表１ 新人看護職員研修 実施施設数及び受講者数の推移 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

受講者を職種別にみると、看護師は 40,855人であった。 

表２ 新人看護職員研修 職種別受講者数 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 実施都道府県数 実施施設数 受講者数（人） 

平成 22年度 47 2,032 34,228 

平成 23年度 47 2,350 38,643 

平成 24年度 47 2,437 39,635 

平成 25年度 47 2,414 39,856 

平成 26年度 47 2,151 37,227 

平成 27年度 47 2,385 43,190 

受講者の職種 受講者数（人） 

保健師 180 

助産師 1,108 

看護師 40,855 

准看護師 1,047 

合計 43,190 



平成 27年度 都道府県看護職員研修事業 実施状況 

Ⅰ．新人看護職員研修事業 

１．新人看護職員研修  
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実施施設別にみると、実施施設数で最も多いのは、100～199床の病院であり、677施設で

あり、受講者数が最も多いのは、300～399床の病院であり、7,823人であった。 

また、診療所、介護老人保健施設、訪問看護ステーション等による研修の実施も少数あっ

た。 

 

表３ 新人看護職員研修 実施施設別実施施設数及び受講者数 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

実施施設 実施施設数 受講者数（人） 

病院 

20～49床 25 78 

50～99床 139 453 

100～199床 677 3,932 

200～299床 453 4,775 

300～399床 446 7,823 

400～499床 272 7,200 

500～599床 156 5,455 

600～699床 89 4,408 

700～799床 38 2,769 

800～899床 20 1,546 

900床以上 50 4,714 

診療所 8 12 

保健所 0 0 

助産所 0 0 

介護老人保健施設 1 1 

訪問看護ステーション 9 9 

その他 2 10 

合計 2,385 43,190 
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Ⅰ．新人看護職員研修事業 

１．新人看護職員研修  
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   都道府県別にみると、実施施設数が最も多いのは大阪府であり 159施設、次いで東京都、

北海道、埼玉県、神奈川県が多かった。（表４） 

受講者数が最も多いのは、東京都であり4,599人、次いで大阪府、神奈川県、愛知県、埼玉

県が多かった。（表５）

表４ 新人看護職員研修 実施施設数の   表５ 新人看護職員研修 受講者数の 

多い都道府県                    多い都道府県

都道府県名 実施施設数  都道府県名 受講者数（人） 

大阪府 159 東京都 4,599 

東京都 152 大阪府 3,812 

北海道 149 神奈川県 2,691 

埼玉県 133 愛知県 2,575 

神奈川県 123 埼玉県 2,281 

      

そのうち 300床未満の病院では、実施施設数が最も多いのは北海道であり 92施設、次いで

埼玉県、大阪府、東京都、神奈川県が多かった。（表６） 

受講者数が最も多いのは、大阪府であり 637人、次いで東京都、北海道、神奈川県、兵庫

県が多かった。（表７） 

表６ 新人看護職員研修 300床未満の   表７ 新人看護職員研修 300床未満の病院 

実施施設の多い都道府県            に就業している受講者数の多い都道府県 

都道府県名 実施施設数  都道府県名 受講者数（人） 

北海道 92 大阪府 637 

埼玉県 77 東京都 625 

大阪府 73 北海道 560 

東京都 65 神奈川県 547 

神奈川県 64 兵庫県 531 
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Ⅰ．新人看護職員研修事業 

２．医療機関受入研修 
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２．医療機関受入研修 （資料２参照） 

    医療機関受入研修は、35都道府県が事業を実施し、事業による研修を受講した新人看護職

員は、合計 2,521人であった。 

表８ 医療機関受入研修 実施都道府県数、受入実施施設数及び受講者数の推移 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

受講者を職種別にみると、看護師は 2,355人であった。 

表９ 医療機関受入研修 職種別受講者数 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 実施都道府県数 受入実施施設数 受講者数（人） 

平成 22年度 36 300 2,142 

平成 23年度 38 294 1,765 

平成 24年度 40 271 1,430 

平成 25年度 41 327 3,366 

平成 26年度 37 210 2,260 

平成 27年度 35 193 2,521 

受講者の職種 受講者数（人） 

保健師 16 

助産師 21 

看護師 2,355 

准看護師 129 

合計 2,521 
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Ⅰ．新人看護職員研修事業 

２．医療機関受入研修 
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受講者の就業場所別にみると、100～199床の病院が 674人と最も多かった。また、診療所は

74人、介護老人保健施設、訪問看護ステーション、保健所からの受講も少数あった。 

 

表 10 医療機関受入研修 就業場所別受講者数 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

受講者の就業場所 受講者数（人） 

病院 

20～49床 28 

50～99床 189 

100～199床 674 

200～299床 318 

300～399床 270 

400～499床 252 

500～599床 36 

600～699床 83 

700～799床 9 

800～899床 24 

900床以上 9 

病床数不明 518 

診療所 74 

助産所 0 

介護老人保健施設 15 

訪問看護ステーション 8 

保健所 1 

市町村 0 

その他 6 

合計 2,521 
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Ⅰ．新人看護職員研修事業 

２．医療機関受入研修 
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都道府県別にみると、受入実施施設数が最も多いのは、福岡県であり 23 施設、次いで大阪府、

広島県、神奈川県、京都府が多かった。（表 11） 

受講者数が最も多いのは福岡県であり 427人、次いで熊本県、鹿児島県、大阪府、神奈川県

が多かった。（表 12） 

表 11 医療機関受入研修 実施施設      表 12 医療機関受入研修 受講者数の 

数の多い都道府県                多い都道府県 

都道府県名 実施施設数  都道府県名 受講者数（人） 

福岡県 23 福岡県 427 

大阪府 13 熊本県 234 

広島県 13 鹿児島県 232 

神奈川県 12 大阪府 174 

京都府 9 神奈川県 159 

 

そのうち300床未満の病院に就業している受講者が最も多いのは熊本県であり175人、次い

で鹿児島県、大阪府、神奈川県が多かった。 

表 13 医療機関受入研修 300床未満の病院に就業している受講者数の多い都道府県 

都道府県名 受講者数（人） 

熊本県 175 

鹿児島県 148 

大阪府 86 

神奈川県 73 
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Ⅰ．新人看護職員研修事業 

３．多施設合同研修 
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３．多施設合同研修 （資料３参照） 

    多施設合同研修については、平成 22 年度の事業開始から次第に実施都道府県数が増加し、

平成 27年度は 37都道府県が事業を実施した。また、事業による研修を受講した新人看護職

員等は、14,884人であった。 

表 14 多施設合同研修 実施都道府県数及び受講者数の推移 

 

 

 

 

 

 

 

 

※新人看護職員でない受講者を含む。 

地域医療介護総合確保基金で行われる事業となった平成 26年度より、他

施設合同研修の対象を拡大し、１年目以外の経験年数の短い看護職員等

も受講可能（平成 26年度２都道府県、平成 27年度１都道府県）としている

ため。 

 

 研修を都道府県が実施しているのは２都道府県であり、委託した場合の委託先は、都道府県

看護協会が 33都道府県、大学が３都道府県、都道府県医師会が１都道府県であった。 

表 15 多施設合同研修 実施主体別実施都道府県数（複数回答あり） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 実施都道府県数 受講者数（人） 

平成 22年度 13 不明 

平成 23年度 23 7,491 

平成 24年度 25 7,622 

平成 25年度 30 7,769 

平成 26年度 34 12,831※ 

平成 27年度 37 14,884※ 

 

都道府県 

委託先 

全体  

 

都道府県 

看護協会 
大学 

都道府県 

医師会 

実施都道

府県数 
2 35 33 3 1 37 



平成 27年度 都道府県看護職員研修事業 実施状況 

Ⅰ．新人看護職員研修事業 

３．多施設合同研修 
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都道府県別にみると、実施か所数が最も多いのは茨城県と福岡県であり 10か所、次いで大

阪府、宮崎県、宮城県が多かった。 

表 16 多施設合同研修 実施か所数の多い都道府県 

都道府県名 実施か所数 

茨城県 10 

福岡県 10 

大阪府 9 

宮崎県 7 

宮城県 6 

 

受講者を職種別にみると、看護師は 10,701人であった。 

表 17 多施設合同研修 職種別受講者数 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

受講者の職種 受講者数（人） 

保健師 149 

助産師 1,163 

看護師 10,701 

准看護師 2,869 

不明 2 

合計 14,884 



平成 27年度 都道府県看護職員研修事業 実施状況 

Ⅰ．新人看護職員研修事業 

３．多施設合同研修 
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受講者の就業場所別にみると、100～199床の病院が 5,585人と最も多かった。また、診療所

は 155人、助産所、介護老人保健施設、訪問看護ステーション、保健所、市町村からの受講も

少数あった。 

表 18 多施設合同研修 就業場所別受講者数 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※20～199床 86人  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

受講者の就業場所 受講者数（人） 

病院 

20～49床 

86※ 

431 

50～99床 1,231 

100～199床 5,585 

200～299床 2,778 

300～399床 2,337 

400～499床 991 

500～599床 368 

600～699床 397 

700～799床 220 

800～899床 15 

900床以上 70 

診療所 155 

助産所 8 

介護老人保健施設 42 

訪問看護ステーション 16 

保健所 29 

市町村 56 

その他 69 

合計 14,884 
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Ⅰ．新人看護職員研修事業 

３．多施設合同研修 
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都道府県別にみると、受講者数が最も多いのは埼玉県であり2,130人、次いで福岡県、群馬県、

広島県、宮崎県が多かった。 

表 19 多施設合同研修 受講者数の多い都道府県 

都道府県名 受講者数（人） 

埼玉県 2,130※ 

福岡県 2,066 

群馬県 1,722 

広島県 1,193 

宮崎県 1,141 

※新人看護職員でない受講者を含む。 

 

そのうち 300床未満の病院に就業している受講者が最も多いのは福岡県であり 1,661人、次い

で群馬県、埼玉県、兵庫県、広島県が多かった。 

表 20 多施設合同研修 300床未満の病院に就業している受講者数の多い都道府県 

 

 

※新人看護職員でない受講者を含む。 

 

○多施設合同研修のうち、新人助産師に対する研修（以下、「新人助産師合同研修」という。）につ

いて再掲する。（資料４参照） 

15都道府県が事業を実施し、事業による研修を受講した新人助産師は 826人であった。 

表 21 新人助産師合同研修 実施都道府県数及び受講者数 

実施都道府県数 受講者数（人） 

15 826 

 

 

 

 

 

 

 

都道府県名 受講者数（人） 

福岡県 1,661  

群馬県 1,296  

埼玉県 1,275※ 

兵庫県 906 

広島県 864  
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研修を都道府県が実施しているのは１都道府県であり、委託した場合の委託先は、都道府県

看護協会が 13都道府県、大学が１都道府県であった。 

表 22 新人助産師合同研修 実施主体別実施都道府県数 

 

 

 

 

 

 

受講者の就業場所別にみると、300～399床の病院が 173人と最も多かった。また、診療所は

12人、助産所からの受講も少数あった。 

表 23 新人助産師合同研修 就業場所別受講者数 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

都道府県 

委託先 

全体 都道府県 

看護協会 
大学 

実施都道

府県数 
1 13 1 15 

受講者の就業場所 受講者数（人） 

病院 

20～49床 47 

50～99床 23 

100～199床 45 

200～299床 99 

300～399床 173 

400～499床 124 

500～599床 141 

600～699床 32 

700～799床 76 

800～899床 5 

900床以上 48 

診療所 12 

助産所 1 

合計 826 
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都道府県別にみると、受講者数が最も多いのは兵庫県であり 191人、次いで広島県、宮城県、

北海道、群馬県が多かった。 

表 24 新人助産師合同研修 実施都道府県における受講者数 

都道府県名 受講者数（人） 

兵庫県 191 

広島県 146 

宮城県 143 

北海道 58 

群馬県 43 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



平成 27年度 都道府県看護職員研修事業 実施状況 

Ⅰ．新人看護職員研修事業 

４．研修責任者等研修事業 

１）研修責任者研修 
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４．研修責任者等研修事業 

研修責任者等研修事業は、46都道府県が事業を実施し、事業による研修を受講した者は、合計

10,503人であった。なお、研修責任者等研修事業とは、研修責任者研修、教育担当者研修、実地

指導者研修を合わせたものをいう。 

表 25 研修責任者等研修事業 受講者数の推移（過去５年間） 

 

 

 

 

 

 

 

 

１）研修責任者研修 （資料５参照） 

   研修責任者研修は、33都道府県が事業を実施し、事業による研修を受講した者は、2,412人

であった。 

表 26 研修責任者研修 実施都道府県数及び受講者数 

実施都道府県数 受講者数（人） 

33 2,412 

 

研修を都道府県が実施しているのは１都道府県であり、委託した場合の委託先は、都道府県

看護協会が 31都道府県、大学が１都道府県であった。 

表 27 研修責任者研修 実施主体別実施都道府県数 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 実施都道府県数 受講者数（人） 

平成 23年度 45 13,057 

平成 24年度 42 11,028 

平成 25年度 42 12,229 

平成 26年度 45 10,059 

平成 27年度 46 10,503 

 

都道府県 

委託先 

全体 都道府県 

看護協会 
大学 

実施都道

府県数 
1 31 1 33 
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都道府県別でみると、実施か所数が最も多いのは茨城県であり４か所、次いで宮崎県、青森

県、山形県、埼玉県が多かった。（表 28） 

実施回数が最も多いのは熊本県であり８回、次いで岡山県、茨城県、埼玉県が多かった。（表

29） 

表 28 研修責任者研修 実施か所数   表 29 研修責任者研修 実施回数の 

の多い都道府県                多い都道府県 

都道府県名 実施か所数  都道府県名 実施回数 

茨城県 4  熊本県 8  

宮崎県 3  岡山県 7  

青森県 2  茨城県 6  

山形県 2  埼玉県 6  

埼玉県 2   
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   受講者の就業場所別にみると、100～199床の病院から受講している都道府県が最も多かっ

た。また、診療所、介護老人保健施設、訪問看護ステーションからの受講も少数あった。 

表 30 研修責任者研修 就業場所別実施都道府県数（複数回答あり） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※20～99床１都道府県、300～499床１都道府県、 

500床以上１都道府県、600床以上１都道府県であった。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

受講者の就業場所 実施都道府県数 

病院 

20～49床 
1※ 

11 

50～99床 25 

100～199床 33 

200～299床 31 

300～399床 
1※ 

32 

400～499床 30 

500～599床 

1※ 

23 

600～699床 

1※ 

13 

700～799床 13 

800～899床 5 

900床以上 7 

診療所 7 

介護老人保健施設 7 

訪問看護ステーション 6 

その他 6 

全体 33 
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  ２）教育担当者研修 （資料６参照） 

    教育担当者研修は、40都道府県が事業を実施し、事業による研修を受講した者は、3,499

人であった。 

表 31 教育担当者研修 実施都道府県数及び受講者数 

実施都道府県数 受講者数（人） 

40 3,499 

 

研修を都道府県が実施しているのは１都道府県であり、委託した場合の委託先は、都道府県看

護協会が 38都道府県、大学が１都道府県であった。 

表 32 教育担当者研修 実施主体別実施都道府県数 

 

 

 

 

 

 

 

都道府県別にみると、実施か所数が多いのは埼玉県、新潟県、広島県、長崎県が2か所であ

った。（表 33） 

実施回数が多いのは島根県、熊本県であり8回、次いで岡山県、長崎県が多かった。（表34） 

表 33 教育担当者研修 実施か所数   表 34 教育担当者研修 実施回数の 

の多い都道府県                多い都道府県 

都道府県名 実施か所数  都道府県名 実施回数 

埼玉県 2  島根県 8  

新潟県 2  熊本県 8  

広島県 2  岡山県 6  

長崎県 2  長崎県 6  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

都道府県 

委託先 

全体 都道府県 

看護協会 
大学 

実施都道

府県数 
1 38 1 40 
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受講者の就業場所別にみると、100～199床の病院から受講している都道府県が最も多かっ

た。また、診療所、介護老人保健施設、訪問看護ステーションからの受講も少数あった。 

表35 教育担当者研修 就業場所別実施都道府県数（複数回答あり） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※20～99床１都道府県、300～499床１都道府県、 

500床以上２都道府県であった。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

受講者の就業場所 実施都道府県数 

病院 

20～49床 
1※ 

13 

50～99床 33 

100～199床 40 

200～299床 39 

300～399床 
1※ 

38 

400～499床 36 

500～599床 

2※ 

30 

600～699床 18 

700～799床 13 

800～899床 7 

900床以上 8 

診療所 7 

助産所 0 

介護老人保健施設 5 

訪問看護ステーション 4 

その他 4 

全体 40 
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３）実地指導者研修 （資料７参照） 

    実地指導者研修は、38都道府県が事業を実施し、事業による研修を受講した者は、4,878人

であった。 

表 36 実地指導者研修 実施都道府県数及び受講者数 

実施都道府県数 受講者数（人） 

38 4,878 

 

研修を都道府県が実施しているのは 1都道府県であり、委託した場合の委託先は、都道府県看

護協会が 36都道府県、大学が２都道府県であった。 

表 37 実地指導者研修 実施主体別実施都道府県数（複数回答あり） 

 

 

 

 

 

 

 

都道府県別にみると、実施か所数が最も多いのは広島県、宮崎県であり４か所であった。（表

38） 

実施回数が最も多いのは神奈川県、熊本県が８回、次いで山梨県が多かった。（表 39） 

表 38 実地指導者研修 実施か所数   表 39 実地指導者研修 実施回数の 

の多い都道府県                多い都道府県 

都道府県名 実施か所数  都道府県名 実施回数 

広島県 4 神奈川県 8 

宮崎県 4 熊本県 8 

 山梨県 7 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

都道府県 

委託先 

全体  

 

都道府県 

看護協会 
大学 

実施都道

府県数 
1 37 36 2 38 
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受講者の就業場所別にみると、100～199床の病院から受講している都道府県が最も多かっ

た。また、診療所、介護老人保健施設、訪問看護ステーションからの受講も少数あった。 

表 40 実地指導者研修 就業場所別実施都道府県数（複数回答あり） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※500床以上１都道府県であった。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

受講者の就業場所 実施都道府県数 

病院 

20～49床 20 

50～99床 35 

100～199床 38 

200～299床 37 

300～399床 36 

400～499床 36 

500～599床 

1※ 

25 

600～699床 19 

700～799床 13 

800～899床 4 

900床以上 6 

診療所 10 

助産所 0 

介護老人保健施設 3 

訪問看護ステーション 7 

その他 7 

全体 38 
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５．新人看護職員研修推進事業 

１）協議会 （資料８参照） 

新人看護職員研修推進事業の協議会（以下、「協議会」という。）は、14都道府県が実施し、

事業による協議会の参加者は 175人であった。 

表 41 協議会 実施都道府県数及び参加者数 

実施都道府県数 参加者（人） 

14 175 

 

協議会を都道府県が実施しているのは 3都道府県であり、委託した場合の委託先は、すべて

都道府県看護協会であり 11都道府県であった。 

表 42 協議会 実施主体別実施都道府県数 

 

 

 

 

 

 

  参加者の構成は、病院の他に、看護大学や看護師養成所、県看護協会の職員および県担当

者であった。 

 

２）アドバイザー派遣 （資料９参照） 

新人看護職員研修推進事業のアドバイザー派遣（以下、「アドバイザー派遣」という。）は、４都

道府県が事業を実施し、15施設へ派遣を実施した。 

表 43 アドバイザー派遣 派遣の内容、実施都道府県数及び派遣施設数 

派遣の内容 実施都道府県数 派遣施設数 

新人看護職員研修の教育内容や体制の検討 4 15 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

都道府県 

委託先 

全体 都道府県 

看護協会 

実施都道

府県数 
3 11 14 
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６．新人看護職員の質の向上を図るためのその他の研修 （資料 10参照） 

１～５の研修以外で都道府県において独自に新人看護職員の質の向上を図るための研修を実

施しているのは、5都道府県であり、受講者は合計 1,026人であった。 

  

 研修の概要は以下の通りであった。 

表 44 新人看護職員の質の向上を図るためのその他の研修 都道府県名、研修名及び研修の

概要 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

都道府県名 研修名 研修の概要 

群馬県 
研修責任者研修のフォロー

アップ研修 

研修責任者が、自施設の研修状況を報告し、研修成果を振り返

る。また、他施設の研修実施状況を学ぶ。 

石川県 教育担当者研修公開講座 

医療機関における新人看護職員研修実施体制整備の推進とし

て、主に看護部門の長、研修責任者、部署管理者（看護師長）、

看護教育に関わる看護職員を対象に、複数の受信会場を設置し、

研修会を公開講座とし実施する。 

福井県 新人フォローアップ研修 
既卒・中途採用者を含め、入職 2年目に向けて必要な知識を学

ぶ。 

大分県 新人ナースサポート会議 
2次医療圏毎の新人看護職員に対し、ガイドラインに沿った新人看

護職員研修とは別にメンタルヘルス研修等を実施する。 

宮崎県 
新人看護職員に関わる職

員対象の合同研修 

研修責任者、教育担当者および管理者が、各医療機関との情報

共有、連携強化により、新人看護職員研修等の推進を図る。 
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Ⅱ．看護職員資質向上推進事業 

看護職員資質向上推進事業の「看護職員専門分野研修」「中堅看護職員実務研修」「専門分野

（がん・糖尿病）における質の高い看護師育成事業」「協働推進研修事業」については、平成 26年

度より地域医療介護総合確保基金を活用して都道府県の実情に応じて実施可能となっており、国

庫補助事業の規定とは異なる研修内容、研修対象者及び研修日数等により実施されている。 

そのため、国庫補助事業名による分類ではなく、研修または事業の内容に応じて「認定看護師の

育成の促進のための事業」、「看護職員実務研修」、「看護管理者研修」、「職種別研修」及び「協働

推進研修」に分類して集計した。各分類の説明について、以下の表に示す。 

 

分類 研修または事業の内容 

認定看護師の育成の促進の

ための事業 

認定看護師教育機関に対する支援や認定看護師を育成する取

組を行っている医療機関等に対する支援等の、認定看護師の資

格取得を図るための事業 

看護職員実務研修 
看護職員の専門性の向上及び今日的課題への対応を図るため

の研修 

看護管理者研修 看護管理者の看護管理能力向上を図るための研修等 

職種別研修 看護職員の職種別及び看護補助者を対象として行われる研修 

協働推進研修 チーム医療のより一層の推進を図るための研修 
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１．認定看護師の育成の促進のための事業 （資料 11参照） 

平成27年度に認定看護師の育成の促進のための事業を実施した都道府県数は19都道府県

であり、受講者は合計 929人であった。 

表 45 認定看護師の育成の促進のための事業 実施都道府県数及び受講者数の推移 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

都道府県別にみると、受講者が最も多いのは神奈川県であり 165人、次いで福岡県、兵庫県、

愛知県、埼玉県が多かった。 

表 46 認定看護師の育成の促進のための事業 受講者数の多い都道府県 

都道府県名 受講者数（人） 

神奈川県 165 

福岡県 109 

兵庫県 95 

愛知県 91 

埼玉県 54 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 実施都道府県数 受講者数（人） 

平成 22年度 16 936 

平成 23年度 20 1,104 

平成 24年度 15 858 

平成 25年度 16 936 

平成 26年度 15 850 

平成 27年度 19 929 
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認定看護師の育成の促進のための事業は、直営の都道府県立看護師学校養成所にて実施し

ている２都道府県を除き、支援対象によって、認定看護師教育機関（以下、「教育機関」という。）

の運営等に必要な経費に対する支援と、認定看護師養成研修（以下、「養成研修」という。）へ看

護職員を派遣する医療機関等が負担した当該研修の受講に要する経費等に対する支援の２つ

に分類した。 

教育機関の運営等に必要な経費に対する支援を実施した都道府県数は 14都道府県であり、

受講者数は合計 767人であった。 

養成研修に看護職員を派遣する医療機関等が負担した経費等に対する支援を実施した都道

府県数は９都道府県であり、受講者数は合計 104人であった。 

表 47 認定看護師の育成の促進のための事業 支援対象別実施都道府県数及び受講者数 

（複数回答あり） 

 

教育機関の運営等に必要な経費に対する支援により行われた認定看護師教育課程（以下、

「課程」という。）は 35課程であり、支援した場合の支援先は大学が 23課程、都道府県看護協会

が８課程、病院が４課程であった。 

   表 48 認定看護師の育成の促進のための事業 支援先別教育機関の運営等に必要な経費

に対する支援により行われた課程数（複数回答あり） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 実施都道府県数 受講者数（人） 

教育機関の運営等に必要な経費に対する支援 14 767 

養成研修に看護職員を派遣する医療機関等が負担した

経費等に対する支援 
9 104 

全体 19 871 

 支援先 

全体 都道府県 

看護協会 
大学 病院 

実施課程数 8 23 4 35 
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２．看護職員実務研修 （資料 12参照） 

看護職員実務研修は、28都道府県が事業を実施し、実施か所数は 83か所であった。 

実施事業による研修を受講した者は、5,390人であった。 

表 49 看護職員実務研修 実施都道府県数、実施か所数及び受講者数 

実施都道府県数 実施か所数 受講者数（人） 

28 83 5,390 

 

研修はすべて委託であり、委託先は都道府県看護協会が 18都道府県、大学が４都道府県、病

院が 10都道府県、都道府県助産師会が１都道府県であった。 

表 50 看護職員実務研修 実施主体別実施都道府県数（複数回答あり） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 委託先 

全体 都道府県 

看護協会 
大学 病院 

都道府県 

助産師会 

実施都道

府県数 
18 4 10 1 28 
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研修分野別にみると、実施都道府県数及び実施か所数ともに、最も多いのはがん看護であり、

15都道府県 26か所で実施され、受講者数は 688人であった。受講者数が最も多いのは救急看

護であり、712人であった。 

表51 看護職員実務研修 分野別都道府県数、実施か所数及び受講者数（複数回答あり） 

研修分野名 実施都道府県数 実施か所数 受講者数（人） 

がん看護 15 26 688 

糖尿病看護 7 10 202 

救急看護 5 8 712 

感染管理 4 5 703 

認知症看護 3 5 229 

脳卒中リハビリテーション看護 3 4 121 

医療安全 3 3 122 

皮膚・排泄ケア 2 2 515 

集中ケア 2 2 225 

災害看護 2 2 198 

手術看護 2 2 128 

看護研究 1 1 522 

看護診断 1 2 409 

周産期看護 1 1 202 

糖尿病看護、脳卒中リハビリテーション看護、心不

全看護、マナー 
1 3 120 

摂食・嚥下看護 1 1 76 

フィジカルアセスメント 1 1 61 

心不全看護、呼吸不全看護 1 1 57 

虚血性心疾患看護 1 1 42 

小児看護 1 1 30 

血管系疾患看護 1 1 29 

精神看護 1 1 19 

全体 28 83 5,390 
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都道府県別にみると、実施分野数が最も多いのは茨城県であり９分野、次いで山梨県、兵庫県、

栃木県、石川県が多かった。（表 52） 

受講者数が最も多いのは、茨城県であり1,976人、次いで岡山県、兵庫県、山口県、山梨県が

多かった。（表 53） 

表 52 看護職員実務研修 実施分野数   表 53 看護職員実務研修 受講者数の 

の多い都道府県                  多い都道府県 

都道府県名 実施分野数  都道府県名 受講者数（人） 

茨城県 9 茨城県 1,976 

山梨県 7 岡山県 961 

兵庫県 7 兵庫県 390 

栃木県 5 山口県 275 

石川県 4 山梨県 207 

 

研修の日数別にみると、実施か所数及び受講者数ともに 3～5日が最も多かった。 

表 54 看護職員実務研修 日数別実施か所数と受講者数 

日数 実施か所数 受講者数（人） 

1,2日 21 1,889 

3～5日 30 2,202 

6～10日 6 994 

11～20日 20 260 

21～30日 1 10 

31～40日 5 35 

合計 83 5,390  

 

対象者の実務経験別にみると、実施か所数及び受講者数ともに５年以上が最も多かった。 

表 55 看護職員実務研修 実務経験別実施か所数及び受講者数 

実務経験 実施か所数 受講者数（人） 

5年以上 44 1,992 

1～4年 3 80 

不問 5 458 

その他 31 2,860 

合計 83 5,390 
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３．看護管理者研修 （資料 13参照） 

   看護管理者研修は 9都道府県、19か所で研修が実施され、合計 2,873人が受講した。 

表 56 看護管理者研修 実施都道府県数、実施か所数及び受講者数 

実施都道府県数 実施か所数 受講者数（人） 

9 19 2,873 

 

都道府県別にみると、受講者数が最も多いのは北海道であり 853 人、次いで神奈川県、滋賀

県、福井県、大分県が多かった。 

表 57 看護管理者研修 受講者数の多い都道府県 

都道府県名 受講者数（人） 

北海道 853 

神奈川県 723 

滋賀県 371 

福井県 314 

大分県 223 

 

４．職種別研修 （資料 14参照） 

   平成 27年度の職種別研修については、６都道府県で研修が実施され、助産師及び准看護師

を対象とした研修があった。 

助産師を対象とした研修は、4都道府県 8か所で実施され、合計 573人が受講した。 

准看護師を対象とした研修は、3都道府県 3か所で実施され、合計 691人が受講した。 

表 58 職種別研修  対象職種別実施都道府県数、実施か所数及び受講者数 

対象職種 実施都道府県数 実施か所数 受講者数（人） 

助産師 4 8 573 

准看護師 3 3 691 
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５．協働推進研修 （資料 15参照） 

   協働推進研修は、1都道府県で県医師会に委託されて研修が実施され、看護師 481人を含

む医療従事者が合計 910人受講した。 

表 59 協働推進研修 実施都道府県、テーマ数、受講看護師数及び合計受講者数 

都道 

府県 

名 

テーマ

数 

受講者数（人） 合計

受講

者数

（人） 

医師 助産師 看護師 
理学療

法士 

作業療

法士 
薬剤師 

救急救

命士 
事務職 

福井県 8 182 36 481 1 1 5 2 202 910 

  

   上記研修のテーマは以下の通りであった。 

１ 危険予知トレーニング研修   ５ 小児救急研修 

２ BLS研修   ６ 新生児蘇生法研修 

３ トリアージ研修 ７ 静脈注射研修 

４ ＩＣＬＳ研修 ８ 事務職員研修（接遇など） 

 

 

Ⅲ．看護補助者活用推進研修 （資料 16参照） 

   看護補助者活用推進研修とは、看護管理者に対する看護補助者活用推進を目的とした研修

をいい、10都道府県、21か所で研修が実施され、合計 1,052人が受講した。 

表 60 看護補助者活用推進研修 実施都道府県数、実施か所数及び受講者数 

実施都道府県数 実施か所数 受講者数（人） 

10 21 1,052 

 

   都道府県別にみると、受講者数が最も多いのは茨城県であり 198人、次いで三重県、岩手県、

静岡県、広島県が多かった。 

表 61 看護補助者活用推進研修 受講者数の多い都道府県 

都道府県名 受講者数（人） 

茨城県 198 

三重県 174 

岩手県 172 

静岡県 168 

広島県 97 
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Ⅳ．その他の看護職員研修 （資料 17参照） 

  Ⅰ～Ⅲ以外の看護職員研修が、15都道府県で行われ、受講者数は合計 9,086人であった。 

研修の内容が類似するものをまとめて８つに分類し集計した。 

  内容別にみると、受講者数が最も多いのは、離島等の過疎地、中小規模病院等の集合研修に

参加しにくい環境で勤務する看護職員のための研修であり、受講者数 5,018人であった。 

表 62 その他の研修 内容別都道府県数及び受講者数（複数回答あり） 

内容 実施都道府県数 受講者数（人） 

離島等の過疎地、中小規模病院等の集合研修に参加しにくい環

境で勤務する看護職員のための研修 
8 5,018 

介護老人保健施設や在宅看護領域で働く看護職員のための研修 4 889 

メンタルヘルス等離職防止のための研修 3 2,609 

認定看護師の支援のもと課題解決方法を学ぶための研修 1 190 

医療依存度の高い患者への在宅に向けた看護能力育成事業 1 182 

看護外来相談開設のための研修 1 136 

養成所と病院の看護技術の乖離をなくすためのジョイント研修 1 32 

地域包括ケア実現に向けた退院調整・支援の研修 1 30 

全体 15 9,086 

 

 

 

 なお、資料 18、資料 19、資料 20に「平成 27年度 新人看護職員研修事業実施状況」、「平成

27年度 看護職員資質向上推進事業、看護補助者活用推進事業及びその他の看護職員研修」

及び「平成 27年度 看護職員研修事業 実施状況」を設けたので、ご参照ください。 
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平成 28年度 都道府県 看護職員研修事業 事業計画 

 

Ⅰ．新人看護職員研修事業、看護職員資質向上推進事業及び看護補助者活用推進研修（資料

21、資料 22、資料 23、資料 24、資料 25参照） 

  今年度上記研修事業の新規又は中止を計画する都道府県及び研修分野について、以下の表

に示す。 

 なお、新人看護職員研修事業については、熊本県が新人看護職員研修を「医療機関等における

研修が定着してきたため」中止する計画であり、和歌山県が多施設合同研修を「自施設での新人看

護職員研修の実施及び受入研修の活用の推進のため」中止する計画であった。 

表 63 新人看護職員研修事業、看護職員資質向上推進事業及び看護補助者活用推進研修  

事業別新規又は中止を計画する都道府県名及び研修分野 

事業名 
都道府県名（研修分野） 

新規 中止 

新人看

護職員

研修事

業 

新人看護職員研修 － 熊本県 

医療機関受入研修 － － 

多施設合同研修 － 和歌山県 

新人看護

職員研修

責任者等

研修事業 

研修責任

者研修 

鳥取県 

鹿児島県 

群馬県［隔年実施］ 

宮崎県 

教育担当

者研修 
－ 

鳥取県 

宮崎県 

実地指導

者研修 
－ － 

新人看護

職員研修

推進事業 

協議会 静岡県 － 

アドバイザ

ー派遣 
三重県 － 

新人看護職員の質の

向上を図るためのその

他の研修 

－ － 

看護職

員資質

向上推

進事業 

認定看護師の育成の

促進のための事業 

北海道（感染管理、認知

症看護） 

神奈川県（救急看護） 

静岡県（乳がん看護） 

島根県（緩和ケア） 

沖縄県（皮膚・排泄ケア） 

北海道（緩和ケア、がん化学

療法看護） 

神奈川県（集中ケア） 

静岡県（がん放射線療法看

護） 

兵庫県（訪問看護） 

和歌山県（救急看護） 



平成 28年度 都道府県看護職員研修事業 事業計画 

Ⅰ．新人看護職員研修事業、看護職員資質向上推進事業及び看護補助者活用推進研修 
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鳥取県（乳がん看護） 

岡山県（皮膚・排泄ケア、糖

尿病看護） 

山口県（感染管理） 

神奈川県（集中ケア） 

看護職員実務研修 

秋田県（グリーフケア） 

石川県（摂食・嚥下看護） 

福井県（災害看護） 

奈良県（がん看護、循環器

看護） 

 

栃木県（がん看護） 

石川県（救急看護） 

福井県（がん看護） 

三重県（がん看護） 

奈良県（糖尿病看護、精神

看護） 

高知県（がん看護、救急看

護、血管系疾患看護） 

長崎県（がん看護、糖尿病

看護） 

鹿児島県（糖尿病看護、脳

卒中リハビリテーション看護） 

看護管理者研修 － － 

職種

別研

修 

助産師のため

の研修 
山口県 － 

准看護師のた

めの研修 
－ － 

看護補助者の

ための研修 
群馬県 － 

協働推進事業 － 福井県 

看護補助者活用推進研修 － 

岩手県 

岐阜県 

静岡県 

広島県 

 

 

 



平成 28年度 都道府県看護職員研修事業 事業計画 

Ⅱ．その他の看護職員研修 
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Ⅱ．その他の看護職員研修（資料 26参照） 

Ⅰ以外の看護職員研修については、４都道府県が新規事業を計画しており、各研修名について、

以下の表に示す。 

表 64 その他の看護職員研修 新規事業を計画する都道府県名及び研修名 

都道府県名 研修名 

秋田県 パワーコミュニケーションで活き活き看護 

和歌山県 退院支援看護師養成研修 

高知県 回復期の看護を担う人材育成研修 

鹿児島県 看護職員能力向上対策研修事業（在宅看護） 

 

 

 なお、研修または事業における受講者数、受講者の就業場所等の詳細は未定である都道府県も

多いため、詳細については、資料 27、資料 28に「平成 28年度 新人看護職員研修計画」及び「平

成 28年度 看護職員資質向上推進事業、看護補助者活用推進事業及びその他の看護職員研修

計画」を設けたので、ご参照ください。 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【資料】 

平成 27 年度 都道府県別 看護職員研修事業 実施状況 

及び 

平成 28 年度 都道府県別 看護職員研修事業 事業計画 



資料１　平成27年度　新人看護職員研修実施状況

施設数 受講者数 施設数 受講者数 施設数 受講者数 施設数 受講者数 施設数 受講者数 施設数 受講者数 施設数 受講者数 施設数 受講者数 施設数 受講者数 施設数 受講者数 施設数 受講者数 施設数 受講者数 施設数 受講者数 施設数 受講者数 施設数 受講者数

合計　47 47 45 2,385 43,190 180 1,108 40,855 1,047 25 78 139 453 677 3,932 453 4,775 446 7,823 272 7,200 156 5,455 89 4,408 38 2,769 20 1,546 50 4,714 8 12 1 1 9 9 2 10

北海道 ○ ○ 149 1,980 8 43 1,867 62 1 2 18 50 46 207 27 301 25 374 10 301 11 294 5 204 3 89 2 157 1 1

青森県 ○ ○ 30 372 1 317 54 1 3 8 50 9 94 3 32 5 61 1 19 3 113

岩手県 ○ ○ 39 326 7 319 5 18 11 36 8 40 10 94 3 34 1 18 1 86

宮城県 ○ ○ 34 604 16 588 2 6 6 46 6 32 8 104 7 181 5 235

秋田県 ○ ○ 26 336 3 13 320 5 17 6 24 5 44 7 147 1 20 2 84

山形県 ○ ○ 29 295 1 9 285 1 2 6 41 6 30 6 43 4 52 3 36 3 91

福島県 ○ ○ 42 583 24 12 519 28 1 1 10 35 14 94 5 70 5 132 2 10 1 43 3 138 1 58

茨城県 ○ ○ 57 843 25 744 74 6 11 17 82 13 100 7 126 7 201 5 157 1 90 1 76

栃木県 ○ ○ 25 586 2 16 560 8 1 2 6 30 3 35 6 115 3 61 2 58 2 77 2 208

群馬県 ○ ○ 59 696 16 9 573 98 1 2 5 25 24 122 9 73 10 176 3 130 5 93 1 74 1 1

埼玉県 ○ ○ 133 2,281 1 62 2,016 202 6 20 16 53 38 218 17 239 27 608 7 198 7 192 3 190 3 345 2 211 2 2 5 5

千葉県 ○ ○ 68 1,891 6 48 1,814 23 1 2 3 11 8 37 17 265 16 378 10 287 2 112 6 436 1 55 1 165 2 142 1 1

東京都 ○ ×※1 152 4,599 34 176 4,287 102 8 43 36 296 21 286 26 615 22 675 14 627 5 162 5 369 2 229 10 1,293 1 2 2 2

神奈川県 ○ ○ 123 2,691 13 72 2,606 6 25 32 195 26 327 23 388 16 513 9 461 6 381 2 119 1 129 2 153

新潟県 ○ ○ 54 652 1 12 633 6 4 9 19 92 5 43 10 123 11 176 2 40 2 94 1 75

富山県 ○ ○ 23 349 6 36 307 1 3 6 33 6 60 2 25 3 76 3 77 1 34 1 41

石川県 ○ ○ 32 391 3 387 1 10 42 7 50 6 74 3 8 2 19 2 64 1 59 1 75

福井県 ○ ○ 11 280 5 275 3 8 1 7 2 36 2 42 3 187

山梨県 ○ ○ 16 276 9 264 3 1 7 5 39 5 53 1 11 1 21 3 145

長野県 ○ ○ 48 745 4 22 700 19 2 7 12 66 10 85 12 211 9 242 3 134

岐阜県 ○ ○ 32 628 3 4 621 2 6 2 38 8 56 8 75 5 149 3 106 3 141 1 57

静岡県 ○ ○ 45 1,201 10 39 1,152 2 5 3 93 12 144 4 46 8 200 9 350 3 125 2 159 1 70 健康診断センター 9

愛知県 ○ ×※2 78 2,575 26 2,530 19 3 5 11 72 11 145 14 316 13 351 9 366 5 260 5 312 4 345 3 403

三重県 ○ ○ 44 606 24 582 1 4 2 14 9 51 12 67 9 121 6 192 2 59 2 97 1 1

滋賀県 ○ ○ 43 620 1 25 574 20 21 114 3 25 8 117 4 88 3 73 2 107 1 46 1 50

京都府 ○ ○ 73 1,211 37 1,133 41 1 2 4 12 29 190 13 130 11 205 6 194 4 117 3 162 1 84 1 115

大阪府 ○ ○ 159 3,812 132 3,680 3 17 9 30 35 265 26 325 34 933 23 763 11 343 7 370 2 177 9 589

兵庫県 ○ ○ 109 2,158 46 2,112 2 4 4 11 37 227 19 289 24 548 15 376 3 105 1 62 2 306 2 230

奈良県 ○ ○ 26 434 5 429 1 1 8 36 6 62 6 122 1 45 2 59 1 12 1 97

和歌山県 ○ ○ 26 351 1 12 338 1 4 1 6 10 73 3 20 8 121 1 5 2 119

鳥取県 ○ ○ 18 253 1 239 13 3 10 3 11 3 43 5 38 2 72 1 13 1 66

島根県 ○ ○ 26 301 2 11 288 1 4 10 50 4 18 7 80 1 9 3 140

岡山県 ○ ○ 32 931 7 26 898 1 3 10 51 9 124 2 44 2 63 5 340 1 86 2 220

広島県 ○ ○ 70 1,102 13 31 993 65 4 12 28 179 13 151 10 145 6 211 4 153 4 250 1 1

山口県 ○ ○ 31 476 5 471 6 25 8 37 8 128 4 74 3 113 1 76 1 23

徳島県 ○ ○ 16 169 6 160 3 4 13 4 34 4 30 3 50 1 42

香川県 ○ ○ 20 221 1 1 210 9 8 71 4 12 2 21 4 65 2 52

愛媛県 ○ ○ 36 428 1 4 423 5 15 12 64 4 33 7 59 4 105 4 152

高知県 ○ ○ 21 256 8 236 12 3 11 8 27 2 11 3 21 2 41 1 53 2 92

福岡県 ○ ○ 77 1,797 1,797 1 2 26 131 16 346 15 268 8 242 2 102 3 188 1 67 5 451

佐賀県 ○ ○ 20 302 1 10 243 48 1 5 10 89 3 31 2 29 2 62 1 15 1 71

長崎県 ○ ○ 35 461 2 459 1 1 12 70 8 79 8 85 1 12 2 58 1 70 1 85 1 1

熊本県 ○ ○ 55 601 4 12 527 58 21 102 14 71 8 77 5 164 4 130 1 6 1 50 健康管理センター 1

大分県 ○ ○ 36 327 1 6 280 40 2 4 3 6 13 55 10 88 3 36 1 20 2 55 1 60 1 3

宮崎県 ○ ○ 26 196 2 168 26 2 5 9 35 6 50 5 62 2 23 1 19 1 2

鹿児島県 ○ ○ 47 495 12 470 13 3 12 3 8 17 83 11 102 9 140 2 41 1 38 1 71

沖縄県 ○ ○ 34 502 15 26 461 2 4 3 6 7 25 5 44 12 309 3 45 1 19 1 50

※1　都内の病院（国立の病院及び国立高度専門医療研究センターを除く）、診療所、助産所、介護老人保健施設及び訪問看護ステーション

※2　国立高度専門医療研究センターは対象外

400～499床
都道府県名

新人
看護職員研
修ガイドラ
インに沿う

研修

「すべての
新人看護職
員研修を実
施する病院
等※又は病
院等の開設
者」が対象

施設数

　受講者数

計
うち新
人保健

師

うち新
人助産

師

うち新
人看護

師

うち新
人准看
護師

新人看護職員の就業場所と受講者数

診療所 介護老人保健施設
訪問看護

ステーション
その他

病院

20～49床 50～99床 100～199床 200～299床 900床以上800～899床500～599床 600～699床 700～799床300～399床
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資料２　平成27年度　医療機関受入研修実施状況

20～
49床

50～
99床

100～
199床

200～
299床

300～
399床

400～
499床

500～
599床

600～
699床

700～
799床

800～
899床

900床
以上

病床数
不明

合計　35 35 34 28 189 674 318 270 252 36 83 9 24 9 518 74 0 15 8 1 0 6 2,521 16 21 2,355 129 193

北海道 ○ ○ 12 9 8 1 1 1 32 32 6

青森県

岩手県

宮城県

秋田県

山形県 ○ ○ 6 2 8 8 2

福島県 ○ ○ 5 13 7 3 28 21 7 3

茨城県 ○ ○ 4 10 34 18 14 3 83 1 60 22 5

栃木県

群馬県

埼玉県 ○ ○ 1 11 39 1 1 53 50 3 3

千葉県

東京都 ○ × 都内の病院（国立の病院及び国立高
度専門医療研究センターを除く） 16 16 10 4 2 2

神奈川県 ○ ○ 13 17 43 38 35 10 1 2 159 1 155 3 12

新潟県 ○ ○ 3 13 79 4 99 98 1 5

富山県 ○ ○ 1 4 14 1 20 20 4

石川県 ○ ○ 4 7 39 16 7 2 7 82 2 76 4 4

福井県 ○ ○ 6 32 4 4 46 46 4

山梨県

長野県 ○ ○ 1 8 11 9 45 1 8 83 83 4

岐阜県

静岡県 ○ ○ 2 51 2 9 5 69 14 55 5

愛知県 ○ ○ 5 1 2 8 8 1

三重県 ○ ○ 44 4 48 3 45 7

滋賀県 ○ ○ 3 34 3 4 14 2 60 58 2 5

京都府 ○ ○ 6 23 8 37 37 9

大阪府 ○ ○ 11 12 63 45 33 10 174 174 13

兵庫県 ○ ○ 12 49 5 11 77 74 3 8

奈良県 ○ ○ 2 2 2 1

和歌山県 ○ ○ 1 9 9 1

鳥取県 ○ ○ 1 6 9 1 17 15 2 3

島根県

岡山県 ○ ○ 15 6 23 44 1 43 4

広島県 ○ ○ 6 37 21 21 2 24 4 2 117 93 24 13

山口県 ○ ○ 15 7 4 10 4 3 1 43 36 7 4

徳島県 ○ ○ 5 5 5 1

香川県

愛媛県 ○ ○ 2 6 8 8 3

高知県 ○ ○ 2 15 36 7 2 1 63 1 61 1 7

福岡県 ○ ○ 425 1 1 427 427 23

佐賀県

長崎県 ○ ○ 5 10 9 1 9 34 21 13 5

熊本県 ○ ○ 11 109 55 30 8 8 12 1 234 4 202 28 7

大分県 ○ ○ 1 20 1 11 4 37 37 6

宮崎県 ○ ○ 1 7 5 3 12 4 6 1 39 33 6 4

鹿児島県 ○ ○ 1 19 98 30 47 4 33 232 231 1 5

沖縄県 ○ ○ 4 2 10 2 10 28 28 4

実施なし

実施なし

実施なし

実施なし

実施なし

実施なし

実施なし

実施なし

実施なし

実施なし

実施なし

実施なし

実施
施設数計

うち新
人保健

師

うち新
人助産

師

うち新
人看護

師

うち新
人准看
護師

受講者数

都道府県名

新人看護
職員研修
ガイドラ
インに沿
う研修

その他診療所 保健所助産所
介護老
人保健
施設

訪問看
護ス
テー

ション

市町村

病院
新人看護職員の就業場所と受講者数「すべての新

人看護職員研
修を実施する
病院等※又は
病院等の開設
者」が対象

要件
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資料３　平成27年度　多施設合同研修実施状況

20～49
床

50～99
床

100～199
床

20～199
床

200～299
床

300～399
床

400～499
床

500～599
床

600～699
床

700～799
床

800～899
床

900床
以上

合計 37 37
339

431
※1

1,033

1231
※1

4,832

5,585
※1 86

2,546

2,778
※1

1,974

2,337
※1

806

991
※1

337

368
※1

307

397
※1

111

220
※1 15

55

70
※1

138

155
※1 8 42

15

16
※1 29 56

25

69
※1

12,754

14,884
※1

145

149
※1

1,094

1,163
※1

9,156

10,701
※1

2,357

2,869
※1 2 101 344

北海道 ○ 4 2 4 20 16 8 2 2 58 58 1 2 道看護協会

青森県

岩手県 ○ 6 12 3 2 2 25 1 19 5 1 5 岩手県立大学

宮城県 ○ 20 56 45 123 108 30 9 35 6 10 1 443 6 146 254 37 6 16 県看護協会

秋田県 ○ 1 10 14 14 2 1 42 1 37 4 1 8

山形県

福島県

茨城県 ○ 13 37 295 139 121 20 83 1 9 1 1 720 1 155 418 146 10 20 県看護協会

栃木県 ○ 5 35 17 33 46 9 145 2 129 14 3 8 県看護協会

群馬県 ○ 94 102 835 265 234 91 11 74 9 7 1,722 29 61 1,050 582 2 8 県看護協会

埼玉県 ○ 92※1 198※1 753※１ 232※1 363※1 185※1 31※1 90※1 109※1 15※1 17※1 1※1 44※1 2,130※1 4※1 69※1 1,545※1 512※1 2 16 県看護協会

千葉県 ○ 2 11 31 21 5 6 6 8 3 5 1 99 26 73 2 29 県看護協会

東京都 ○ 86 15 1 1 3 1 107 4 57 44 2 4 10 都看護協会

神奈川県 ○ 10 28 33 71 1 66 4 1 5 県看護協会

新潟県

富山県

石川県

福井県 ○ 3 32 26 32 13 55 161 2 157 2 1 2 県看護協会

山梨県 ○ 6 26 8 2 3 5 50 39 11 1 7  公立大学法人山梨県立大学

長野県 ○ 7 48 29 7 11 2 7 1 1 5 36 1 155 41 30 58 26 4 13 県看護協会

岐阜県 ○ 10 9 4 1 2 26 8 18 1 1 県看護協会

静岡県 ○ 1 18 9 15 1 4 3 4 55 12 43 2 9 県看護協会

愛知県 ○ 1 17 25 5 2 4 4 1 4 63 22 30 11 2 2

三重県 ○ 12 14 43 92 107 58 6 4 8 1 345 45 280 20 2 12 県看護協会
三重県立看護大学

滋賀県

京都府 ○ 6 4 2 7 10 5 2 1 2 39 39 1 6 府看護協会

大阪府 ○ 62 150 67 114 17 6 13 429 10 333 86 9 4 府看護協会

兵庫県 ○ 35 172 596 103 110 24 30 15 1,085 2 191 817 75 2 14 県看護協会（補助事業）

奈良県 ○ 1 11 42 62 22 27 165 1 156 8 1 7 県看護協会

和歌山県 ○ 5 24 186 22 161 29 15 4 446 446 1 5 県看護協会

鳥取県

島根県 ○ 8 20 17 12 57 49 8 1 11 県看護協会

岡山県 ○ 3 6 5 3 9 2 28 28 3 7※2 県看護協会

広島県 ○ 38 137 558 131 168 55 53 43 9 1 1,193 152 670 371 5 22 県看護協会

山口県 ○ 4 6 2 1 13 13 1 6 県看護協会

徳島県 ○ 3 28 47 56 29 47 4 1 15 18 12 260 35 8 194 23 1 16 県看護協会

香川県 ○ 9 99 11 23 64 4 9 219 1 19 177 22 4 11 県看護協会

愛媛県 ○ 1 14 30 20 15 2 5 3 5 95 26 60 9 1 14 県看護協会（補助事業）

高知県 ○ 1 128 232 23 36 8 8 1 437 354 83 1 9 県看護協会

福岡県 ○ 12 95 797 757 191 52 46 84 1 26 5 2,066 9 13 1,581 463 10 10 県医師会、県看護協会

佐賀県 ○ 1 11 61 4 2 1 80 53 27 1 1 県看護協会

長崎県 ○ 1 15 52 24 5 3 3 103 4 80 19 1 6 長崎県看護キャリア支援センター
（指定管理者：県看護協会）

熊本県

大分県

宮崎県 ○ 25 74 246 289 298 143 56 10 1,141 5 934 202 7 12 県看護協会

鹿児島県 ○ 21 36 202 211 74 1 4 3 6 16 3 8 1 4 590 13 27 515 35 4 19 県看護協会

沖縄県 ○ 4 11 6 21 19 2 1 4 県看護協会

※1　新人看護職員ではない受講者も含む

※2　平成27年度は地域医療再生基金にて実施。平成28年度は地域医療介護総合確保基金にて継続

実施なし

実施なし

実施なし

実施なし

実施なし

実施なし

実施なし

実施なし

実施なし

実施なし

新人看護職員
研修ガイドラ
インに沿う研

修 診療所 助産所
介護老人
保健施設

都道府県名 病院

新人看護職員の就業場所と受講者数

保健所 市町村 その他
訪問看護
ステー
ション

か所数 回数

件数

うち新人
看護師

委託先

受講者数

計
うち新人
保健師

うち新人
助産師

種別不明
うち新人
准看護師
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資料４　平成27年度　新人助産師合同研修実施状況　（再掲）

20～
49床

50～
99床

100～
199床

200～
299床

300～
399床

400～
499床

500～
599床

600～
699床

700～
799床

800～
899床

900床
以上

合計　15 15 47 23 45 99 173 124 141 32 76 5 48 12 1 826 20 80

北海道 ○ 4 2 4 20 16 8 2 2 58 1 2 道看護協会

宮城県 ○ 18 30 41 10 9 35 143 1 6 県看護協会

群馬県 ○ 9 5 10 8 11 43 1 2 県看護協会

千葉県 ○ 2 4 4 6 6 1 3 26 1 14 県看護協会

長野県 ○ 2 4 5 10 2 7 30 1 2 県看護協会

静岡県 ○ 1 4 3 4 12 1 1 県看護協会

愛知県 ○ 5 4 1 3 4 1 4 22 1 1

三重県 ○ 3 1 3 17 6 4 4 38 1 5 三重県立看護大学

京都府 ○ 6 4 2 7 10 5 2 1 2 39 1 6 府看護協会

兵庫県 ○ 24 2 24 34 54 8 30 15 191 1 6 県看護協会

岡山県 ○ 3 6 5 3 9 2 28 3 7 県看護協会

広島県 ○ 6 25 31 41 43 146 2 10 県看護協会

山口県 ○ 4 6 2 1 13 1 6 県看護協会

香川県 ○ 1 4 4 9 18 3 7 県看護協会

鹿児島県 ○ 7 1 1 1 4 3 2 19 1 5 県看護協会

委託先

件数

か所数 回数
病院

受講者の就業場所

都道府県名

新人看護
職員研修
ガイドラ
インに沿
う研修

診療所 助産所

受講者
数
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資料５　平成27年度　研修責任者研修実施状況

20～
49床

50～
99床

20～
99床

100～
199床

200～
299床

300～
399床

400～
499床

300～
499床

500～
599床

600～
699床

700～
799床

800～
899床

500床
以上

600床
以上

900床
以上

合計　33 11 25 1 33 31 32 30 1 23 13 13 5 1 1 7 7 0 7 6 6 2,412 41 103

北海道 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 58 1 1 道看護協会

青森県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 44 2 5 県看護協会

岩手県 ○ ○ ○ ○ ○ 20 1 5 岩手県立大学

宮城県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 養成所、結核予防
会、個人 277 1 4 県看護協会

秋田県 ○ ○ ○ ○ ○ 19 1 4

山形県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 個人、養成所 87 2 2 県看護協会

福島県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 46 1 2 県看護協会

茨城県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 207 4 6 県看護協会

栃木県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 38 1 1 県看護協会

群馬県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 44 1 1 県看護協会

埼玉県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 102 2 6 県看護協会

東京都 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 178 1 2 都看護協会

神奈川県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 健診センター 66 1 3 県看護協会

富山県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 76 1 4 県看護協会

長野県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 看護師養成所 88 1 2 県看護協会

岐阜県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 住宅型有料
老人ホーム 40 1 1 県看護協会

静岡県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ 16 1 5 県看護協会

愛知県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 24 1 1 県看護協会

三重県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 29 1 4 県看護協会

滋賀県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 36 1 1 県看護協会

京都府 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 36 1 1 府看護協会

兵庫県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 43 1 5 県看護協会（補助事業）

奈良県 ○ ○ ○ ○ ○ 21 1 4 県看護協会

島根県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ 13 1 3 県看護協会

岡山県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 208 1 7※1 県看護協会

広島県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 46 1 1 県看護協会

山口県 ○ ○ ○ ○ 21 1 3 県看護協会

徳島県 ○ ○ ○ ○ ○ 16 1 5 県看護協会

香川県 ○ ○ ○ ○ ○ 23 1 3 県看護協会

愛媛県 ○ ○ ○ ○ 286※2 1 5 県看護協会

福岡県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 75 1 2 県看護協会

熊本県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 健診センター 34 1 8 県看護協会

宮崎県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 95 3 3 県看護協会

※1　平成27年度は地域医療再生基金にて実施。平成28年度は地域医療介護総合確保基金にて継続

※2　新人看護職員教育担当者研修を合同で開催したため、受講者数は新人看護職員研修教育担当者研修にも再掲している

都道府県名
病院

診療所 助産所
介護老人
保健施設

訪問看護
ステー
ション

その他 か所数 回数
受講者数

件数受講者の就業場所

委託先
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資料６　平成27年度　教育担当者研修実施状況

20～
49床

50～
99床

20～
99床

100～
199床

200～
299床

300～
399床

400～
499床

300～
499床

500～
599床

600～
699床

700～
799床

800～
899床

500床
以上

900床
以上

合計　40 13 33 1 40 39 38 36 1 30 18 13 7 2 8 7 0 5 4 4 3,499 44 120

北海道 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 112 1 1 道看護協会

岩手県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 33 1 5 岩手県立大学

秋田県 ○ ○ ○ ○ ○ 38 1 3

山形県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 養成所 76 1 1 県看護協会

福島県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 53 1 1 県看護協会

茨城県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 179 1 4 県看護協会

栃木県 ○ ○ ○ ○ ○ 65 1 5 県看護協会

群馬県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 64 1 1 県看護協会

埼玉県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 122 2 2 県看護協会

千葉県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ 60 1 1 県看護協会

東京都 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 269 1 2 都看護協会

新潟県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 82 2 2 県看護協会

富山県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 76 1 4 県看護協会

石川県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 50 1 1 県看護協会

福井県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 48 1 3 県看護協会

長野県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ 看護師養成所 41 1 4 県看護協会

岐阜県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 88 1 1 県看護協会

静岡県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 52 1 5 県看護協会

愛知県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 眼科医療コンサ
ルタント 61 1 2 県看護協会

三重県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 68 1 4 県看護協会

滋賀県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 62 1 1 県看護協会

京都府 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 66 1 1 府看護協会

兵庫県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 71 1 5 県看護協会（補助事業）

奈良県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ 48 1 4 県看護協会

鳥取県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 39 1 1 県看護協会

島根県 ○ ○ ○ ○ ○ 26 1 8 県看護協会

岡山県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 436 1 6
※1 県看護協会

広島県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 106 2 1 県看護協会

山口県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 45 1 5 県看護協会

徳島県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ 32 1 4 県看護協会

香川県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ 48 1 2 県看護協会

愛媛県 ○ ○ ○ ○ 286
※2 1 5 県看護協会

高知県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ 109 1 3 県看護協会

福岡県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 169 1 2 県看護協会

佐賀県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ 53 1 1 県看護協会

長崎県 ○ ○ ○ ○ ○ 37 2 6
長崎県看護キャリア支援センター

（指定管理者：県看護協会）

熊本県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 健診センター 40 1 8 県看護協会

宮崎県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 28 1 1 県看護協会

鹿児島県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 118 1 3 県看護協会

沖縄県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ 43 1 1 県看護協会

※1　平成27年度は地域医療再生基金にて実施。平成28年度は地域医療介護総合確保基金にて継続

※2　新人看護職員研修責任者研修を合同で開催したため、受講者数は新人看護職員研修責任者研修にも再掲している

か所数 回数
受講者数

件数

委託先

病院

受講者の就業場所

都道府県名
診療所 助産所

介護老
人保健
施設

訪問
看護

ステー
ション

その他
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資料７　平成27年度　実地指導者研修実施状況

20～
49床

50～
99床

100～
199床

200～
299床

300～
399床

400～
499床

500～
599床

600～
699床

700～
799床

800～
899床

500床
以上

900床
以上

合計　38 20 35 38 37 36 36 25 19 13 4 1 6 10 0 3 7 7 4,878 50 136

北海道 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 複合型居宅介護
支援事業所 270 1 2 道看護協会

岩手県 ○ ○ ○ ○ ○ 29 1 4 岩手県立大学

秋田県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 86 1 2

山形県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 健康管理セン
ター、養成所 178 1 1 県看護協会

福島県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 県病院局 103 1 1 県看護協会

茨城県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 345 1 5 県看護協会

栃木県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 85 1 5 県看護協会

群馬県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 59 1 1 県看護協会

埼玉県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 個人 71 1 1 県看護協会

千葉県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ 197 2 2 県看護協会

神奈川県 ○ ○ ○ ○ 62 2 8 県看護協会

富山県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 153 1 4 県看護協会

福井県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 80 2 2 県看護協会

山梨県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 赤十字血液
センター 136 2 7 公立大学法人山梨県立大学

県看護協会

長野県 ○ ○ ○ ○ ○ 80 1 4 県看護協会

岐阜県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 129 1 1 県看護協会

静岡県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 検診センター 47 1 5 県看護協会

愛知県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 78 1 3 県看護協会

三重県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 103 1 5 県看護協会

京都府 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 61 1 1 府看護協会

兵庫県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 69 1 5 県看護協会

奈良県 ○ ○ ○ ○ ○ 96 1 6 県看護協会

和歌山県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 46 1 1 県看護協会

鳥取県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 91 1 1 県看護協会

島根県 ○ ○ ○ ○ ○ 56 1 6 県看護協会

岡山県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 454 1 5※1 県看護協会

広島県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 159 4 2 県看護協会

山口県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 112 1 4 県看護協会

徳島県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ 50 1 4 県看護協会

香川県 ○ ○ ○ ○ 78 1 3 県看護協会

愛媛県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ 423 1 5 県看護協会

高知県 ○ ○ ○ ○ ○ 95 1 3 県看護協会

福岡県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 170 1 2 県看護協会

熊本県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 健診センター 49 1 8 県看護協会

大分県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 138 2 6 県看護協会

宮崎県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 127 4 4 県看護協会

鹿児島県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 250 2 6 県看護協会

沖縄県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 63 1 1 県看護協会

※1　平成27年度は地域医療再生基金にて実施。平成28年度は地域医療介護総合確保基金にて継続

都道府県名
診療所 助産所

介護老
人保健
施設

訪問看
護ス
テー

ション

その他 か所数 回数
受講者数

件数受講者の就業場所

病院

委託先
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資料８　平成27年度　協議会実施状況

20～
49床

50～
99床

100～
199床

200～
299床

300～
399床

400～
499床

500～
599床

600～
699床

700～
799床

800～
899床

900床
以上

合計　14 1 4 11 10 8 8 5 4 5 1 1 0 0 0 0 12 175 15 44

群馬県 ○ ○ ○ ○ 大学教授 7 1 5 県看護協会

神奈川県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ 養成機関 32 2 6 県看護協会

富山県 ○ ○ ○ ○ 不明 10 1 1 県看護協会

石川県 ○ ○ ○ ○ 8 1 4 県看護協会

福井県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ 20 1 2 県看護協会

三重県 ○ ○ ○
養成校
個人 10 1 3 県看護協会

兵庫県 ○ ○ ○ 不明 10 1 4 県看護協会

広島県 ○ ○ ○ ○ ○ 不明 12 1 1

山口県 ○ ○ ○ ○

大学
看護学校

県看護協会
県

12 1 2 県看護協会

徳島県 ○ ○ ○
看護専門学校

大学
県 等

9 1 3 県看護協会

愛媛県 ○ ○ ○ 教育機関代表者等 10 1 9 県看護協会

高知県 ○ ○ ○ ○ ○ 不明 19 1 1

福岡県 ○ ○ ○ ○ 看護系大学 6 1 1

宮崎県 ○ ○ ○ ○

県医師会
看護大学

看護師養成所
県看護協会
県担当課

10 1 2 県看護協会

か所数 回数
参加者数

件数

委託先
都道府県名

診療所 助産所

病院

参加者の就業場所

介護老人
保健施設

訪問看護
ステー
ション

その他
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資料９　平成27年度　アドバイザー派遣実施状況

20～
49床

50～
99床

100～
199床

200～
299床

300～
399床

400～
499床

500～
599床

600～
699床

700～
799床

800～
899床

900床
以上

合計　4 15 2 2 7 0 2 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 15

群馬県
新人看護職員研修のプログラ

ムの検討 2 1 1 2

新人看護職員研修の目標の見
直しとプログラムの検討 5 2 2 1 5

前年度のフォローアップ研修 3 1 1 1 3

滋賀県
新人看護職員研修プログラム

と体制の見直し 2 1 1 2

福岡県
新人看護職員研修の目標の見
直しとプログラムの検討、組

織風土の改善
3 3 3

石川県

都道府県名
派遣人

数計 診療所 助産所
介護老
人保健
施設

訪問看
護ス
テー

ション

その他

病院
派遣実施施設数

概要
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資料10　平成27年度　新人看護職員の質の向上を図るためのその他の研修実施状況

20～
49床

50～
99床

100～
199床

200～
299床

300～
399床

400～
499床

500～
599床

600～
699床

700～
799床

800～
899床

900床
以上

合計　5 3 5 5 5 5 4 2 4 0 1 1 0 0 1 1 1 1,026 24 32

群馬県
研修責任者が、自施設の研修状況を報告し、研修成果を振り返る。ま
た、他施設の研修実施状況を学ぶ。

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 69 2 2 県看護協会

石川県

医療機関における新人看護職員研修実施体制整備の推進として、
主に看護部門の長、研修責任者、部署管理者（看護師長）、看護
教育に関わる方を対象に、複数の受信会場を設置し、研修会を公
開講座とし実施する。

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 143 7 1 県看護協会

福井県 既卒・中途採用者を含め、入職2年目に向けて必要な知識を学ぶ。 ○ ○ ○ ○ ○ ○ 86 1 1 県看護協会

大分県
2次医療圏毎の新人看護職員に対し、ガイドラインに沿った新人看
護職員研修とは別にメンタルヘルス研修等を実施する。

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 673 13 27

宮崎県
研修責任者、教育担当者および管理者が、各医療機関との情報共
有、連携強化により、新人看護職員研修等の推進を図る。

○ ○ ○ ○ ○ ○ 55 1 1 県看護協会

委託先
介護老
人保健
施設

訪問看
護ス
テー

ション

その他 か所数 回数

受講者
数

件数受講者の就業場所

都道府県名
診療所 助産所

病院
概要
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資料11 　平成27年度　認定看護師の育成の促進のための事業実施状況

受講者数 課程数 実施か所数

合計　19 929 101 929 81 99

皮膚・排泄ケア 10 1 北海道医療大学認定看護師研修センター（補助事業）

緩和ケア 15 1 北海道医療大学認定看護師研修センター（補助事業）

がん化学療法看護 18 1 北海道医療大学認定看護師研修センター（補助事業）

緩和ケア 22 1 岩手医科大学

救急看護 1 1 ○

　皮膚・排泄ケア 1 1 ○

　集中ケア 1 1 ○

緩和ケア 3 2 ○

がん化学療法看護 1 1 ○

感染管理 2 2 ○

透析看護 1 1 ○

手術看護 1 1 ○

小児救急看護 1 1 ○

認知症看護 3 3 ○

脳卒中リハビリテーション看護 1 1 ○

その他（精神科） 1 1 ○

　救急看護 1 1 ○

　皮膚・排泄ケア 1 1 ○

　集中ケア 2 2 ○

緩和ケア 3 1 ○

　感染管理 2 2 ○

手術看護 1 1 ○

　乳がん看護 1 1 ○

　摂食・嚥下障害看護 1 1 ○

　小児救急看護 1 1 ○

　認知症看護 3 2 ○

　脳卒中リハビリテーション看護 1 1 ○

　がん放射線療法看護 1 1 ○

緩和ケア 30 1 県立大学

脳卒中リハビリテーション看護 16 1 目白大学

緩和ケア 3 3 ○

糖尿病看護 1 1 ○

訪問看護 2 ○

慢性心不全看護 1 ○

摂食・嚥下障害看護 1 1 ○

緩和ケア 27 1 県看護協会（委託事業）

感染管理 30 1 北里大学（委託事業）

新生児集中ケア 20 1 北里大学（委託事業）

慢性心不全看護 30 1 北里大学（委託事業）

集中ケア 30 1 なし（直営の県立大学にて実施）

感染管理 28 1 なし（直営の県立大学にて実施）

石川県 感染管理 20 1 20 1 1 ○

緩和ケア 17 1 公立大学法人
山梨県立大学

認知症看護 28 1 公立大学法人
山梨県立大学

感染管理 19 1 なし（直営の県立大学にて実施）

認知症看護 22 1 なし（直営の県立大学にて実施）

摂食・嚥下障害看護 1 1 ○

皮膚・排泄ケア 20 1 静岡県立静岡がんセンター

緩和ケア 15 1 静岡県立静岡がんセンター

がん化学療法看護 8 1 静岡県立静岡がんセンター

がん放射線療法看護 6 1 静岡県立静岡がんセンター

訪問看護 20 1 県看護協会

摂食・嚥下障害看護 28 1 県看護協会

脳卒中リハビリテーション看護 12 1 県看護協会

救急看護 11 1 愛知医科大学

感染管理 20 1 愛知医科大学

京都府 皮膚・排泄ケア 30 1 30 1 1 京都橘大学（補助事業）

訪問看護 20 1 県看護協会

認知症看護 30 1 県看護協会

慢性心不全看護 30 1 県看護協会

脳卒中リハビリテーション看護 15 1 関西福祉大学

和歌山県 救急看護 15 1 15 1 1 ○

鳥取県 乳がん看護 3 1 3 1 1 ○

皮膚・排泄ケア 18 1 山陽学園大学（補助事業）

糖尿病看護 17 1 岡山県立大学（補助事業）

がん化学療法看護 1 1 ○

広島県 摂食・嚥下障害看護 28 1 28 1 1 日本赤十字広島看護大学（補助事業）

感染管理 26 1 山口県立大学看護研修センター

感染管理 6 6 ○

摂食・嚥下障害看護 1 1 ○

緩和ケア 3 3 ○

がん性疼痛看護 1 1 ○

認知症看護 1 1 ○

皮膚・排泄ケア 1 1 ○

皮膚・排泄ケア 22 1 県看護協会（補助事業）

救急看護 23 1 日本赤十字九州国際看護大学（補助事業）

集中ケア 22 1 西南女学院大学（補助事業）

感染管理 30 1 国際医療福祉大学（補助事業）

糖尿病看護 12 1 福岡県立大学（補助事業）

集中ケア 1 1 ○

がん化学療法看護 1 1 ○

糖尿病看護 1 1 ○

新生児集中ケア 2 1 ○

摂食・嚥下障害看護 2 1 ○

脳卒中リハビリテーション看護 1 1 ○

95 4 4兵庫県

愛知県 91 5 5

沖縄県 8 6 6

36 3 3岡山県

福岡県 109 5 5

山口県 39 6 14

静岡県 49 4 4

山梨県 45 2 2

長野県 42 3 3

神奈川県 165 5 6

9埼玉県 54

受講者
数

実施か所数
都道府県合計

研修分野

6

2

支援先

認定看護師教育機関 養成研修に派遣する病院等

群馬県 18 12 13

岩手県 39 12 17

北海道 43 3 3

都道府県名
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資料12　平成27年度　看護職員実務研修実施状況

研修分野名

分野名 1年目 1～4年 5年以上 その他 実施か
所数

開催回
数

分野数
受講者

数
実施か
所数

開催回
数

合計　28 10 5,390 83 125 5,390 83 124

15 がん看護 ○ 16 8 1 道看護協会

14 糖尿病看護 ○ 10 3 1 道看護協会

岩手県 15 がん看護 ○ 6 1 1 1 6 1 1 県看護協会

山形県 4 災害看護 ○ 138 1 4 1 138 1 4 県看護協会

福島県 30 がん看護 ○ 10 1 1 1 10 1 1 公立大学法人福島県立医科大学附属病院

5 皮膚・排泄ケア ○ 324 1 5 県看護協会

4 感染管理 ○ 386 1 4 県看護協会

4 救急看護 ○ 291 1 4 県看護協会

1 がん看護 205 2 5 水戸医療センター

1 救急看護 154 1 2 水戸医療センター

1 災害看護 60 1 1 水戸医療センター

1 皮膚・排泄ケア 191 1 3 水戸医療センター

1 集中ケア 166 1 1 水戸医療センター

1 手術看護 62 1 1 水戸医療センター

1 摂食・嚥下看護 76 1 1 水戸医療センター

1 フィジカルアセスメント 61 1 2 友愛記念病院

39 がん看護 ○ 4 1 1 栃木県立がんセンター

4 糖尿病看護、脳卒中リハビリテーショ
ン看護、心不全看護、マナー

○ 120 3 1 県看護協会

群馬県 15 がん看護 ○ 19 1 1 1 19 1 1 群馬大学医学部附属病院

埼玉県 10 がん看護 3年以上 54 1 2 1 54 1 2 県看護協会

神奈川県 7 周産期看護 ○ 202 1 7 1 202 1 7 県助産師会

新潟県 20 がん看護 ○ 13 1 1 1 13 1 1 県立がんセンター新潟病院

富山県 15 がん看護 ○ 12 1 1 1 12 1 1 県看護協会

5 がん看護 ○ 40 1 1 金沢大学附属病院

5 認知症看護 ○ 34 1 1 県立高松病院

5 糖尿病看護 ○ 24 1 1 県立中央病院

5 救急看護 ○ 32 1 1 金沢医科大学病院

福井県 7 がん看護 ○ 146 1 7 1 146 1 7 県看護協会

5 感染管理 ○ 22 1 1 県看護協会

5 医療安全 ○ 21 1 1 県看護協会

5 がん看護 ○ 18 1 1 県看護協会

4 脳卒中リハビリテーション看護 ○ 当該領域未経験者 19 1 1 県看護協会

3 脳卒中リハビリテーション看護 ○ 当該領域未経験者 30 1 1 県看護協会

3 認知症看護 当該領域未経験者 40 1 1 県看護協会

3 心不全看護、呼吸不全看護 当該領域未経験者 57 1 1 県看護協会

12 認知症看護 ○ ○ 155 3 12 三重県立看護大学

40 がん看護 ○ 8 1 1 三重大学医学部附属病院

滋賀県 16 糖尿病看護 ３年以上 18 1 1 1 18 1 1 国立大学法人滋賀医科大学

京都府 6 がん看護 ○ 41 1 1 1 41 1 1 府看護協会（補助事業）

2 医療安全 69 1 1 県看護協会

1 糖尿病看護 44 1 1 県看護協会

1 脳卒中リハビリテーション看護 41 1 1 県看護協会

1 救急看護 69 1 1 県看護協会

1 集中ケア 59 1 1 県看護協会

1 虚血性心疾患看護 42 1 1 県看護協会

1 手術看護 66 1 1 県看護協会

3 精神看護 ○ 19 1 1 県看護協会

3 糖尿病看護 ○ 41 1 1 県看護協会

2 糖尿病看護 ○ 16 1 1 県看護協会

和歌山県 1 救急看護 中小病院看護職 69 1 8 1 69 1 8 県看護協会

島根県 3 医療安全 ○ 32 1 1 1 32 1 1 県看護協会

10 看護研究 ○ ○ 522 1 1 県看護協会

2 看護診断 ○ ○ 新卒３年以内 256 1 1 県看護協会

2 看護診断 ○ ○ ○ 153 1 1 県看護協会

1 小児看護 ○ ○ ○ 30 1 1 県看護協会

山口県 5 感染管理 ○ ○ ○ 275 3 3 1 275 3 3 山口県立大学

愛媛県 40 がん看護 ○ 10 1 1 1 10 1 1 独立行政法人国立病院機構四国がんセンター

18 がん看護 ○ 11 1※ 1 大学

6 血管系疾患看護 ○ 29 1 1 県看護協会

3 救急看護 ○ 97 3 3 赤十字病院

佐賀県 5 がん看護 ○ 69 1 1 1 69 1 1 県看護協会

40 がん看護 ○ 6 1 1 国立大学法人長崎大学病院

40 糖尿病看護 ○ 7 1 1 日本赤十字社長崎原爆病院

3 糖尿病看護 3年以上 42 1 3 県看護協会

3 脳卒中リハビリテーション看護 3年以上 31 1 3 県看護協会

※実習は10か所

委託先

北海道 2 26 11 2

都道府県名
日数

対象者の実務経験
受講者

数

件数 合計

9 1,976 12 29

栃木県 5 124 4 2

4 4

山梨県 7 207 7 7

13

兵庫県 7 390 7 7

3

岡山県 3 961 4 3

5

長崎県 2 13 2 2

茨城県

高知県 3 137 5

奈良県 2 76 3

三重県 2 163 4

石川県 4 130

鹿児島県 2 73 2 6
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資料13　平成27年度　看護管理者研修実施状況

か所数 回数

合計　9 2,873 19 27

北海道 看護管理研修 社会ニーズに対応する看護管理機能の向上を図る。 7 853 4 4 道看護協会

岩手県 管理者研修
看護管理上直面する問題を明らかにし、問題解決能力とリー
ダーシップ能力を育成する。

2 189 1 2 県看護協会

トップマネジメント研修
看護部長を対象に、管理者として必要な人材育成及びマネジ
メント能力の向上を図る。

3 635 1 3 県看護協会

看護管理者養成課程
ファーストレベル

看護管理に必要な基本的知識･技術を取得し、組織運営の一端
を担う人材を育成する

240Ｈ 44 1 1

看護管理者養成課程
セカンドレベル

看護の第一線監督者、中間管理者として必要な知識・技術を
取得し、高いマネジメント能力のある人材を育成する。

240Ｈ 25 1 1

看護管理者養成課程
サードレベル

看護の理念のもと、経営管理に関する知識・技術を取得し、
高い管理実践力を持つ人材を育成する。

240Ｈ 19 1 1

石川県 看護管理者研修
看護管理者の役割を果たす上での知識を理解し自らの行動を
明確にする

4 27 1 1
石川県立看護大

学

看護管理能力育成研修事業（看護
管理者研修）

看護管理者の役割を認識し、看護管理・問題解決能力の向上
や教育との体制づくりに関する意識の改善を図る。
（分野別の研修やテーマを決めたワークショップの開催）

3 205 1 3 県看護協会

看護管理能力育成研修事業（新人
看護教育管理ワークショップ）

看護管理者の役割を認識し、看護管理・問題解決能力の向上
や教育との体制づくりに関する意識の改善を図る。
（分野別の研修やテーマを決めたワークショップの開催）

1 32 1 1 福井県立大学

看護管理能力育成研修（看護体制
づくりワークショップ）

看護管理者の役割を認識し、看護管理・問題解決能力の向上
や教育との体制づくりに関する意識の改善を図る。
（分野別の研修やテーマを決めたワークショップの開催）

1 77 1 1 福井大学

滋賀県 看護管理者研修
役割や働く場の異なる看護管理者が情報交換・共有し、看護
実践能力を向上させる。

1 371 1 3 県看護協会

兵庫県 看護管理者研修
看護管理者としてのチーム医療の進め方、マネジメント能力
等について学習する。

10 170 1 1 県看護協会

鳥取県 認定看護管理者研修参加支援事業
認定看護管理者研修サードレベル教育課程の受講に係る経費
（旅費、受講料、資料代）を補助する。

32 3 3 3

大分県 災害と看護研修
在宅医療推進における災害時の中長期的継続看護ケアの充実
を図るため、看護管理者の意識と知識の向上を図る。

2 223 1 2
県看護協会
(補助事業)

委託先

研修概要 日数

神奈川県

福井県

都道府県名 研修名 受講者数

件数
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資料14　平成27年度　職種別研修実施状況

　助産師のための研修

か所数 回数

合計　4 31 573 8 13

神奈川県 助産師研修 助産技術の向上と充実したケアの提供を図る。 1 80 1 1 県看護協会

長野県 助産師支援研修 助産師に対して研修を行う。 9 401 4 9 県看護協会

助産師キャリア
アップ応援事業

新人助産師研修を始め、中堅助産師・エキスパー
ト助産師の研修を系統だてて行う。

13 6 1 1 国立大学法人滋賀医科大学

助産師キャリア
アップ応援事業

新人助産師研修を始め、中堅助産師・エキスパー
ト助産師の研修を系統だてて行う。

3 22 1 1 国立大学法人滋賀医科大学

高知県
中堅助産師キャリ
アアップ研修

中堅期助産師のキャリアアップを行う。 5 64 1 1 県看護協会

　准看護師のための研修

か所数 回数

合計　3 16 691 3 5

岩手県 准看護師研修 准看護師の実践能力の向上を図る。 2 43 1 2 県看護協会

神奈川県 准看護師研修
最新の医療知識の習得及び看護師へのステップ
アップへの推進を図る。

2 85 1 2 県看護協会

大分県 准看護師研修
在宅医療において、多様化する患者ニーズに合っ
た看護を提供するため、質の高い看護サービスが
提供できる准看護師を育成する。

12 563 1 1 県看護協会(補助事業)

研修概要

研修名 研修概要

委託先

都道府県名

都道府県名 日数 受講者数

件数

日数 受講者数
件数

滋賀県

委託先

研修名
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資料15　平成27年度　協働推進研修実施状況

医師 保健師 助産師 看護師
理学療法

士
作業療法

士
薬剤師

救急救命
士

事務職 か所数
開催回

数

福井県 協働推進研修事業
医師と看護職員等が協働して医療
を提供できるよう役割分担・連携
強化を図る。

28 182 0 36 481 1 1 5 2 202 8 28 県医師会

研修のテーマ

事務職員研修（接遇など）

委託先都道府県名

件数

危険予知トレーニング研修

BLS研修

トリアージ研修

ＩＣＬＳ研修

小児救急研修

対象者と人数

研修名 研修概要 日数

新生児蘇生法研修

静脈注射研修
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資料16　平成27年度　看護補助者活用推進研修実施状況

か所数 開催回数

合計　10 1,052 21 28

岩手県 172 4 4 県看護協会

秋田県 32 1 1

福島県 66 1 1 県看護協会

茨城県 198 2 6 県看護協会

長野県 31 1 2 県看護協会

岐阜県 60 2 2 県看護協会

静岡県 168 3 3

三重県 174 4 6 県看護協会

滋賀県 54 1 1 県看護協会

広島県 97 2 2 県看護協会

都道府県名 受講者数

件数

委託先
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資料17　平成27年度　その他の看護職員研修実施状況

実務経
験

実務経
験

実務経
験

看護管
理者

その他 か所数
開催
回数

合計　15 9,086 224 245

宮城県 高齢者ケア施設・在宅領域で働く看護職員研修事業
高齢者ケア施設で働く看護職の質の向上と職場定着を目的とした
他施設合同研修会を行う。

11 看護職のための系統的な研修 ○ ○ ○ ○ 115 4 4 県看護協会

中堅の為のメンタルコントロール
モチベーション維持のため、心の健康やメンタルコントロールの
スキルを習得する。

1 メンタルヘルス ○ 27 1 1

地域包括ケア実現に向けて 地域医療連携の実現に向けた退院調整・支援の実際を学ぶ。 1 地域医療連携 ○ ○ ○ ○ 30 1 1

高齢者施設におけるターミナルケア
施設に勤務する看護職者を対象に高齢者看護に対する知識・技術
を修得する。

1 ターミナルケア施設における
看取り

○ ○ ○ ○ 51 1 1

山形県 小規模施設従事者研修
小規模病院、診療所、訪問看護ステーションや福祉施設で働く看
護職を対象とした集合研修を行う。

1 能力開発 ○ ○ ○ 90 1 3 県看護協会

看護外来相談開設研修事業 看護外来相談の運営方法等、その他本事業の目的に資するもの 4 ○ ○ ○ ○ 看護師37人、事務5人 42 1 4 東海大学医学部付属八王子病院

看護外来相談開設研修事業 看護外来相談の運営方法等、その他本事業の目的に資するもの 2 ○ ○ ○ ○ 保健師1人、看護師42人、事務1人 44 1 2 東京大学医学部附属病院

看護外来相談開設研修事業 看護外来相談の運営方法等、その他本事業の目的に資するもの 2 ○ ○ ○ ○ 看護師41人、精神保健福祉士1人、事務2人 44 1 2 日本赤十字社医療センター

看護外来相談開設研修事業 看護外来相談の運営方法等、その他本事業の目的に資するもの 2 ○ ○ ○ ○ 看護師6人 6 1 2 西東京中央総合病院

島しょ看護職員研修 島に出張研修を行う。 1 認知症ケア、災害看護、マネ
ジメントスキル等

○ ○ ○ 114 4 11 都看護協会

神奈川県 看護師離職防止研修
離職率の高い2～5年目の若手看護職員に対し、モチベーションを
高めるなどの研修を実施し、離職防止を図る。

1 離職防止 ○ ○ 491 1 6 県看護協会

課題解決型研修 認定看護師の支援のもと課題解決方法を学ぶための研修を行う。 6 摂食・嚥下障害、皮膚・排泄
ケア、　慢性呼吸器疾患

○ 190 6 6 県看護協会

能登北部若手定着促進事業（オーダーメイド研修）
能登北部の各病院における看護力向上のために必要なスキルを学
ぶ。

4 皮膚・排泄ケア、摂食・嚥下
障害、認知症、在宅看護

○ 6 1 2 金沢大学附属病院

福井県 中小病院の看護師研修充実事業
集合研修に参加しにくい状況にある中小医療機関に勤務する看護
職員の知識・技術の向上を図る。
（認定看護師を活用した専門分野研修の出前講座）

64 出前講座 ○ ○ ○ ○ 2,746 64 64 県看護協会

静岡県 看護の質向上促進研修
研修機会の少ない中小病院・診療所等を対象とし資質向上のため
の研修会を行う。

12
医療安全
感染予防
地域連携

○ 460 4 3 県看護協会

出張研修
看護職員卒後研修が自施設で開催できない病院及び研修体制を整
えたい病院等（原則として200床未満）の看護職員の質の向上及び
早期離職防止を図るため、出張して研修を行う。

1
看護管理、看護倫理、フィジ
カルアセスメント、看護記

録、医療安全、接遇等
○ ○ ○ ○ 1,274 28 66 愛知県看護研修センター

出張相談
看護職員卒後研修が自施設で開催できない病院及び研修体制を整
えたい病院等（原則として200床未満）の看護職員の質の向上及び
早期離職防止を図るため、出張して相談を行う。

不明
看護管理、看護倫理、フィジ
カルアセスメント、看護記

録、医療安全、接遇等
○ 教育担当者 30 30 不明 愛知県看護研修センター

養成所・病院、看護技術ジョイント研修
臨床現場で必要とされる臨床実践能力と看護基礎教育との間の乖
離をなくすために、双方の視点を生かした看護技術教育プログラ
ムの作成を行う。

8 ○ ○ 教育運営責任者・病院研修責任者 32 1 1 愛知県看護研修センター

滋賀県 在宅ケアを支える看護職員研修支援事業
医療圏域ごとで、診療所や訪問看護ステーション等小規模施設に
勤務する看護職員を対象に研修会を行う。

1 フィジカルアセスメント（循
環器）、看取り

○ ○ ○ ○ 208 8 8 県看護協会

和歌山県 看護師の確保及び資質向上研修
自施設の認定看護師を活用し、他施設の看護職員の臨床実践能力
を育成する。

1 がん看護、フィジカルアセス
メント等

○ 90 1 21 和歌山県立医科大学附属病院（補助事業）

岡山県 社会福祉施設看護職員研修
福祉の現場で多く見られる事例、疾患等に対する知識・技術を高
める。

2 医療安全 ○ ○ ○ ○ 71 1 1 県看護協会

福岡県 新任期看護職員研修事業 採用後２～３年目の看護職員を対象とした研修を行う。 不明 ○ 2,091 61 不明

熊本県 医療依存度の高い患者への在宅に向けた看護能力育
成事業

在宅等への円滑な移行のため、医療依存度の高い患者に対する看
護実践能力を学ぶ研修会等（研修会、実習、アドバイザー派遣の
組合せ）を行う。

23 看護技術の質向上
急性期以外の医療機関及び在宅関連施設等の看

護職員
182 1 35 熊本大学医学部附属病院

大分県 介護施設看護職員研修
療養者の在宅医療への移行支援および看取りのためのケアを含め
た質の高い看護サービスが提供できる看護職員を育成する。

12 在宅療養に向けた介護施設で
のケア

○ ○ ○ 652 1 1 県看護協会(補助事業)

※182名は研修会及び実習に参加した数。他、アドバイザー派遣実施施設が1ヵ所あり 


受講者
数

件数

委託先

愛知県

秋田県

石川県

東京都

対象者
研修名 研修概要 日数 分野名都道府県名
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資料18　平成27年度 新人看護職員研修事業実施状況

箇所数
開催
回数

受講者
数

箇所数
開催
回数

受講者
数

北海道 149 1,980 6 32 1 2 58 1 2 58 1 1 58 1 1 112 1 2 270

青森県 30 372 2 5 44

岩手県 39 326 1 5 25 1 5 20 1 5 33 1 4 29

宮城県 34 604 6 16 443 1 6 143 1 4 277

秋田県 26 336 1 8 42 1 4 19 1 3 38 1 2 86

山形県 29 295 2 8 2 2 87 1 1 76 1 1 178

福島県 42 583 3 28 1 2 46 1 1 53 1 1 103

茨城県 57 843 5 83 10 20 720 4 6 207 1 4 179 1 5 345

栃木県 25 586 3 8 145 1 1 38 1 5 65 1 5 85

群馬県 59 696 1 6 1,679 1 2 43 1 1 44 1 1 64 1 1 59 ○ ○ ○

埼玉県 133 2,281 3 53 2 16 2130※1 2 6 102 2 2 122 1 1 71

千葉県 68 1,891 2 29 99 1 14 26 1 1 60 2 2 197

東京都 152 4,599 2 16 4 10 107 1 2 178 1 2 269

神奈川県 123 2,691 12 159 1 5 71 1 3 66 2 8 62 ○

新潟県 54 652 5 99 2 2 82

富山県 23 349 4 20 1 4 76 1 4 76 1 4 153 ○

石川県 32 391 4 82 1 1 50 ○ ○ ○

福井県 11 280 4 46 1 2 161 1 3 48 2 2 80 ○ ○

山梨県 16 276 1 7 50 2 7 136

長野県 48 745 4 83 4 13 155 1 2 30 1 2 88 1 4 41 1 4 80

岐阜県 32 628 1 1 26 1 1 40 1 1 88 1 1 129

静岡県 45 1,201 5 69 1 8 55 1 1 12 1 5 16 1 5 52 1 5 47

愛知県 78 2,575 1 8 2 2 63 1 1 22 1 1 24 1 2 61 1 3 78

三重県 44 606 7 48 2 12 345 1 5 38 1 4 29 1 4 68 1 5 103 ○

滋賀県 43 620 5 60 1 1 36 1 1 62 ○

京都府 73 1,211 9 37 1 6 39 1 6 39 1 1 36 1 1 66 1 1 61

大阪府 159 3,812 13 174 9 4 429

兵庫県 109 2,158 8 77 2 14 1,085 1 6 191 1 5 43 1 5 71 1 5 69 ○

奈良県 26 434 1 2 1 7 165 1 4 21 1 4 48 1 6 96

和歌山県 26 351 1 9 1 5 446 1 1 46

鳥取県 18 253 3 17 1 1 39 1 1 91

島根県 26 301 1 11 57 1 3 13 1 8 26 1 6 56

岡山県 32 931 4 44 3 7 28 3 7 28 1 7 208 1 6 436 1 5 454

広島県 70 1,102 13 117 5 22 1,193 2 10 146 1 1 46 2 1 106 4 2 159 ○

山口県 31 476 4 43 1 6 13 1 6 13 1 3 21 1 5 45 1 4 112 ○

徳島県 16 169 1 5 1 16 260 1 5 16 1 4 32 1 4 50 ○

香川県 20 221 4 11 219 3 7 18 1 3 23 1 2 48 1 3 78

愛媛県 36 428 3 8 1 14 95 1 5 286※2 1 5 286※2 1 5 423 ○

高知県 21 256 7 63 1 9 437 1 3 109 1 3 95 ○

福岡県 77 1,797 23 427 10 10 2,066 1 2 75 1 2 169 1 2 170 ○ ○

佐賀県 20 302 1 1 80 1 1 53

長崎県 35 461 5 34 1 6 103 2 6 37

熊本県 55 601 7 234 1 8 34 1 8 40 1 8 49

大分県 36 327 6 37 2 6 138 ○

宮崎県 26 196 4 39 7 12 1,141 3 3 95 1 1 28 4 4 127 ○ ○

鹿児島県 47 495 5 232 4 19 590 1 5 19 1 3 118 2 6 250

沖縄県 34 502 4 28 1 4 21 1 1 43 1 1 63

合計 2,385 43,190 193 2,521 99 354 12,711 20 80 826 41 110 2,412 44 120 3,499 50 136 4,878 14 4 5

※1　新人看護職員ではない受講者も含む

※2　新人看護職員研修責任者研修と新人看護職員教育担当者研修を合同に開催したため、受講者数はそれぞれの研修に再掲している

受講者
数

箇所数
開催回

数
受講者

数

教育担当者研修研修責任者研修 実地指導者研修

都道府県
名

新人看護職員研修事業
新人看護職員研修責任者等研修事業 新人看護職員研

修
推進事業

新人看
護職員
の質の
向上を

図るその
他の研

修

新人看護職員研修

施設数
新人
看護

職員数
施設数

受入人
数

看護職員 箇所数
開催回

数

医療機関受入研修

助産師（再掲）

多施設合同研修

箇所数
開催回

数
受講者

数
協議会

アドバイ
ザー派

遣
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資料19　平成27年度 看護職員資質向上推進事業実施状況、看護補助者活用推進研修及びその他の看護職員研修実施状況

受講者数 受講者数

北海道 43 2 11 2 26 4 853

青森県

岩手県 39 1 1 1 6 1 189 43 4 172

宮城県 ○

秋田県 1 32 ○

山形県 1 1 4 138 ○

福島県 1 1 1 10 1 66

茨城県 8 9 16 975 3 3 13 1,001 6 198

栃木県 1 3 1 120 1 1 1 4

群馬県 18 1 1 1 19

埼玉県 54 1 1 2 54

千葉県

東京都 ○

神奈川県 165 1 1 7 202 4 723 80 85 ○

新潟県 1 1 1 13

富山県 1 1 1 12

石川県 20 4 4 4 130 1 27 ○

福井県 1 1 7 146 3 314 8 910 ○

山梨県 45 7 7 7 207

長野県 42 401 2 31

岐阜県 2 60

静岡県 49 3 168 ○

愛知県 91 ○

三重県 1 3 12 155 1 1 1 8 6 174

滋賀県 1 1 1 18 1 371 28 1 54 ○

京都府 30 1 1 1 41

大阪府

兵庫県 95 7 7 7 390 1 170

奈良県 1 1 1 16 2 2 2 60

和歌山県 15 1 1 8 69 ○

鳥取県 3 3 3

島根県 1 1 1 32

岡山県 36 2 3 3 439 1 1 1 522 ○

広島県 28 2 97

山口県 39 1 3 3 275

徳島県

香川県

愛媛県 1 1 1 10

高知県 2 4 4 126 1 1 1 11 64

福岡県 109 ○

佐賀県 1 1 1 69

長崎県 2 2 2 13

熊本県 ○

大分県 1 223 563 ○

宮崎県

鹿児島県 2 2 6 73

沖縄県 8

合計 929 19 21 35 1889 30 36 64 3,196 10 21 21 270 5 5 5 35 19 2,873 573 691 8 910 28 1,052 15

看護職員資質推進事業

認定看護師の
育成の促進の
ための事業

都道府県名

看護補助者
活用推進研修

その他の看
護職員研修1,2日 3～10日

受講者数
開催回数 受講者数

11～30日 31～40日

箇所数 受講者数

准看護師のた
めの研修 箇所数 受講者数

受講者数 分野数 箇所数 開催回数

職種別研修実務研修 看護管理者研修

受講者数 分野数 箇所数 開催回数 受講者数 分野数 箇所数 開催回数

助産師のため
の研修

協働推進事業

分野数 箇所数 開催回数 受講者数
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資料20　平成27年度 看護職員研修事業実施状況

北海道 149 1,980 ○ × ○ ○ ○ ○ × × × ○ ○ ○ × × × × ×

青森県 30 372 × × × ○ × × × × × × × × × × × × ×

岩手県 39 326 × ○ × ○ ○ ○ × × × ○ ○ ○ × ○ × ○ ×

宮城県 34 604 × ○ ○ ○ × × × × × × × × × × × × ○

秋田県 26 336 × ○ × ○ ○ ○ × × × × × × × × × ○ ○

山形県 29 295 ○ × × ○ ○ ○ × × × × ○ × × × × × ○

福島県 42 583 ○ × × ○ ○ ○ × × × × ○ × × × × ○ ×

茨城県 57 843 ○ ○ × ○ ○ ○ × × × × ○ × × × × ○ ×

栃木県 25 586 × ○ × ○ ○ ○ × × × × ○ × × × × × ×

群馬県 59 696 × ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ × × × × × ×

埼玉県 133 2,281 ○ ○ × ○ ○ ○ × × × ○ ○ × × × × × ×

千葉県 68 1,891 × ○ ○ × ○ ○ × × × × × × × × × × ×

東京都 152 4,599 ○ ○ × ○ ○ × × × × × × × × × × × ○

神奈川県 123 2,691 ○ ○ × ○ × ○ ○ × × ○ ○ ○ ○ ○ × × ○

新潟県 54 652 ○ × × × ○ × × × × × ○ × × × × × ×

富山県 23 349 ○ × × ○ ○ ○ ○ × × × ○ × × × × × ×

石川県 32 391 ○ × × × ○ × ○ ○ ○ ○ ○ ○ × × × × ○

福井県 11 280 ○ ○ × × ○ ○ ○ × ○ × ○ ○ × × ○ × ○

山梨県 16 276 × ○ × × × ○ × × × ○ ○ × × × × × ×

長野県 48 745 ○ ○ ○ ○ ○ ○ × × × ○ × × ○ × × ○ ×

岐阜県 32 628 × ○ × ○ ○ ○ × × × × × × × × × ○ ×

静岡県 45 1,201 ○ ○ ○ ○ ○ ○ × × × ○ × × × × × ○ ○

愛知県 78 2,575 ○ ○ ○ ○ ○ ○ × × × ○ × × × × × × ○

三重県 44 606 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ × × × ○ × × × × ○ ×

滋賀県 43 620 ○ × × ○ ○ × × ○ × × ○ ○ ○ × × ○ ○

京都府 73 1,211 ○ × ○ ○ ○ ○ × × × ○ ○ × × × × × ×

大阪府 159 3,812 ○ ○ × × × × × × × × × × × × × × ×

兵庫県 109 2,158 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ × × ○ ○ ○ × × × × ×

奈良県 26 434 ○ ○ × ○ ○ ○ × × × × ○ × × × × × ×

和歌山県 26 351 ○ ○ × × × ○ × × × ○ ○ × × × × × ○

鳥取県 18 253 ○ × × × ○ ○ × × × ○ × ○ × × × × ×

島根県 26 301 × ○ × ○ ○ ○ × × × × ○ × × × × × ×

岡山県 32 931 ○ × ○ ○ ○ ○ × × × ○ ○ × × × × × ○

広島県 70 1,102 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ × × ○ × × × × × ○ ×

山口県 31 476 ○ × ○ ○ ○ ○ ○ × × ○ ○ × × × × × ×

徳島県 16 169 ○ ○ × ○ ○ ○ ○ × × × × × × × × × ×

香川県 20 221 × ○ ○ ○ ○ ○ × × × × × × × × × × ×

愛媛県 36 428 ○ ○ × ○ ○ ○ ○ × × × ○ × × × × × ×

高知県 21 256 ○ ○ × × ○ ○ ○ × × × ○ × ○ × × × ×

福岡県 77 1,797 ○ ○ × ○ ○ ○ ○ ○ × ○ × × × × × × ○

佐賀県 20 302 × ○ × × ○ × × × × × ○ × × × × × ×

長崎県 35 461 ○ ○ × × ○ × × × × × ○ × × × × × ×

熊本県 55 601 ○ × × ○ ○ ○ × × × × × × × × × × ○

大分県 36 327 ○ × × × × ○ × × ○ × × ○ × ○ × × ○

宮崎県 26 196 ○ ○ × ○ ○ ○ ○ × ○ × × × × × × × ×

鹿児島県 47 495 ○ ○ ○ × ○ ○ × × × × ○ × × × × × ×

沖縄県 34 502 ○ ○ × × ○ ○ × × × ○ × × × × × × ×

合計 2,385 43,190 35 33 15 33 40 38 14 4 5 19 28 9 4 3 1 10 15

教育担当者
研修

実地指導者
研修

都道府県
名

新人看護職員研修事業 看護職員資質向上推進事業

職種別研修

協働推進事
業

施設数 受講者数 協議会
アドバイザー派

遣
助産師のため

の研修
准看護師のた

めの研修

その他の看
護職員研修

新人看護職員研修

医療機関受入
研修

多施設合同研修 研修責任者等研修事業 新人看護職員研修推進事業
新人看護職
員の質の向
上を図るその

他の研修

認定看護師
の育成の促
進のための

事業

看護職員実
務研修

看護管理者
研修

看護補助者
活用推進研

修
新人看護師
合同研修

新人助産師
合同研修

研修責任者
研修
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資料21　平成28年度　認定看護師の育成の促進のための事業計画

受講者数 課程数 か所数

合計　16 966 50 966 44 50

皮膚・排泄ケア 20 1 北海道医療大学認定看護師研修センター（補助事業）

感染管理 20 1 北海道医療大学認定看護師研修センター（補助事業）

認知症看護 20 1 北海道医療大学認定看護師研修センター（補助事業）

緩和ケア 22 1 岩手医科大学

皮膚・排泄ケア 2 1 ○

緩和ケア 2 1 ○

がん化学療法看護 2 2 ○

感染管理 2 2 ○

透析看護 1 1 ○

手術看護 2 2 ○

認知症看護 2 2 ○

脳卒中リハビリテーション看護 1 1 ○

その他（精神科） 1 1 ○

群馬県 未定 39 未定 39 未定 未定 ○

緩和ケア 30 1 県立大学

脳卒中リハビリテーション看護 30 1 目白大学

緩和ケア 30 1 県看護協会（委託事業）

感染管理 30 1 なし（直営の県立大学にて実施）

感染管理 30 1 北里大学（委託事業）

新生児集中ケア 30 1 北里大学（委託事業）

慢性心不全看護 30 1 北里大学（委託事業）

救急看護 30 1 東海大学（委託事業）

石川県 感染管理 20 1 20 1 1 ○

緩和ケア 19 1 公立大学法人
山梨県立大学

認知症看護 30 1 公立大学法人
山梨県立大学

感染管理 12 1 なし（直営の県立大学にて実施）

認知症看護 22 1 なし（直営の県立大学にて実施）

皮膚・排泄ケア 20 1 静岡県立静岡がんセンター

緩和ケア 20 1 静岡県立静岡がんセンター

がん化学療法 20 1 静岡県立静岡がんセンター

乳がん 20 1 静岡県立静岡がんセンター

訪問看護 20 1 県看護協会

摂食・嚥下障害看護 30 1 県看護協会

脳卒中リハビリテーション看護 30 1 県看護協会

救急看護 25 1 愛知医科大学

感染管理 25 1 愛知医科大学

京都府 皮膚・排泄ケア 30 1 30 1 1 京都橘大学（補助事業）

認知症看護 30 1 県看護協会

慢性心不全看護 30 1 県看護協会

脳卒中リハビリテーション看護 15 1 関西福祉大学

島根県 緩和ケア 20 1 20 1 1 島根県立大学

広島県 摂食・嚥下障害看護 9 1 9 1 1 日本赤十字広島看護大学

救急看護 30 1 日本赤十字九州国際看護大学（補助事業）

皮膚・排泄ケア 30 1 県看護協会（補助事業）

感染管理 30 1 国際医療福祉大学（補助事業）

糖尿病看護 18 1 福岡県立大学（補助事業）

皮膚・排泄ケア 21 1 21 1 1 ○

未定 14 未定 14 未定 未定 ○

研修分野

養成研修に派遣する病院等

岩手県 37 9 14

認定看護師教育機関

支援先
受講者
数

か所数
都道府県合計

都道府県名

北海道 60 3 3

3 3

4 4

愛知県

沖縄県

福岡県 108

兵庫県 75

静岡県 80 4 4

130 5 5

山梨県 49 2 2

長野県 34 2 2

埼玉県 60 2 2

神奈川県 180 5 6
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資料22　平成28年度　看護職員実務研修計画

研修分野名

分野名 1年目 1～4年 5年以上 その他 か所数
開催回
数

分野数
受講者
数

か所数
開催回
数

合計　19 1994 42 77 2316 42 77

岩手県 15 がん看護 ○ 6 1 1 1 6 1 1 県看護協会

秋田県 1 グリーフケア ○ ○ ○ 30 1 1 1 30 1 1

山形県 4 災害看護 ○ 未定 1 3 1 未定 1 3 県看護協会

5 救急看護 ○ ○ ○ 未定 2 7 県看護協会

2 感染管理 ○ 80 1 4 県看護協会

5 皮膚・排泄ケア ○ 60 1 5 県看護協会

4 糖尿病看護 ○ 1 1 県看護協会

4 脳卒中リハビリテーション看護 ○ 1 1 県看護協会

4 心不全看護、マナー ○ 1 1 県看護協会

群馬県 15 がん看護 ○ 25 1 1 1 25 1 1 群馬大学医学部附属病院

埼玉県 10 がん看護 3年目以上 40 1 2 1 80 1 2 県看護協会

神奈川県 7 周産期看護 ○ 30 1 7 1 30 1 7 県助産師会

6 がん看護 ○ 53 1 1 金沢大学附属病院

5 糖尿病看護 ○ 未定 1 1 金沢赤十字病院

5 認知症看護 ○ 未定 1 1 県立高松病院

5 摂食・嚥下看護 ○ 45 1 1 金沢大学附属病院

福井県 3 災害看護 ○ ○ 130 1 3 1 390 1 3 県看護協会

5 がん看護 ○ 18 1 1 県看護協会

5 感染管理 ○ 30 1 1 県看護協会

5 医療安全 ○ 50 1 1 県看護協会

4 脳卒中リハビリテーション看護 ○ 当該領域未経験者 30 1 1 県看護協会

3 脳卒中リハビリテーション看護 ○ 当該領域未経験者 30 1 1 県看護協会

3 認知症看護 当該領域未経験者 60 1 1 県看護協会

3 循環・呼吸ケア 当該領域未経験者 60 1 1 県看護協会

三重県 未定 認知症看護 未定 1 6 未定 未定 1 6 三重県立看護大学

滋賀県 16 糖尿病看護 3年目以上 11 1 1 1 11 1 1 滋賀医科大学

京都府 6 がん看護 ○ 40 1 1 1 40 1 1 府看護協会

1 糖尿病看護 50 1 1 県看護協会

1 脳卒中リハビリテーション看護 50 1 1 県看護協会

1 集中ケア 50 1 1 県看護協会

1 救急看護 50 1 1 県看護協会

1 虚血性心疾患看護 50 1 1 県看護協会

1 手術看護 50 1 1 県看護協会

2 がん看護 ○ 68 1 1 県看護協会

2 循環器看護 ○ 112 1 1 県看護協会

和歌山県 1 救急看護 ○ 72 1 8 1 72 1 8 県看護協会

3 看護診断 ○ ○ 新卒3年程度 210 1 1 県看護協会

2 看護研究 ○ ○ 128 1 1 県看護協会

2 看護診断 ○ ○ ○ ○ 76 1 1 県看護協会

1 小児看護 ○ ○ ○ ○ 30 1 1 県看護協会

佐賀県 5 がん看護 ○ 50 1 1 1 50 1 1 県看護協会

180 2

都道府県名

対象者の実務経験
受講者
数

件数

7

岡山県

栃木県

日数

120

茨城県

石川県

山梨県

兵庫県

奈良県

4 4

4 未定 4 4

6 278

3 444

2

6 300 6 6

2

7

委託先

合計

4 120

3 260 4 16

3 3
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資料23　平成28年度　看護管理者研修計画

か所数 回数

合計　9 1591 37 43

北海道 看護管理研修 社会ニーズに対応する看護管理機能の向上を図る。 26 500 26 26 道看護協会

岩手県 管理者研修
看護管理上直面する問題を明らかにし、問題解決能力とリー
ダーシップ能力を育成する。

2 189 1 2 県看護協会

トップマネジメント研修
看護部長を対象に、管理者として必要な人材育成及びマネジ
メント能力の向上を図る。

3 150 1 3 県看護協会

看護管理者養成課程
ファーストレベル

看護管理に必要な基本的知識･技術を取得し、組織運営の一端
を担う人材を育成する

240Ｈ 50 1 1

看護管理者養成課程
セカンドレベル

看護の第一線監督者、中間管理者として必要な知識・技術を
取得し、高いマネジメント能力のある人材を育成する。

240Ｈ 25 1 1

看護管理者養成課程
サードレベル

看護の理念のもと、経営管理に関する知識・技術を取得し、
高い管理実践力を持つ人材を育成する。

240Ｈ 16 1 1

石川県 看護管理者研修
看護管理者の役割を果たす上での知識を理解し自らの行動を
明確にする。

4 未定 1 1
石川県立看護大

学

看護管理能力育成研修事業（看護管理
者研修）

看護管理者の役割を認識し、看護管理・問題解決能力の向上
や教育との体制づくりに関する意識の改善を図る。（分野別
の研修やテーマを決めたワークショップの開催）

3 240 1 3 県看護協会

看護管理能力育成研修事業（新人看護
教育管理ワークショップ）

看護管理者の役割を認識し、看護管理・問題解決能力の向上
や教育との体制づくりに関する意識の改善を図る。
（分野別の研修やテーマを決めたワークショップの開催）

1 50 1 1 福井県立大学

滋賀県 看護管理者研修
役割や働く場の異なる看護管理者が情報交換・共有し、看護
実践能力を向上させる。

未定 未定 未定 未定 県看護協会

兵庫県 看護管理者研修
看護管理者としてのチーム医療の進め方、マネジメント能力
等について学習する。

10 170 1 1 県看護協会

島根県 認定看護管理者研修参加支援事業
認定看護管理者研修サードレベル教育課程の受講に係る経費
（旅費、受講料、資料代）を補助する。

32 1 1 1

大分県 災害と看護研修
在宅医療推進における災害時の中長期的継続看護ケアの充実
を図るため、看護管理者の意識と知識の向上を図る。

2 200 1 2 県看護協会

委託先

神奈川県

福井県

都道府県名 受講者数

件数

研修名 研修概要 日数
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資料24　平成28年度　職種別研修計画

　助産師のための研修

か所数 回数

合計　5 365 9 18

神奈川県 助産師研修 助産技術の向上と充実したケアの提供のを図る。 1 50 1 1 県看護協会

長野県 助産師支援研修 助産師に対して研修を行う。 9 225 4 9 県看護協会

助産師キャリア
アップ応援事業

新人助産師研修を始め、中堅助産師・エキスパー
ト助産師の研修を系統だてて行う。（新生児蘇生
法、分娩介助、助産師スキル）

3 17 1 1 滋賀医科大学

助産師キャリア
アップ応援事業

新人助産師研修を始め、中堅助産師・エキスパー
ト助産師の研修を系統だてて行う。（分娩管理・
助産ケア、フィジカルアセスメント、ほか）

13 3 1 1 滋賀医科大学

山口県 中堅助産師研修会 多施設合同で中堅助産師研修を行う。 5 50 1 5 県看護協会

高知県
中堅助産師キャリ
アアップ研修

中堅期助産師のキャリアアップを行う。 5 20 1 1 県看護協会

　准看護師のための研修

か所数 回数

合計　3 703 3 5

岩手県 准看護師研修 准看護師の実践能力の向上を図る。 2 43 1 2 県看護協会

神奈川県 准看護師研修
最新の医療知識の習得及び看護師へのステップ
アップへの推進を図る。

2 60 1 2 県看護協会

大分県 准看護師研修
在宅医療において、多様化する患者ニーズに合っ
た看護を提供するため、質の高い看護サービスが
提供できる准看護師を育成する。

12 600 1 1 県看護協会（補助事業）

　看護補助者のための研修

か所数 回数

合計　1 1 1

群馬県
看護補助者資質向上
支援研修事業

看護補助者としての知識・技術の向上を図る。 未定　 未定 1 1 県看護協会

委託先

受講者数

件数

都道府県名 研修名 研修概要

委託先

委託先

滋賀県

日数

都道府県名

都道府県名 研修名 研修概要 日数

研修名 研修概要 日数 受講者数
件数

受講者数

件数
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資料25　平成28年度　看護補助者活用推進研修計画

か所数 開催回数

合計　6 330 8 16

秋田県 30 1 1

福島県 100 1 1 県看護協会

茨城県 100 1 6 県看護協会

長野県 100 1 3 県看護協会

三重県 未定 3 4 県看護協会

滋賀県 未定 1 1 県看護協会

都道府県名 受講者数

件数

委託先

59



資料26　平成28年度　その他の看護職員研修計画

実務経験
1年目

実務経験
1～4年

実務経験
5年以上

看護管理
者

その他 か所数
開催回
数

合計　13 1890 170 191

パワーコミュニケーションで活
き活き看護

病棟の人間関係を良好にするためのコミュニケー
ション力の習得する。

1 未定 ○ 30 1 1

看護資質向上研修
看護職者のメンタルマネジメントの方法を学びそ
の実際を体験する。

1 メンタルヘルス ○ ○ ○ ○ 30 1 1

高齢者施設におけるターミナルケア
施設に勤務する看護職者を対象に高齢者看護に対する知
識・技術を修得する。

1
ターミナルケア

施設における看取り
○ ○ ○ ○ 40 1 1

看護外来相談開設研修事業
看護外来相談の運営方法等、その他本事業の目的に資するも
の

未定 未定 未定

島しょ看護職員研修 島に出張研修を行う。 1 未定 ○ ○ ○ 未定 4 4 都看護協会

福井県 看護専門分野スキルアップ事業

集合研修に参加しにくい状況にある中小医療機
関・施設・訪問看護ステーション等に勤務する看
護職員の知識・技術の向上を図ること。
（認定看護師を活用した専門分野研修の出前講

150 未定 ○ ○ ○ ○ 未定 150 150 県看護協会

静岡県 看護の質向上促進研修
研修機会の少ない中小病院・診療所等を対象とし
資質向上のための研修会を行う。

12 未定 ○ 840 4 3 県看護協会

出張研修

看護職員卒後研修が自施設で開催できない病院及
び研修体制を整えたい病院等（原則として200床未
満）の看護職員の質の向上及び早期離職防止を図
るため、出張して研修を行う。

1 未定 ○ ○ ○ ○ 未定 未定 未定 愛知県看護研修センター

出張相談
看護職員卒後研修が自施設で開催できない病院及び研修体制
を整えたい病院等（原則として200床未満）の看護職員の質
の向上及び早期離職防止を図るため、出張して相談を行う。

未定
看護管理、看護倫理、フィジ
カルアセスメント、看護記
録、医療安全、接遇等

○ 教育担当者 未定 未定 未定 愛知県看護研修センター

養成所・病院、看護技術ジョイ
ント研修

臨床現場で必要とされる臨床実践能力と看護基礎
教育との間の乖離をなくすために、双方の視点を
生かした看護技術教育プログラムの作成を行う。

8 未定 ○ ○ 教育運営責任者・病院研修責任者 未定 1 1 愛知県看護研修センター

兵庫県 医療の対話推進者養成研修
医療チームで取り組む対話のあり方を講義と演習
で学習する。

2 未定 50 1 1 県看護協会

看護師の確保及び資質向上研修
自施設の認定看護師を活用し、他施設の看護職員
の臨床実践能力を育成する。

1 未定 ○ 90 1 20
和歌山県立医科大学附属病院（補

助事業）

退院支援看護師養成研修
入院時から個別性を考慮した退院支援・調整がで
きる能力を育成する。

5 未定 40 1 1 県看護協会

岡山県 社会福祉施設看護職員研修
福祉の現場で多く見られる事例、疾患等に対する
知識・技術を高める。

2 未定 ○ ○ ○ ○ 140 1 1 県看護協会（見込み）

高知県 回復期の看護を担う人材育成研修
今後病床機能の変化に伴い、回復期病床増加が見
込まれ、在宅復帰のために重要な役割の回復期を
担う看護師の資質向上を図る。

7 未定 ○ 30 1 1 県看護協会

福岡県 新任期看護職員研修事業
採用後２～３年目の看護職員を対象とした研修を
行う。

未定 未定 未定 未定 未定 未定 未定

熊本県
医療依存度の高い患者への在宅
に向けた看護能力育成事業

在宅等への円滑な移行のため、医療依存度の高い
患者に対する看護実践能力を学ぶ研修会等（研修
会、実習、アドバイザー派遣の組合せ）

未定 未定
急性期以外の医療機関及び在宅関連施

設等の看護職員
未定 1 未定 熊本大学医学部附属病院

大分県 介護施設看護職員研修
療養者の在宅医療への移行支援および看取りのた
めのケアを含めた質の高い看護サービスが提供で
きる看護職員を育成する。

12 未定 ○ ○ ○ 600 1 1 県看護協会（補助事業）

鹿児島県
看護職員能力向上対策研修事業
（在宅看護）

在宅看護において質の高い看護ができる看護師を
育成する。

5 未定 3年以上 未定 1 5 県看護協会

秋田県

和歌山県

東京都

研修名

愛知県

対象者

委託先
都道府県名

受講者
数

件数
研修概要 日数 分野名
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資料27　平成28年度 新人看護職員研修事業計画

箇所数
開催
回数

受講者
数

箇所数
開催
回数

受講者
数

北海道 155 未定 未定 未定 1 2 未定 1 1 未定 1 1 未定 1 2 未定

青森県 未定 未定

岩手県 39 326 1 未定 25 1 5 20 1 5 33 1 4 29

宮城県 未定 未定 未定 未定 250

秋田県 24 276 3 8 30 1 4 30 1 3 30 1 2 80

山形県 29 231 2 8 2 2 120 1 1 100 1 1 200

福島県 62 573 62 573 1 1 41 1 1 72 1 1 143

茨城県 51 955 4 4 20 未定 1 5 100 1 3 50 1 5 80

栃木県 未定 未定 未定 未定 3 8 150 1 1 50 1 4 60 1 4 未定

群馬県 未定 未定 2 8 1,560 1 2 60 1 1 80 1 1 100 ○ ○ ○

埼玉県 154 2,615 未定 未定 3 21 2,490 2 6 110 2 3 160 1 1 100

千葉県 未定 未定 未定 未定 1 15 未定 1 1 未定 2 2 240

東京都 143 4,589 5 66 2 4 40 1 2 150 1 2 300

神奈川県 130 2,936 10 未定 1 5 40 1 3 50 2 8 未定 ○

新潟県 56 701 5 46 2 2 120

富山県 23 347 未定 20 1 4 80 1 4 150 ○

石川県 未定 未定 1 1 40 1 1 50 ○ ○ ○

福井県 11 280 5 61 1 2 150 1 3 50 1 3 80 ○ ○

山梨県 16 281 1 7 41 2 7 未定

長野県 49 771 3 87 5 15 174 1 2 20 1 2 100 1 5 50 1 4 100

岐阜県 33 774 1 1 11 1 1 37 1 1 80 1 1 133

静岡県 57 1,249 6 100 16 8 46 1 2 17 未定 未定 未定 ○

愛知県 未定 未定 1 12 2 2 96 1 1 41 1 1 30 1 2 60 1 3 90

三重県 未定 未定 未定 未定 1 7 未定 1 4 未定 1 4 未定 1 6 未定 ○ ○ ○

滋賀県 44 618 4 72 1 1 未定 1 1 未定 ○

京都府 91 1,465 未定 未定 1 6 39 1 6 39 1 1 36 1 1 77 1 1 未定

大阪府 154 3,942 16 146 未定 4 未定

兵庫県 116 未定 未定 未定 2 12 1,053 1 6 265 1 1 39 1 5 66 1 8 116 ○

奈良県 27 553 2 7 1 7 179 1 4 未定 1 4 未定 1 6 107

和歌山県 28 356 2 34 1 1 42

鳥取県 17 237 未定 27 1 1 未定 1 1 未定

島根県 26 325 未定 未定 未定 未定 未定 未定

岡山県 31 896 3 未定 2 6 19 2 6 19 1 6 180 1 6 420 1 4 360

広島県 未定 未定 未定 未定 2 6 未定 1 1 未定 2 1 未定 2 1 未定 ○ ○

山口県 34 654 4 22 1 6 30 1 5 50 1 5 50 1 7 100 ○

徳島県 17 195 1 2 1 18 未定 1 5 未定 1 4 未定 1 4 未定 ○

香川県 22 388 1 4 135 1 3 40 1 3 40 1 4 99

愛媛県 未定 未定 未定 未定 1 14 100 1 5 20 1 5 40 1 5 400 ○

高知県 23 264 4 52 1 8 1 3 100 1 3 100 ○

福岡県 未定 未定 未定 未定 未定 未定 未定 未定 未定 未定 未定 未定 未定 ○

佐賀県 20 273 1 1 91 1 1 未定

長崎県 35 448 7 38 未定 未定 126 2 6 70

熊本県 未定 未定 1 8 未定 1 8 未定 1 8 未定

大分県 38 376 2 16 2 6 140

宮崎県 25 222 8 66 4 7 875 1 1 97 ○ ○

鹿児島県 44 457 5 249 4 20 190 1 3 120 未定 未定 未定 2 6 240

沖縄県 35 508 未定 29 1 4 20 1 1 40 1 1 40

合計 1,859 29,081 161 1,733 71 256 7,710 7 23 444 30 83 1,613 39 103 2,295 41 126 3,366 15 5 5

受講者
数

箇所数
開催回

数
受講者

数

教育担当者研修研修責任者研修 実地指導者研修

都道府県
名

新人看護職員研修事業
新人看護職員研修責任者等研修事業

新人看護職員研
修推進事業

新人看
護職員
の質の
向上を

図るその
他の研

修

新人看護職員研修

施設数
新人
看護

職員数
施設数

受入人
数

看護職員 箇所数
開催回

数

医療機関受入研修

助産師（再掲）

多施設合同研修

箇所数
開催回

数
受講者

数
協議会

アドバイ
ザー派

遣
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資料28　平成28年度 看護職員資質向上推進事業、看護補助者活用推進研修及びその他の看護職員研修計画

受講者数 受講者数

北海道 60 26 500

青森県 1 1 1 6

岩手県 22 1 189 43

宮城県

秋田県 1 1 1 30 1 30 ○

山形県 1 1 3 未定

福島県 1 100

茨城県 1 1 4 80 2 3 12 未定 6 100

栃木県 4 3 3 360

群馬県 39 1 1 1 25

埼玉県 60 1 1 2 40

千葉県

東京都 ○

神奈川県 180 1 1 7 30 1 150 50 60

新潟県

富山県

石川県 20 4 4 4 98 1 未定

福井県 1 1 3 130 1 240 ○

山梨県 49 7 7 7 278

長野県 34 225 3 100

岐阜県

静岡県 80 ○

愛知県 130 ○

三重県 1※1 1※１ 6※1 未定 4 未定

滋賀県 1 1 1 11 未定 未定 20 1 未定

京都府 30 1 1 1 40

大阪府

兵庫県 75 6 6 6 300 1 170 ○

奈良県 2 2 2 180

和歌山県 1 1 8 72 ○

鳥取県 1 1

島根県 20

岡山県 3 3 3 234 1 1 1 210 ○

広島県 9

山口県 50

徳島県

香川県

愛媛県

高知県 20 ○

福岡県 108 ○

佐賀県 1 1 1 50

長崎県

熊本県 ○

大分県 1 200 ○

宮崎県

鹿児島県 600 ○

沖縄県 21

合計 937 15 15 30 896 20 20 40 1138 7 7 7 140 0 0 0 0 33 1450 365 703 0 0 16 330 13

※1 日程未定のため、暫定記載

都道府県
名

看護補助者
活用推進研修

その他の
看護職員

研修1,2日 3～10日

開催回数 受講者数 分野数 箇所数

認定看護
師の育成

の促進のた
めの事業

協働推進事業

受講者数

15～30日 31～40日

箇所数 受講者数

開催回数

看護職員資質向上推進事業

受講者数 分野数 箇所数 開催回数

職種別研修

分野数 箇所数 開催回数 受講者数

助産師のた
めの研修 開催回数 受講者数

准看護師
のための研

修 箇所数 受講者数

実務研修 看護管理者研修

受講者数 分野数 箇所数

62


