
株式会社ケンゾー（埼玉県羽生市）

平成２７年度 はたらく母子家庭・父子家庭応援企業表彰
受賞企業等の紹介

具体的な取り組み
○ 羽生市役所と「生活困窮者支援の就労支援事業に関する協定」を締結し、生活困窮者やひとり親を積
極的に採用している。
○ 子どもの状況に応じて、休暇の取得、短時間勤務を積極的に認めている。
○ 子どもの病気等、急な休日が発生した場合、該当店のみならず全店でのフォロー体制をとっている。
○ 仕事に専念できる時期になった場合、労働時間・出勤日数の増加等、本人の希望を考慮している。
○ 経営トップが出席する食事会が年に数回あり会社と自由に意見交換できる楽しい場が設けられている。

＊全従業員に占めるひとり親の割合 6.7％
＊全従業員に占める正社員であるひとり親の割合 5.1％
＊ひとり親家庭の親の平均勤続年数 ５年１ヶ月

企業等の概要
進化しつづけるスーパーマーケット業界において、「チョット違う

ぞ！このスーパー」を目指し、よりよい、魅力のあるスーパー作りに努
めています。「お客様第一主義」をモットーとするとともに、従業員に
とっても「最良の職場」を提供することを心がけて、会社作りに励んで
います。

企業からのメッセージ
一人一人のお客様と会話ができるようなスーパーマーケットをケンゾーで働く皆さんと一緒になって
造っていきたいと思っています。


