
 

出
入
国
管
理
及
び
難
民
認
定
法
及
び
外
国
人
の
技
能
実
習
の
適
正
な
実
施
及
び
技
能
実
習
生
の
保
護
に
関
す
る
法
律 

の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
案
に
対
す
る
附
帯
決
議 

 

政
府
は
、
本
法
の
施
行
に
当
た
り
、
次
の
事
項
に
つ
い
て
格
段
の
配
慮
を
す
べ
き
で
あ
る
。 

 

一 

我
が
国
が
外
国
人
材
に
と
っ
て
魅
力
あ
る
働
き
先
と
な
り
、
就
労
希
望
者
が
よ
り
長
く
我
が
国
で
就
労
す
る
こ
と
が
で
き
る
よ
う
、
外
国
人
就

労
者
の
生
活
・
就
労
環
境
等
の
整
備
に
努
め
る
も
の
と
し
、
賃
金
を
は
じ
め
と
す
る
待
遇
や
職
場
環
境
の
改
善
、
国
及
び
地
方
公
共
団
体
等
に
お

け
る
受
入
れ
体
制
の
整
備
、
本
人
及
び
家
族
の
た
め
の
生
活
環
境
の
整
備
、
社
会
保
障
制
度
に
関
す
る
周
知
徹
底
、
我
が
国
の
文
化
や
社
会
に
対

す
る
理
解
の
増
進
等
の
諸
施
策
の
総
合
的
な
取
組
に
向
け
た
検
討
を
進
め
る
こ
と
。 

二 

外
国
人
就
労
者
の
受
入
れ
企
業
が
労
働
関
係
法
令
を
遵
守
し
、
適
切
に
外
国
人
就
労
者
の
雇
用
と
支
援
を
行
う
こ
と
が
で
き
る
よ
う
、
人
権
意

識
の
醸
成
及
び
徹
底
に
向
け
て
、
適
切
な
情
報
発
信
及
び
取
組
支
援
の
在
り
方
等
に
つ
い
て
検
討
を
行
う
こ
と
。
ま
た
、
外
国
人
就
労
者
に
対
す

る
人
権
侵
害
の
実
態
や
外
国
人
失
踪
者
に
関
す
る
状
況
の
把
握
に
努
め
、
必
要
な
改
善
措
置
に
つ
い
て
検
討
を
行
う
こ
と
。 

三 

地
域
社
会
で
の
生
活
や
育
成
就
労
の
適
切
な
実
施
に
資
す
る
と
と
も
に
、
改
正
後
の
制
度
の
各
段
階
に
お
い
て
日
本
語
能
力
が
こ
れ
ま
で
以
上

に
求
め
ら
れ
る
こ
と
か
ら
、
外
国
人
就
労
者
の
日
本
語
習
得
の
た
め
に
適
切
な
支
援
が
な
さ
れ
る
よ
う
、
国
及
び
地
方
公
共
団
体
に
お
け
る
環
境
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整
備
の
在
り
方
に
つ
い
て
検
討
を
行
う
こ
と
。
特
に
、
地
方
に
お
け
る
日
本
語
習
得
の
機
会
の
確
保
に
つ
い
て
、
十
分
に
配
慮
す
る
も
の
と
す
る

こ
と
。 

四 

我
が
国
の
産
業
分
野
に
お
け
る
労
働
力
不
足
へ
の
対
応
を
目
的
と
す
る
本
法
の
趣
旨
に
照
ら
し
、
特
定
技
能
及
び
育
成
就
労
に
係
る
対
象
分
野

及
び
受
入
れ
見
込
数
の
設
定
に
関
し
て
は
、
外
国
人
就
労
者
の
現
状
や
我
が
国
全
体
の
雇
用
状
況
を
適
切
に
勘
案
し
て
、
透
明
性
・
予
見
可
能
性

が
確
保
さ
れ
る
よ
う
努
め
る
と
と
も
に
、
専
門
性
の
あ
る
有
識
者
及
び
関
係
団
体
等
の
知
見
が
適
切
に
反
映
さ
れ
、
公
平
性
・
中
立
性
が
確
保
さ

れ
る
よ
う
努
め
る
も
の
と
す
る
こ
と
。
ま
た
、
経
済
社
会
の
牽
引
役
と
な
り
う
る
高
度
外
国
人
材
に
関
し
、
こ
れ
ま
で
以
上
に
積
極
的
に
誘
致
を

行
う
方
策
に
つ
い
て
検
討
を
行
う
こ
と
。 

五 

我
が
国
で
の
就
労
経
験
を
持
つ
外
国
人
が
、
過
去
に
習
得
し
た
技
術
や
日
本
語
能
力
、
日
本
社
会
及
び
日
本
文
化
等
へ
の
理
解
や
経
験
を
生
か

し
て
更
に
我
が
国
で
活
躍
し
て
も
ら
う
た
め
の
受
入
れ
手
段
に
つ
い
て
検
討
を
行
う
こ
と
。 

六 

育
成
就
労
外
国
人
の
意
向
に
よ
る
転
籍
を
認
め
る
た
め
の
要
件
に
関
す
る
主
務
省
令
の
策
定
に
際
し
て
は
、
技
能
及
び
日
本
語
能
力
の
基
準
等

に
つ
い
て
、
適
正
か
つ
現
実
的
に
転
籍
が
可
能
な
も
の
と
な
る
よ
う
特
に
配
慮
す
る
と
と
も
に
、
改
正
後
の
制
度
の
運
用
状
況
を
踏
ま
え
て
必
要

に
応
じ
て
見
直
し
を
検
討
す
る
も
の
と
す
る
こ
と
。 

七 

育
成
就
労
外
国
人
の
転
籍
が
迅
速
か
つ
円
滑
に
進
め
ら
れ
る
よ
う
、
転
籍
の
申
出
の
手
続
に
か
か
る
負
担
が
極
力
少
な
く
な
る
た
め
の
措
置
を



 

検
討
す
る
と
と
も
に
、転
籍
先
が
確
保
さ
れ
る
ま
で
の
期
間
が
長
期
化
し
た
場
合
に
お
け
る
生
活
支
援
等
の
在
り
方
に
つ
い
て
検
討
を
行
う
こ
と
。 

八 
季
節
性
の
あ
る
分
野
に
お
け
る
派
遣
形
態
に
よ
る
育
成
就
労
計
画
の
認
定
に
当
た
っ
て
は
、
派
遣
元
又
は
派
遣
先
の
事
業
者
の
事
情
に
よ
り
育

成
就
労
外
国
人
の
利
益
が
不
当
に
害
さ
れ
る
こ
と
の
な
い
よ
う
、
労
働
関
係
法
令
等
に
即
し
た
適
切
な
処
遇
の
確
保
に
つ
い
て
特
に
配
慮
す
る
こ

と
。 

九 

監
理
支
援
機
関
の
独
立
性
・
中
立
性
の
確
保
の
た
め
の
役
職
員
要
件
及
び
業
務
範
囲
に
関
す
る
要
件
等
に
関
す
る
主
務
省
令
の
策
定
に
当
た
っ

て
は
、
本
法
の
趣
旨
及
び
地
方
に
お
け
る
監
理
支
援
機
関
の
実
情
に
照
ら
し
て
実
効
性
が
確
保
さ
れ
る
よ
う
留
意
す
る
と
と
も
に
、
当
該
要
件
の

充
足
の
状
況
及
び
外
部
監
査
人
の
選
任
の
在
り
方
を
含
む
適
切
な
業
務
実
施
体
制
の
確
保
の
状
況
等
に
つ
い
て
、
実
地
検
査
等
を
通
じ
て
継
続
的

に
把
握
す
る
よ
う
努
め
る
こ
と
。
併
せ
て
、
監
理
支
援
機
関
に
よ
る
育
成
就
労
実
施
者
か
ら
の
監
理
支
援
費
の
徴
収
に
当
た
っ
て
は
、
当
該
費
用

が
実
費
に
限
ら
れ
る
こ
と
に
留
意
し
、
監
理
支
援
費
の
設
定
及
び
預
託
金
の
精
算
等
が
適
切
に
な
さ
れ
る
よ
う
、必
要
な
措
置
を
検
討
す
る
こ
と
。 

十 

育
成
就
労
を
希
望
す
る
外
国
人
が
送
出
機
関
に
不
当
に
高
額
な
手
数
料
を
支
払
う
こ
と
の
な
い
よ
う
、
主
務
省
令
で
定
め
る
手
数
料
の
金
額
の

基
準
を
育
成
就
労
外
国
人
に
と
っ
て
合
理
的
な
も
の
と
す
る
と
と
も
に
、
送
出
国
と
の
新
た
な
二
国
間
取
決
め
の
策
定
に
際
し
て
は
、
悪
質
な
送

出
機
関
が
排
除
さ
れ
、我
が
国
へ
の
育
成
就
労
外
国
人
の
送
出
し
が
適
切
に
実
施
さ
れ
る
も
の
と
な
る
よ
う
、協
議
を
進
め
る
も
の
と
す
る
こ
と
。 

十
一 

永
住
者
に
対
す
る
永
住
許
可
の
取
消
及
び
職
権
に
よ
る
在
留
資
格
の
変
更
を
行
お
う
と
す
る
場
合
に
は
、
既
に
我
が
国
に
定
住
し
て
い
る
永



 

住
者
の
利
益
を
不
当
に
侵
害
す
る
こ
と
の
な
い
よ
う
、
定
着
性
及
び
法
令
違
反
の
悪
質
性
等
の
個
別
事
情
を
厳
正
に
判
断
す
る
と
と
も
に
、
具
体

的
な
事
例
に
つ
い
て
の
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
を
作
成
し
周
知
す
る
な
ど
、
特
に
慎
重
な
運
用
に
努
め
る
こ
と
。
ま
た
、
そ
の
場
合
に
お
け
る
永
住
者
の

家
族
の
在
留
資
格
の
取
扱
い
に
つ
い
て
、
十
分
な
配
慮
を
行
う
も
の
と
す
る
こ
と
。 

十
二 

我
が
国
が
魅
力
あ
る
働
き
先
と
し
て
選
ば
れ
る
た
め
、
外
国
人
就
労
者
の
家
族
帯
同
の
在
り
方
に
つ
い
て
引
き
続
き
検
討
す
る
こ
と
。 

十
三 

本
法
の
施
行
に
伴
う
出
入
国
在
留
管
理
庁
及
び
厚
生
労
働
省
に
お
け
る
業
務
負
担
の
増
加
に
伴
い
、
関
連
業
務
を
迅
速
か
つ
適
切
に
実
施
す

る
た
め
に
必
要
な
人
的
・
物
的
体
制
の
整
備
に
努
め
る
こ
と
。
ま
た
、
外
国
人
育
成
就
労
機
構
が
支
援
・
保
護
業
務
や
相
談
援
助
業
務
を
適
切
に

行
う
た
め
の
体
制
の
整
備
に
努
め
る
と
と
も
に
、
育
成
就
労
外
国
人
か
ら
よ
り
広
く
認
知
さ
れ
る
た
め
の
取
組
を
進
め
る
こ
と
。 

十
四 

外
国
人
就
労
者
が
改
正
後
の
制
度
に
つ
い
て
正
し
く
理
解
し
て
安
心
し
て
我
が
国
で
働
く
こ
と
を
可
能
に
す
る
と
と
も
に
、
共
生
社
会
の
実

現
に
向
け
て
国
内
外
の
理
解
が
深
ま
る
よ
う
、
本
法
の
趣
旨
及
び
内
容
に
つ
い
て
国
際
社
会
や
国
内
の
関
係
機
関
等
に
対
す
る
周
知
広
報
に
努
め

る
こ
と
。 

 
 

 

 
 

右
決
議
す
る
。 


