
No. 該当ページ 都道府県 協議会名 事業名

1 2 北海道 釧路市地域雇用創造協議会 若年人材確保セミナー

2 3～4 北海道 北見市雇用創造協議会 販売力・デザインスキル向上セミナー

3 5～6 北海道 鹿部町地域雇用創造協議会
鹿部発ベンチャー創出セミナー
（クラウドファンディングを活用した資金調達セミナー）

4 7 岩手県 二戸地域雇用創造協議会 女性、高齢者等活用講習会

5 8 宮城県 気仙沼市地域雇用創造協議会 人材確保・定着化セミナー

6 9～10 埼玉県 ちちぶ雇用活性化協議会 雇用環境改善セミナー

7 11 愛知県 新城市雇用創造協議会
人材確保戦略講習会
「採用がうまい」中小企業は何をしているか？

8 12～13 滋賀県 長浜地域雇用創造協議会 事業変革・新規事業創出パワーアップセミナー

9 14～１5 岡山県 津山市地域雇用創造協議会 ICT活用ビジネス研修

10 16～17 岡山県 津山市地域雇用創造協議会 地域雇用活性化推進事業公開セミナー

11 18～19 広島県 呉市雇用促進協議会 ＰＲ動画作成セミナー

12 20～21 愛媛県 西予市地域雇用創造促進協議会 人材確保・定着化講習会

13 22～23 高知県 高知市雇用創出促進協議会 インバウンド対応力アップセミナー

14 24～25 熊本県 天草地域雇用創出協議会
経営者が押さえていたい
「地方ならではのブランディングと採用戦略」セミナー

15 26 宮崎県 延岡地域雇用促進協議会 基礎から実践まで！生成AI講座

16 27～28 鹿児島県 薩摩國雇用創造協議会 ＤＸ推進セミナー

17 29～30 鹿児島県 奄美大島雇用創造協議会 介護・福祉魅力アップセミナー

 

※一部の事業実施地域における事業周知の好事例をまとめております。

令和６年度地域雇用活性化推進事業経験交流会　参考資料

A 事業所の魅力向上、事業所拡大の取組　リーフレット・チラシ好事例



厚生労働省委託事業 地域雇用活性化推進事業 ~ 

受講料 
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若年人材の 
採用率を高める！ 

I 
,， 求人票を出しても若者が集まらない ／採用しても長続きしない 

’、企業が抱える課題解決のヒントが見つけられるセミナーです 
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)24.7.30●7.1 0o 、 7 .17o 
画 各日14:00~16 :00 

1 受講対象：企業・事業主及び従業員・創業希望者など 
募集人数：会場15社＋オンライン 
会 場：釧路センチュリー 

キャッスルホテル（釧路市大川町2-5) 

変化し続ける採用環境の今を知ろう！ 

7月3E1（水） 
午後14時00分～16時00分  1

，、,」 講 師 

、 人事労務コンサルタント 

鴫 、l f弋表 伊藤 雅之氏 

昭和35年生まれ、労務管理北海道センター 

代表取締役、賃金システム総合研究所代表 

取締役、北海道大学副理事、コンサルタン 

ト会社のシニアコンサルタントを経て平成 

29年4月1日より独立。札幌商工会議所 

会員。北海道中小企業家同友会道北・あさ 

ひかわ支部会員。中小企業基盤整備機構（中 

小機構）アドバイザー。北海道中小企業総 

合支援センター登録専門家。専門は人事制 

度・賃金制度・人事考課制度。 

2講ノこl14思乳こコ［扇講jif!]ci 14I思曳I00 
~ 
求職者に伝わる 
求人票の書き方とは 

講 師 

ハローワーク釧路 
統括職業指導官 

小松 雄三氏 

' 

平成9年4月公共職業安定 
所に入所。釧路市及び函館 
市で職業紹介部門を担当、 
令和6年4月から釧路に異 
動となり、現在、事業所部 
門にて主に企業求人を担当。 

第2講こfil15思査1 16時00分 

釧路公立大学における 
就活状況・選ばれる企業とは 
講 師 

釧路公立大学 
キャリアセンター 
キャリアコンサルタント 

須藤 正啓氏 

釧路公立大学生の就職活動 
状況の実態のほか、企業か 
らのアプローチの仕方やイ 
ンターンシップや求人の出 
し方、また釧路に残る学生 
の傾向やその理由などをお 
話頂きます。 

- 、 ノ 

効果的な情報発信の方法、 
インターンシップの活用方法 

為 
鱗ト 

講 師 

株式会社マイナピ北海道支社 
就職情報事業本部 

営業統括部長 

原 雄一朗氏 

北海道の新卒採用部門責任者として従事。 

2008年同社入社後、北海道、関東、北陸 

エリアに在籍。 

従業員数一桁から1万名を超える企業様を 

担当し、多数の新卒採用コンサルティング 

業務を経験。 

マイナビ2025では北海道内で1,100 社 

強の掲載実績があるが、課題や状況に合わ 

せた対話を心掛けている。 

w W W W 
マスクの着用は個人の判断となりますが、換気・消毒等の感染症対策は引き続き実施いたします。状況により 
中止や延期をする場合は当協議会からご連絡をいたしますので、あらかじめご了承ください。 

間い合わせ・ 
申し込み先 

TEL 0154-65-6870 FAX 0154-65-6872 

釧路市地域雇用創造協議会 釧路市黒金町7丁目5番地 

ホームページは 
こちら 

http://employ.kushiro.jp 

釧路市地域雇用創造協議会欧 
釧路市役所4階 

載 
構成団体：釧路市・釧路商工会議所・（一社）北海道中小企業家同友会くしろ支部・（一社）釧路水産協会・（一社）釧路観光コンベンション協会 

釧路市ビジネスサポートセンター（k-B注） 

確保
セミナー

厚生労働省委託事業　地域雇用活性化推進事業

ハイブリッド方式セミナー（会場＋オンラインZoom）

受講料
無料

各日14：00～16：00
2024.7.3水 7.10水 7.17水

求人票を出しても若者が集まらない…／採用しても長続きしない…

企業が抱える課題解決のヒントが見つけられるセミナーです

変化し続ける採用環境の今を知ろう！

受講対象：企業・事業主及び従業員・創業希望者など
募集人数：会場15社＋オンライン
会　　場：釧路センチュリー
　　　　　キャッスルホテル（釧路市大川町2-5）

釧路川

至釧路駅

道東経済
センタービル

釧路フィッシャー
マンズワーフMOO 釧路センチュリー

キャッスルホテル

マスクの着用は個人の判断となりますが、換気・消毒等の感染症対策は引き続き実施いたします。状況により
中止や延期をする場合は当協議会からご連絡をいたしますので、あらかじめご了承ください。

釧路市地域雇用創造協議会　釧路市黒金町７丁目 5番地　釧路市役所 4階
構成団体：釧路市・釧路商工会議所・（一社）北海道中小企業家同友会くしろ支部・（一社）釧路水産協会・（一社）釧路観光コンベンション協会
　　　　　釧路市ビジネスサポートセンター（k-Biz）

問い合わせ・
申し込み先

ホームページは
こちら

TEL 0154-65-6870　FAX 0154-65-6872
http://employ.kushiro.jp
釧路市地域雇用創造協議会

第1講
7月3日(水)　 
午後14時00分～16時00分

7月10日(水)　 
午後14時00分～午後14時55分

7月10日(水)　 
午後15時05分～午後16時00分

7月17日(水)　 
午後14時00分～16時00分第2講

第2講

第3講

若年人材の
採用率を高める！

求職者に伝わる
求人票の書き方とは

効果的な情報発信の方法、
インターンシップの活用方法

釧路公立大学における
就活状況・選ばれる企業とは

講　師
人事労務コンサルタント

代表　伊藤　雅之　氏

講　師
株式会社マイナビ北海道支社
就職情報事業本部

営業統括部長
原　雄一朗　氏

講　師
ハローワーク釧路
統括職業指導官

小松　雄三　氏

講　師
釧路公立大学
キャリアセンター
キャリアコンサルタント

須藤　正啓　氏

昭和35年生まれ、労務管理北海道センター
代表取締役、賃金システム総合研究所代表
取締役、北海道大学副理事、コンサルタン
ト会社のシニアコンサルタントを経て平成
29年 4月 1日より独立。札幌商工会議所
会員。北海道中小企業家同友会道北・あさ
ひかわ支部会員。中小企業基盤整備機構（中
小機構）アドバイザー。北海道中小企業総
合支援センター登録専門家。専門は人事制
度・賃金制度・人事考課制度。

北海道の新卒採用部門責任者として従事。

2008 年同社入社後、北海道、関東、北陸

エリアに在籍。

従業員数一桁から１万名を超える企業様を

担当し、多数の新卒採用コンサルティング

業務を経験。

マイナビ 2025 では北海道内で 1,100 社

強の掲載実績があるが、課題や状況に合わ

せた対話を心掛けている。

平成９年４月公共職業安定
所に入所。釧路市及び函館
市で職業紹介部門を担当、
令和６年４月から釧路に異
動となり、現在、事業所部
門にて主に企業求人を担当。

釧路公立大学生の就職活動
状況の実態のほか、企業か
らのアプローチの仕方やイ
ンターンシップや求人の出
し方、また釧路に残る学生
の傾向やその理由などをお
話頂きます。



令和6年度 厚生労働省委託事業（事業所の魅力向上、事業拡大の取組） 
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楽しく学んで 
商売に 

活かせるヒントが 

いっぱい！ 

句には 

があります 
商品には自信があるんだけヒでも売上げが伸び悩んでいる 

そんな事業者様にお勧めです！ 

鍬 航空会社のカレンダーやコンビニの商品パッケージ等を手が 
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売に有効活用する”テクニック！ 

など売上を伸ばすためのコツをお伝えします二 

販売力・デザインスキル向上セミナー 

課5/23国・24■・30国・31■ 
各日13:00ト16:00 

会 場 

定 員 

北見市民会館7号室（北見市常盤町2丁目1-10) 

20社(20名） 参加対象者 北見市内の事業主及び従業員、創業希望者等 

糾 

I 
マ 

P 

デザインや 

SNSのコツを 

学ぺる！ 

セミナーの日程・内容・お申し込みなどの詳細は裏面をご覧ください。 

主 催 

お間合せ先 

IQ線恵鷲鷲.ft  a4inn a幹 
9090-0040北見市大通西2丁目1番地まちきた畑ビjm 
TEL 0157-57-1605 FAX 0157-57-4521 

［後 捌 オホーツク地域における金融サービス向上委員金 

セミナー情報など 
随時更新中ですIC 

https:jjkitami-koyoujp 
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令和6年度 厚生労働省委託事業 【事業所の魅力向上、事業拡大の取組】 

販売力●デザインスキル向上セミナ 
受講申込書 

一  一  ~ 
日 時 ~ 

5/23(* そのデザインは 
誰のため？ 
～パッケ一ジ等で機能するデザインを 
生み出すポイントをお伝えします 

【1日目】・・・販路拡大のためのパッケ一ジデザインの構成や販売戦略など色々な事例をべ― 

スに、タ一ゲットの絞り方や客観的視点の大切さなど、機能するデザインを生み出すために 

大切なポイントをお伝えします。 

(2日目】・・・1日目にお話したことを念頭に置き、課題にトライしてみましよう。パソコンは 
使いません。自分の手で白い紙にアイデアを書く大切さを実感しましよう。きっと、自分でも 
思いも寄らないアイデアが生まれるはずです。 

13:00 
2 

16:00 

5/24(
 

13:00
 

ー

J

J

J

 

2
 16:00
 

アイデアは 
「手」が生み出す 
～パッケ一ジデザインづくりを 
体験していただきます 

講師紹介 株式会社AMAYADORI 代表取締役 佐藤 健―氏 

松前町出身。北海道造形デザイン専門学校卒業。2003年寺島デザインノ＼入社。2014年に独立し 
AMAYADORI設立。 2022年に法人化し株式会社AMAYADORになる。 ア一トデイレクタ一、グラ 
フイックデザイナ一。企業や店舗のブランデイングから、力タログやパンフレットの企画・デザイン、 
パッケ一ジやWEBデザイン、店舗やマンションのサインデザインなどを手がける。人に寄り添うデ 
ザインを常に心がけています。 

5/30(*) 

13:00
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2
 16:00
 

180分でWEB広告が 
できるようになるコッ 
～経験、年齢関係なく 
誰でも簡単にマスタ―! 

(3日目】・・・WEB広告って難しそうなイメ一ジありませんか？確かに広告の種類や専門用語 
も多いですが、実は自分のピジネスで使うだけなら覚えることは少ししかありません。コッ 
を掴んでぜひご自分のピジネスに有効活用してください。 

(4日目】…もはやコミュ二ケ一ションのマストッ一ルになっているSNS~Instagram、X（旧 
Twitter)、石kTokなど人気ですよね。今回は自社の販促やブランデイングッ一ルとしてSNS 
をどのように使うと効果的なのか？そのテク二ックをご紹介します。 

5/31(* 
ー

・

 

13:00
 

2
 16:00
 

SNSをビジネスで活用 
するテク二ック全公開！ 

～必ず覚えておきたい 
SNS運用のコッを解説します！ 

－ ー ．- . - -

講師紹介 株式会社ジイッウ 代表取締役 】工 豆入氏 

WEBデイレクタ- SEMコンサル、コピ一ライタ一、クリエイテイブデイレクタ一。デジタルコミュニ 
ケ―ション戦略の企画運用を得意とする。WEB解析士、Yahoo！プロフエッ ショナル認定取得。北海 
道情報のキュレ一ションメデイア「MouLa HOKKAID0」編集長としてメデイア運営にも従事。道内 
各地の自治体のふるさと納税、移住定住プロモ一ションの実績多数。 

記入日：令和 年 月 日 

現在の状況 
※該当する番号を 
〇で囲んでくだ 
さい 

1 在職中（事業主、従業員等） 

2 在職中（創業希望） 

3 無 職（創業希望） 

4 その他（ ) 

会社または 
事業所 

※在職中の場合 
のみ記載 

名 称 業 種 

住 所 
T 

電話番号 F A X 

受 講 者 

部 署 役 職 

フリガナ

氏 名 
生年月日 

S 年 

H 月 

日 

性
 

未記入でもOK 

男・女 

メーIけドレス 

応募動機 

参加コ―ス ★全日程 ・ 5月23（木） ・ 5月24日（金） ・ 5月30日（木） ・ 5月31日（金） 

◆定員20社（20名） ◆全日程参加者優先 ◆定員になり次第締め切らせていただきます 
◆本セミナーは厚生労働省の委託事業として実施しているものです。セミナーを受講された皆様には厚生労働省への実績報告のため、セミナー開催 
中の写真撮影・アンケートや調査へのご協力をお願いいたします。 

◆ご記入いただいた個人情報は、北見市雇用創造協議会が責任をもって管理し、本セミナーに関する連絡、本セミナー受講者の分析、当協議会主催の 
関連セミナーの情報提供のみの使用とし、それ以外の目的では使用いたしません。 

＝話・FAXまたは当ウェブサイトの受講申し込みフォームからお申し込みください。 

＜申込先＞ TEL 0157一57一1605 
FAX 0157-57-4521 － 者婆1掘 
H P https://kitami-koyou.jp 直商聾II 

● 北見市雇用創造協議会 
（事務局：北見市商工観光部産業立地労政課） 
北見市大通西2丁目1番地 まちきた大通ビル5階 

協議会受付日：令和 年 月 日 

＜申込先＞ ＴＥＬ ０１５７－５７－１６０５
ＦＡＸ ０１５７－５７－４５２１
Ｈ  Ｐ https://kitami-koyou.jp 北見市大通西２丁目１番地　まちきた大通ビル５階

（事務局︓北見市商工観光部産業立地労政課）

協議会受付日 ︓令和　　年　　月　　日

受　講　内　容

電話・ＦＡＸまたは当ウェブサイトの受講申し込みフォームからお申し込みください。

１
日
目

5/23㈭ そのデザインは
誰のため︖
～パッケージ等で機能するデザインを
　生み出すポイントをお伝えします

アイデアは
「手」が生み出す

～パッケージデザインづくりを
　体験していただきます

～経験、年齢関係なく
　誰でも簡単にマスター︕

～必ず覚えておきたい
　SNS運用のコツを解説します︕

180分でWEB広告が
できるようになるコツ

SNSをビジネスで活用
するテクニック全公開︕

日　時 テ ー マ セミナー内容と講師紹介

１３︓００～

１６︓００

１３︓００～

１６︓００

１３︓００～

１６︓００

１３︓００～

１６︓００

現在の状況

記入日︓令和　　　年　　　月　　　日

１　在職中（事業主、従業員等）
２　在職中（創業希望）
３　無　職（創業希望）
４　その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　）

※該当する番号を
　○で囲んでくだ
　さい

会社または
事業所

受　講　者

参加コース

※在職中の場合
　のみ記載

5/24㈮

5/30㈭

5/31㈮

２
日
目

３
日
目

４
日
目

名 称 業 種

Ｆ Ａ Ｘ

役 職

生年月日 年 月 日 性 別
男  ・  女

住 所

電話番号

部 署
フ リ ガ ナ Ｓ ・ Ｈ

氏 名

メールアドレス

応募動機

★全日程　・　5月23（木）　・　5月24日（金）　・　5月30日（木）　・　5月31日（金）

〒

◆定員２０社（２０名）　◆全日程参加者優先　◆定員になり次第締め切らせていただきます 
◆本セミナーは厚生労働省の委託事業として実施しているものです。セミナーを受講された皆様には厚生労働省への実績報告のため、セミナー開催
　中の写真撮影・アンケートや調査へのご協力をお願いいたします。
◆ご記入いただいた個人情報は、北見市雇用創造協議会が責任をもって管理し、本セミナーに関する連絡、本セミナー受講者の分析、当協議会主催の
　関連セミナーの情報提供のみの使用とし、それ以外の目的では使用いたしません。

未記入でもOK

受 講 申 込 書

令和６年度　厚生労働省委託事業　【事業所の魅力向上、事業拡大の取組】

販売力・デザインスキル向上セミナー

株式会社AMAYADORI　代表取締役 佐藤　健一 氏

【1日目】・・・販路拡大のためのパッケージデザインの構成や販売戦略など色々な事例をベー
スに、ターゲットの絞り方や客観的視点の大切さなど、機能するデザインを生み出すために
大切なポイントをお伝えします。

【2日目】・・・１日目にお話したことを念頭に置き、課題にトライしてみましょう。パソコンは
使いません。自分の手で白い紙にアイデアを書く大切さを実感しましょう。きっと、自分でも
思いも寄らないアイデアが生まれるはずです。

松前町出身。北海道造形デザイン専門学校卒業。２００３年寺島デザインへ入社。２０１４年に独立し
AMAYADORI設立。２０２２年に法人化し株式会社AMAYADORIとなる。アートディレクター、グラ
フィックデザイナー。企業や店舗のブランディングから、カタログやパンフレットの企画・デザイン、
パッケージやWEBデザイン、店舗やマンションのサインデザインなどを手がける。人に寄り添うデ
ザインを常に心がけています。

講師紹介

講師紹介 株式会社ジイツウ　代表取締役 辻　　豊大 氏

【3日目】・・・WEB広告って難しそうなイメージありませんか︖確かに広告の種類や専門用語
も多いですが、実は自分のビジネスで使うだけなら覚えることは少ししかありません。コツ
を掴んでぜひご自分のビジネスに有効活用してください。

【4日目】・・・もはやコミュニケーションのマストツールになっているSNS。Instagram、X（旧
Twitter）、TikTokなど人気ですよね。今回は自社の販促やブランディングツールとしてSNS
をどのように使うと効果的なのか︖そのテクニックをご紹介します。

WEBディレクター、SEMコンサル、コピーライター、クリエイティブディレクター。デジタルコミュニ
ケーション戦略の企画運用を得意とする。WEB解析士、Yahoo!プロフェッショナル認定取得。北海
道情報のキュレーションメディア「MouLa HOKKAIDO」編集長としてメディア運営にも従事。道内
各地の自治体のふるさと納税、移住定住プロモーションの実績多数。



令和6年度地域雇用活性化推進事業（厚生労働省北海道労働局委託）鹿部発ベンチャー創出セミナー【事業者対象】 

‘雌の資金調達をバッノ、一 
無料 」上公夢U, '、ー 一－'’ツクフ＞. 

＠多w 

クラウドフアンディングを 

活用した 

参加無料 

日時 

△ 

金三 達 
. 

U 

-
-
 ▲ ~ 

I U 

セミナー 

8 月22日（木）18時～21時 

鹿部忠謇然騁．10名 
・～講師紹介～ 

【略歴】 
・2004年4月NBCコンサルタンツ（株）入社 
・2008年12月（株）いたがき入社 
・2012年3月同社取締役 
・2015年3月（株）ACTNOW クラウドフアンディング事業部チーフマネージャー 
・2017年11月同社代表取締役就任現在に至る 
【プロフィール】 
1981年2月27日生まれ 
小樽商科大学大学院卒（MBA取得）。同大学商学部卒業後、地元コンサルティング 
会社企画部を経て、2008年いたがきに入社。直営店新規出店、企画・商品のブラ 
ンディング構築、取引先開拓による販路拡大等、営業・マーケティング分野等、営 
業企画の事業責任者を担当 
2013年、取締役就任 
2015年、同社退職後、同年3月、現職に入社 
2017年、11月より、同社代表取締役就任 \ 

l 

. 

亀）、 
、 

講師：穴田ゆか氏 

お申込み 
お問合せ 

l 

鹿部町地域雇用創造協議会 
5:041-1402 茅部郡鹿部町字鹿部252番地I（鹿部町水産経済課内） 

TEL:01372-7-8120 FAX : 01372-7-8121 
mail : town.shikabe.work.02@gmail.com 

驟 
公式HP 

令和６年度地域雇用活性化推進事業（厚生労働省北海道労働局委託）鹿部発ベンチャー創出セミナー

mail：town.shikabe.work.02@gmail.com

ｌ

日時 8月22日（木）18時〜21時

会場 鹿部中央公民館 定員

起業創業の資金調達をバックアップ
参加無料

資金調達

（鹿部町字宮浜311番地2）
10名

お申込み
お問合せ

鹿 部 町 地 域 雇 用 創 造 協 議 会
茅部郡鹿部町字鹿部252番地1(鹿部町水産経済課内）
TEL:01372-7-8120　FAX：01372-7-8121

〒041-1402

公式HP

【事業者対象】

講師：穴田 ゆか 氏

セミナーセミナー

クラウドファンディングをクラウドファンディングを
活用した活用した

～ 講 師 紹 介 ～～ 講 師 紹 介 ～

【プロフィール】
　1981年  2月27日生まれ
　小樽商科大学大学院卒（MBA取得）。同大学商学部卒業後、地元コンサルティング
　会社企画部を経て、2008年 いたがき に入社。直営店新規出店、企画・商品のブラ
   ンディング構築、取引先開拓による販路拡大等、営業・マーケティング分野等、営
   業企画の事業責任者を担当
　2013年、取締役就任
　2015年、同社退職後、同年3月、現職に入社
　2017年、11月より、同社代表取締役就任

【略歴】
・2004年  4月 NBCコンサルタンツ（株）入社
・2008年12月(株)いたがき 入社
・2012年  3月 同社 取締役
・2015年  3月(株)ACTNOW クラウドファンディング事業部チーフマネージャー
・2017年11月 同社 代表取締役就任 現在に至る



開催年月日 スケジュ―ル 講 師 

令和6年 

8 月22 日（木） 

17 :45 受付開始 

18 : 00 講 義 

19:30 質疑応答 

20:00 個別相談 

21: 00 終 了 

株式会社加I NOY 

代表取締役 穴田 ゆか 氏 

ねらい クラウドフアンデイングの仕組みや戦略的なPR活用のポイントを事例から学ぶ 

【個人情報の取扱】 

・本セミナーに係る個人情報は、鹿部町地域雇用創造協議会が責任をもって管理します。 

・本セミナー及び地域雇用活性化推進事業に係る業務のみ使用することとし、それ以外の目的では使用いたし 
ません。 

受 講 申 込 書 

セミナ―名 
鹿部発べンチャ一創出セミナ― 

クラウドフアンデイングを活用した資金調達セミナ― 

申込み日 月 日 

個別相談 希望する ・ 希望しない 

現在の状況 

（該当する状況にZ) 

在職中（事業主、従業員等） 

無 職（求職中） 

その他（ ) 

■ ■ 在職中（創業希望） 

■ ■ 無 職（創業希望） 

■ 

所属事業所 

（在職中の方のみ） 

名 称 

業 種 部署・役職 

住 所 

電 話 FAX 

受講者名 

氏 名 

住 所 

電 話 メ―ル 

■鹿部発ベンチャー創出セミナー開催スケジュール 

年月日 内容 講師 

1日目 R6. 8. 22 起業創業に係る資金調達方法 株式会社ACTNOW代表 取締役 穴＝ゆか 氏 

2日目 R6. 8. 28 事業承継を通じた事業再構築方法 
AT経営サポ一ト代表中小企業診断士 高橋 
昭彦 氏 

3日目 R6. 10. 24 飲食業の起業創業における食品衛生スキル 
北海道渡島総合振興局保健環境部森地域保 
健支所 平池麗奈 氏 

4日目 R6. 11.8 地域に根差した事業展開とプレゼン力 
株式会社セコマ代表取締役社長 赤尾洋昭 

氏 

5日目 調整中 起業創業に係るマ一ケテイング調査 調整中 

※5日目は講師及び日程が決まり次第お知らせいたします 

※都合により変更する場合がありますので予めご了承願います 

開催年月日 スケジュール  講 師 

令和６年 

８月２２日（木）  

17：45 受付開始 

18：00 講  義  

19：30 質疑応答 

20：00 個別相談 

21：00 終  了 

株式会社 ACT NOW 
代表取締役  穴田 ゆか 氏 

ねらい クラウドファンディングの仕組みや戦略的な PR活用のポイントを事例から学ぶ 

 

 

セミナー名 
鹿部発ベンチャー創出セミナー 

クラウドファンディングを活用した資金調達セミナー 

申込み日         月    日 

個別相談 希望する  ・   希望しない 

現在の状況 

（該当する状況に☑） 

 □ 在職中（事業主、従業員等）  □ 在職中（創業希望）   

□ 無 職（求職中）       □ 無 職（創業希望） 

 □ その他（         ） 

所属事業所 

（在職中の方のみ） 

名 称 

業 種              部署・役職 

住 所 

電 話              FAX 

受講者名 

氏 名 

住 所 

電 話              メール 

受 講 申 込 書 

【個人情報の取扱】 
 ・本セミナーに係る個人情報は、鹿部町地域雇用創造協議会が責任をもって管理します。  
 ・本セミナー及び地域雇用活性化推進事業に係る業務のみ使用することとし、それ以外の目的では使用いたし

ません。 

 

■鹿部発ベンチャー創出セミナー開催スケジュール

年月日 内容 講師

1日目 R6.8.22 起業創業に係る資金調達方法 株式会社ACTNOW代表取締役　穴田ゆか　氏

2日目 R6.8.28 事業承継を通じた事業再構築方法
AT経営サポート代表中小企業診断士　高橋
昭彦　氏

3日目 R6.10.24 飲食業の起業創業における食品衛生スキル
北海道渡島総合振興局保健環境部森地域保
健支所　平池麗奈　氏

4日目 R6.11.8 地域に根差した事業展開とプレゼン力
株式会社セコマ代表取締役社長　赤尾洋昭
氏

5日目 調整中 起業創業に係るマーケティング調査 調整中

※都合により変更する場合がありますので予めご了承願います

※５日目は講師及び日程が決まり次第お知らせいたします



厚生労働省・岩手労働局委託事業 

令和6年度 地域雇用活性化推進事業 
事業所向け 事業所の魅力向上、事業拡大の取組ノ女性、高齢者等活用講習会 

職場のコニ ーノ 
~ 

- 

～女性・シニアが活躍できる、 

笑顔3割増しの企業へ～ 

企業向けセミナ 参加無料先着16社 

地域内のものづくり分野、福祉・介護分野及び創業希望者対象 

I 

Iン力UP! 

＼ ▼ ／ 
センター2階ホーJL 

. 1 （水 
~ 

~ 

~一 
回申込み締切9月9日 

ミユニケーションと多様性 

●話しが通じない理由は？ 

●自分の特徴を理解する 

●苦手なタイプとどう付き合う 

第
1
回
目
 ~ 

- 

ニ戸市勤労者総合福祉センターI階会議室 
13:3.～一’・ ( ) 
●自分の感情と上手に付き合う方法 

●女性・高齢者への上手な伝え方 
（モチベーションを上げる言葉がけ） 

＊第2回申込み締切11月20日 

●自己肯定感をあげるコツ 

●女性・高齢者の特徴を知る 

,
 

第
2
回
目
 

※2回の受講がお勧めですが、1回だけの受講も可能です。 

多くの企業が抱える問題の「人手不足」、「労働力確保」。 

この問題を解決するためのーつに、シニア人材の活用、子育て 

等を機に離職した女性の活用があり、今や数多くの企業がこの 

人材を求めるようになっています。 

しかし、受け入れる側の企業において、自分より年上の部下を 

持つことや、ブランクのあった求職者との仕事は多少なりとも 

「やりにくさ」を感じることもあるでしよう。 

本セミナーではこのようなシニア人材やブランクがありなが 

らも働く意欲のある女性と良い関係を築き、その豊富な経験と 

知見を業務に活かすために、コミユニケーションで陥りがちな 

課題を理解し、「相手に変わってほしい」と訴えるばかりでなく、 

自らの接し方を見直し、お互いが組織の目標に向かって協力し 

合える関係づくり、社内コミユニケーション力の強化、柔軟に 

対応できる手立てを学ぶことができます。 

主催 
お申込み・お問合せ 

講 師 

第―印象研究所 

代表・研修講師 

すぎうら な が こ 

杉浦永子氏－' 

「家庭と職場を笑顔3割増しに」をモツトーに！ 

講師歴15年以上ノ企業実績700社以上ノ総受購者5万人以上 

よ 、 
元客室乗務員、秋田県出身、仙台在住。2006年から企業研 

修・マナー＆コミユニケーション講師を務める。 

民間企業、官公庁、医療、教育の研修や講演の講師の仕事を 

歴任し企業研修実績は700 社を超える。2015 年には 

アンガーマネジメントコンサルタントの資格を取得。 

セミナー・研修の総受講者数は50.000 人以上。サービス 

業やショールームなど現場の接遇指導も得意とする。 

研修は楽しく、分かりやすく、実践に繋がると好評を得て 

いる。 

二戸地域雇用創造協議会（二戸市石切所字荷渡6-3 二戸地区合同庁舎1階） 
TEL:0195-43-4250 /FAX:0195-43-4251 /h ttps：ノノninohe一koyou.com 

IE EE 
二戸地域雇用創造協議会（二戸市石切所字荷渡6-3 二戸地区合同庁舎１階）

厚生労働省・岩手労働局委託事業
令和６年度 地域雇用活性化推進事業
事業所の魅力向上、事業拡大の取組 /女性、高齢者等活用講習会

TEL：0195-43-4250 / FAX：0195-43-4251 / https://ninohe-koyou.com
主 催

お申込み・お問合せ

事業所向け

地域内のものづくり分野、福祉・介護分野及び創業希望者対象

～女性・シニアが活躍できる、
　　笑顔３割増しの企業へ～

職場のコミュニケーション力UP！

「家庭と職場を笑顔３割増しに」をモットーに！
講師歴15年以上/企業実績700社以上/総受講者５万人以上

二戸地域職業訓練センター ２階ホール第
１
回
目

第
２
回
目

９月11日（水）

二戸市勤労者総合福祉センター １階 会議室11月22日（金）

●コミュニケーションと多様性　　●自分の特徴を理解する
●話しが通じない理由は？　　　　●苦手なタイプとどう付き合う？

●自己肯定感をあげるコツ　　　●自分の感情と上手に付き合う方法
●女性・高齢者の特徴を知る　　●女性・高齢者への上手な伝え方
　　　　　　　　　　　　　　　（モチベーションを上げる言葉がけ）

＊第１回申込み締切 ９月９日

＊第２回申込み締切 11月20日

13：30～16：30

13：30～16：30

多くの企業が抱える問題の「人手不足」、「労働力確保」。
この問題を解決するための一つに、シニア人材の活用、子育て
等を機に離職した女性の活用があり、今や数多くの企業がこの
人材を求めるようになっています。
しかし、受け入れる側の企業において、自分より年上の部下を
持つことや、ブランクのあった求職者との仕事は多少なりとも
「やりにくさ」を感じることもあるでしょう。
本セミナーではこのようなシニア人材やブランクがありなが
らも働く意欲のある女性と良い関係を築き、その豊富な経験と
知見を業務に活かすために、コミュニケーションで陥りがちな
課題を理解し、「相手に変わってほしい」と訴えるばかりでなく、
自らの接し方を見直し、お互いが組織の目標に向かって協力し
合える関係づくり、社内コミュニケーション力の強化、柔軟に
対応できる手立てを学ぶことができます。

元客室乗務員、秋田県出身、仙台在住。2006年から企業研
修・マナー＆コミュニケーション講師を務める。
民間企業、官公庁、医療、教育の研修や講演の講師の仕事を
歴任し企業研修実績は 700 社を超える。2015 年には
アンガーマネジメントコンサルタントの資格を取得。
セミナー・研修の総受講者数は 50,000 人以上。サービス
業やショールームなど現場の接遇指導も得意とする。
研修は楽しく、分かりやすく、実践に繋がると好評を得て
いる。

講 　 師

第一印象研究所
代表・研修講師

す ぎ う ら な が こ

杉 浦 永 子 氏

企業向けセミナー

※２回の受講がお勧めですが、１回だけの受講も可能です。

参加無料 先着16社



厚生労働省・宮城労働局委託 
「令和6年地域雇用活性化推進事業」 

人材確保・定着化セミナー（全4回） 【事業所向け】企画 

新入社員・中途入社向けコミュニケーション研修～デキる「報連相」とは～ 

4日間にわたって気仙沼地区の各企業に今年度入社された新入 

社員や中途採用社員を対象に合同研修を行います。仕事をス 対面開催 

ムーズに進めるための「報連相」を学び、ワーク・ロープレイ 

ングを這Eそ、ー百分自身裾気諭花できることを目指すセ 参力撃 
ミナーです。 

こんな方に 
オススメ 

対面開催 

参加費 

●採用後研修で困っている事業所の新入社員・中途社員 

●報連相の活用方法を知らず効果を発揮出来ない方 

●z世代社員の対応に苦心している人事担当者など  ノ 

日 程 」 ~ 時間 内容 」 L 会場 
7月24日（水） 
新人・中途 
社員対象 

13:30 - 15:30 
「報連相」の重要性と 

目的や意義 r 
~

気仙沼市まち， ひと， しごと 

8月2~日（水） 

新人・中途 
社員対象 

13:30 - 15:30 
失敗事例を踏まえた社会 
人として求められる報連 

相の在り方 

~ 交流プラザ【PIER7] 

~ 3階研修室 

~

（気仙沼市南町海岸H り 
~ 

q月~ ~日（水） z 世代の価値観などを受 
人事担当者 13:30 - 15:30 容し働きやすい職場環境 

※お車ご利用の際は道路向 

対象 

13:30 - 15:30 

に取り組む企業とは 

瓦で明日から使える報-I 
運相の仕方ワーク“ロー ~ 

ルプレイング実践＝ 

~

い市営駐車場（3 時間無料） 

~ 
~ 

= -

I0月2日（水） 

新人・中途 
社員対象 

r ^ ，、 

( 

) 0 ' 攤 
申込QRコード 

【対面開催のみ】 
右記QRコード又は下記問い合わせの電話 
メールアドレスからお申込みの上 
開始5-10分前に直接会場へお越しください。 
メモ用の筆記用具をお持ちください。 

参
加
方
法
 

須田社会保険労務士事務所 
所長 

すだ なおき 

須田直樹氏 

コピーライター、造園業などさまざまな職種を経て、平成~4年行政書士事務所、平成~5年 

社会保険労務士事務所を開業。現在、宮城県社会保険労務士協会副会長を務める。 

上場企業から設立間もない小規模企業まで、クライアントのニーズに合わせた幅広い業務実 

績がある。 
また、、年は、宮・；「やハローワーク等が主催する「働き方改革セミナー」講師依頼が多い。 

 ノ 
主 催：気仙沼市地域雇用創造協議会 

間合せ：気仙沼市八日町一丁目1-1気仙沼市産業部産業戦略課内 

t 0226-22-3432 E k.kovousouzouegmail.com 

( 

厚生労働省・宮城労働局委託
「令和6年地域雇用活性化推進事業」

人材確保・定着化セミナー（全４回）【事業所向け】企画

新入社員・中途入社向けコミュニケーション研修～デキる「報連相」とは～

４日間にわたって気仙沼地区の各企業に今年度入社された新入

社員や中途採用社員を対象に合同研修を行います。仕事をス

ムーズに進めるための「報連相」を学び、ワーク・ロープレイ

ングを通じて、自分自身で意識し行動化できることを目指すセ

ミナーです。

こんな方に
オススメ

日 程 時間 内容 会場

7月24日(水)
新人・中途
社員対象

13:30～15:30
「報連相」の重要性と

目的や意義

8月21日(水)
新人・中途
社員対象

13:30～15:30
失敗事例を踏まえた社会
人として求められる報連

相の在り方

9月11日(水)
人事担当者
対象

13:30～15:30
Ｚ世代の価値観などを受
容し働きやすい職場環境
に取り組む企業とは

10月2日(水)
新人・中途
社員対象

13:30～15:30
現場で明日から使える報
連相の仕方ワーク・ロー

ルプレイング実践

講師

須田社会保険労務士事務所
所長 須田 直樹氏

すだ なおき

コピーライター、造園業などさまざまな職種を経て、平成１４年行政書士事務所、平成１５年
社会保険労務士事務所を開業。現在、宮城県社会保険労務士協会副会長を務める。
上場企業から設立間もない小規模企業まで、クライアントのニーズに合わせた幅広い業務実
績がある。
また、近年は、宮城県やハローワーク等が主催する「働き方改革セミナー」講師依頼が多い。

参
加
方
法

対面開催

参加費
無料

●採用後研修で困っている事業所の新入社員・中途社員

●報連相の活用方法を知らず効果を発揮出来ない方

●Z世代社員の対応に苦心している人事担当者など

対象者

【対面開催のみ】
右記QRコード又は下記問い合わせの電話
メールアドレスからお申込みの上
開始5～10分前に直接会場へお越しください。
メモ用の筆記用具をお持ちください。

すだ なおき

気仙沼市まち・ひと・しごと

交流プラザ【PIER7】

3階 研修室

(気仙沼市南町海岸1-11)

※お車ご利用の際は道路向

い市営駐車場（3時間無料）

をご利用ください。

主 催：気仙沼市地域雇用創造協議会

問合せ：気仙沼市八日町一丁目1-1 気仙沼市産業部産業戦略課内

📞 0226-22-3432 📧 k.koyousouzou@gmail.com

申込QRコード



事業主対象 

令和6年度 地域雇用活性化推進事業 

（厚生労働省埼玉労働局委託）油,申，.一蔓It 
'F－・”‘ノ’=W二vニ’ 

対象者 

雇用環境改善セ 
.1' 

~ 

秩父地域の事業経営者及び従業員，起業をお考えの方 
・・， 

全3回 
受講料 

無料 

令和6年 

5 月9日（木） 

14:00 ~ 

16:00 

令和6年 

5 月15日（水） 

14:00 ~ 

16:00 

令和6年 

5 月22日（水） 

14:00 ~ 

16:00 

オンライン 

参加可能 

z 
定員 
20名 

誓 

り
－
-
'
 

〈」に い
山
 

■
 

■
 

・． 

"': 

' 

'-

、 

場 
、 

~ 

, 

秩父市地場産業センタ 

ず■マ 
秩父市宮側町司 

、 

5階 
7 

講師紹介・申込書は裏面をご覧くださいト 

雇用環境の改善で、定着率の上昇、応募者増加、経営効率の向上を実現しましよう！ 

”きる●雇用鳳境改善 実例bYら学で濃践計画策定まで 
■雇用環境とは？一Employer Value Proposition -

■実例に学ぶ雇用環境の改善 

■自社でやれるべきこと／できること 

■実践計画をたてる 

■経緯効率を上げる雇用環境改善一Emgagement の重要性― 

人材不足でもあきらめない！「採用」して「定着」する企業になるためには 
■~．~~．~I ~~I "1 、~~~~，“、I ■~－．ン、－~．-，~I ~~~－ 

‘，、1旦r旦，，厚”~’""”亜厚’，一巴ノ”””亜」”厚，J琶り堅▲旦「 

■様々な人材採用ルートを体系的に整理できる 

■採用力をアップするための求人票の書き方 

■人材が定着する働きやすい職場にするために 

■人材不足解消や職場環境改善に活用できる補助金などの紹介 

働く人の目線に立った体制構築が成功の力ギ！ 

多様な働き方老求鯵られる労働管理 
■今までの目線を変える対策が必要 

■シニア世代有効活用のポイント 

■ママさんは宝の山だがコツが必要 

■外国人労働者は種別ごとの特徴を知るべし！ 

■転換制度や再入社制度はありますか？ 

お間合せ先ノ主催 ちちぶ雇用活性化協議会 
TEL 0494-26-769 1 FAX 0494ーフR-7Rqフ 

〒368-0046 埼玉県秩父市宮側町1-7 

秩父地場産業センタ-3F 

■後援 ハローワーク秩父・秩父地域雇用対策協議会 



令和6年度地域雇用活性化推進事業（厚生労働省埼玉労働局委託） 事業主対象 

雇用環境改善セミナー【講師紹介】 

5 月9日（木） 
一山ー i CCB Consulting 株式会社 

ロ”Hード ~ 代表取締役 黛 武志氏 

外資・日系の大手／中小企業で約30年の人事 

領域を経験したのち、人事・採用コンサルテイ 

ングを行う。2022年10月に出身地である秩父に 

戻り、2023年4月にaB Consulting 株式会社を 

設立し代表取締役に就任。外資系大手企業、日 

系大手企業など、多数の実績を持つ。 

特に人事・給与制度、 

人事業務の効率化 

（システム導入を含む） 

採用業務についての 

コンサルテイング・ 

業務委託を行う。 

秩父では人事領域を 

通じて企業の活性化 

を目標に事業を推進。 

秩父ビジネススクール講師。 

ど 

i 

1! ' 

5 月15日（水） 

言蓄自而 l A2Cl（寸ナーこ7てス 
ーー’r I 代表 仰村 罵史氏 

中小企業診断士。埼玉県プロフェッショナル 

人材戦略拠点のサブマネージャーとして、県 

内企業に人材採用サポートを提供している。 

また、スポーツ用品 ー 

メー力ーでの商品開 ― 

発や医療・福祉業界 －1 ''’~ 

での経験を活かして ~，ー “'-

秩父地域を中心に 

企業支援に携わる。 ーー ーーノー 

5 月22日（水） 

講師~ 社会保険労務士法人翌ュー恕ン 
ー－ －特定社会保険労務士小野 希屯氏 

2003年社労士事務所開業。企業顧問として社員 

研修、就業規則、行政からの是正勧告対応、問 

題社員対応等の業務に従事。これら実務の他、 

全国の商工会議所、法人会、各企業の要請によ 

り講演活動を多数展開。 

近年では企業担当者や ~ 
社労士向けの各種DVD ‘ 、 

が発売されている他、 ~‘ ' 

雇用クリーンプランナーv二 
顧問としてYouTube 活 、．A 

動も展開中。 ‘~ 

一－)J
『
－
 

受講申込 

下記にご記入の上、FAXまたは電話・メ 

FAX: 0494-26-7692 
TEL: 0494-26-7691 
E-Mail: info@chi-koyo.jp 

ルにてお申し込みください 

回 受講申込者記入日：令和 年 月 日 

協議会受付日：令和 年 月 日 

受講日 

受講形態 
※Oで囲んでください 

5 /9（木） 
・会場受講 ・オンライン 

5 /15（水） 
・会場受講 ・オンライン 

5 /22（水） 
・会場受講 ・オンライン 

現在の状況 

※該当する番号を 

〇で囲んでください 

1 在職中（事業主、従業員等） 2 在職中（創業希望） 

3 無職（創業希望） 4 その他（ ) 

所属事業所 

※在職中の 

場合のみ記載 

名 称 業 種 

住 所 
T 

電話番号 FAX 

受 講 者 

部 署 役 職 

氏 名 性 男・女 年 齢 

メ司‘アドレス 

応募動機 

（注1） 本講習会に参加を希望される方は、上記・参加申込書の該当する部分について、「〇で囲む」又は「記入」をお願いいたします。 

（注2） ご記入いただいた個人情報は、ちちぶ雇用活性化協議会が責任を持って管理し、本講習会に関する連絡、本講習会受講者の分析、 

当協議会主催の関連講習会の情報提供のみの使用とし、それ以外の目的では使用いたしません。 

（注3） 本講習会は埼玉労働局の委託事業として実施しているものです。講習会を受講した皆様には埼玉労働局への報告のため、 

アンケートや調査へのご協力をお願いします。 



厚生労働省委託事業 

人材確保戦 稽 

採 
中小企業は何を 

●い 

= 

認 

参加費無料 

呵 
Q 

1 !' 

、つ 
ーーー・ーーーー 

自社に合った人材を確保するこめに今、取り組むべきこ 

5:3 
I 

木 
こんな悩みありませんか？ 

ロ応募が来ない 

13:30 一15:30 ‘内定を出しても辞退される
新城市商工会館 3階 
定員 20 社 

講師 

中川玲実氏 
株式会社タスキ 

‘ ~／ 

大阪生まれ、大阪大学理学部卒。都市銀行入行後、2店目と 

して豊橋支店に配属され法人営業に従事。地方企業の深刻な 

人材不足の状況を知り、その課題解決に貢献したいと考える 

ようになり2017年株式会社タスキに転職。現在は採用支援事 

業の責任者としてコンサルティング活動、採用イベント開催 

など東三河エリアの企業の採用活動をサポート。 

'. - '' 

、 L-

' ! ' 

株式会 

2016 

企業を 

土タスキとは 

豊橋市にて創業。地方企業の人材不 

学食’’で繋ぐマツチングサービス「モ 

お問い合わせ 

ロ 入社した人材が早期退職してしまう 

セミナー内容 

選ばれる企業に 

なるために 

明日から出来ること 

自社に合った 

人材確保には 

眺的な採用」が必要 

データから見る 

市場のトレンド 

in 
つ ゾ’ 

n 
解消のため、東三河に特化した求人サイト「TASU KI」の運営や、地元大学生と 

ジョブ」を全国16都市ノ51大学で展開するなど、採用支援事業に取り組む。 

、：：込みはこちらから ~ 

二次元コードからお願いします 

黼 
0536-22-9160 受付時間8:30'-17:00 

s. koyo-sozo@themis.ocn.ne.jp 
1-1326 新城市字中野15-10 

TE 

‘新城市雇用創造協議会 MAI 
:j:44 

、轟 催
 

主
 

データから見る
市場のトレンド

自社に合った
人材確保には

「戦略的な採用」が必要

選ばれる企業に
なるために

明日から出来ること

５.30 木

13:30
新城市商工会館 3階
定員　２０社

15:30-

講師

中川 玲実 氏　
株式会社タスキ

大阪生まれ、大阪大学理学部卒。都市銀行入行後、２店目と

して豊橋支店に配属され法人営業に従事。地方企業の深刻な

人材不足の状況を知り、その課題解決に貢献したいと考える

ようになり2017年株式会社タスキに転職。現在は採用支援事
業の責任者としてコンサルティング活動、採用イベント開催

など東三河エリアの企業の採用活動をサポート。

応募が来ない

内定を出しても辞退される

入社した人材が早期退職してしまう

こんな悩みありませんか？

二次元コードからお願いします

0536-22-9160　受付時間8:30～17:00
s.koyo-sozo@themis.ocn.ne.jp

T E L  
MAIL
〒441-1326　新城市字中野15-10

主催：

お申込みはこちらからお申込みはこちらからお問い合わせお問い合わせ

セミナー内容

参加費無料

「採用がうまい」
中小企業は何をしているか？

「採用がうまい」
中小企業は何をしているか？
ー自社に合った人材を確保するために今、取り組むべきことーー自社に合った人材を確保するために今、取り組むべきことー

人材確保戦略講習会
人材確保戦略講習会

厚生労働省委託事業　

株式会社タスキとは
 2016年豊橋市にて創業。地方企業の人材不足解消のため、東三河に特化した求人サイト「TASUKI」の運営や、地元大学生と
企業を“学食”で繋ぐマッチングサービス「モグジョブ」を全国16都市/51大学で展開するなど、採用支援事業に取り組む。
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加に年して差をつける1 

ChatGPT を使っm 
事業変革・新規事業創出 

パ71 アップセミナ 
〔Ccmn and Pror : 

しつ叫．円｛入工~モか『q．ト叩Ti. 

＊ワークショ，プでユ0-rn WI 奄’~，や~アイディアの~に“てるカ t .flr . 

~用カ”．び．入‘仕事もパワーアップ古せ，しょ31 

且 
I 
I 

2023 

I 2.6【wod】 
9：加～12:30 

首
！
■
 

2023 

II.29【wod】 & 
9:30 - 16:30 

首
1
■
・
首
2
■
 

“．社ネクストクリエイション 

ギラン・ブラタナ氏 

清藤貴博氏 

長浜ビジネスサdートセンター1階 
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ChatGPT を活用した事業を創りたいと考える
長浜市内事業者および個人事業者

（ChatGPT 有料版アカウントを持っている方）

11.29
2023.

【Wed】

第
１
回
・
第
２
回 9：30 ～ 16：30

12.6
2023.

【Wed】

第
３
回

9：30 ～ 12：30

ChatGPTを使った

事業変革・新規事業創出

パワーアップセミナー

使いこなして差をつける！

開
催
日
時

株式会社ネクストクリエイション

清藤 貴博
ギラン ・ プラタナ

氏

氏
講
　
師

長浜ビジネスサポートセンター 1 階
フューチャールーム

会
　
場

持
ち
物

対
象
者

主催： 長浜地域雇用創造協議会  (TEL:0749-53-2770 / MAIL:info@nagahamabiz.com)  

プログラム

9:30 - 12:30
有料版 ChatGPT を使用したプラグインなどの

活用方法のワークショップ

ChatGPT を使用した
業務改善

第1回

有効的に活用しよう！

13:30 - 16:30
ChatGPT を使用した事業アイディアの

創出ワークショップ

新規事業創出①
（チーム）

第2 回

アイディアを出そう！

ChatGPT を使用した事業アイディアの
ブラッシュアップ ・ 発表

9:30 - 12:30

新規事業創出②
（チーム）

第3 回

ブラッシュアップ！

各回個別相談できます！

社
定
　
員

6

急速に浸透しつつあるAI（人工頭脳）モデル「Chat- GPT」。
本ワークショップでは、ChatGPTを業務改善や新事業アイディアの創出に役立てる方法を学びます。
有効的な活用方法を学び、人も仕事もパワーアップさせましょう！

令和 5 年度地域雇用活性化推進事業【事業所の魅力向上、事業拡大の取組】 高付加価値を生む事業変革 ・ 新事業ワークショップ

（1 社 2 名まで）

&
参加
無料



\I / 

―講師紹介 

株式会社ネクストクリ工イション 

ギラン・アンディ・プラタナ氏 

博士（情報理工学）。デザィンフアシリテーターとして共創によるイノベーションの実現を支援。 

英口ンドン大学（博士）・慶應義塾大学（修士）・立命館大学（学士）にて人間中心デザィンを 

軸にした情報科学分野の研究を経て、Google 発の事業アィデア開発の手法「デザィンスプリント」 

のフアシリテーターに認定。会議・ワークショップを効率的に進めるAlツール「Aideation」を 

開発し、ピジネスの課題解決・意思決定プロセスの促進に貢献。 

株式会社ネクストクリエイション 清藤 貴博氏 

MBA （経営学修士）。九州大学ピジネススクール、立命館大学（学士）を卒業。 

2010 年には台湾で開催された国際的なピジネスプランコンテストで世界一の成績を収め、 

2014 年には引率者としてチームを世界一に導く。ネクストクリエイション以外にも複数の 

家業を事業承継、創業115 年の高石餅店の5 代目店主。 

参加申込み 

お問い合わせ 

長浜地域雇用創造協議会 

TEL : 0749-53-2770 FAX : 0749-53-2780 

＼ 参力日申込み ／ 
\ QRコーF / 

参加 申 込書 参加申込は、メーIL、フアツクス、QR コードからどうぞ！ 

フリガナ 

お名前 

所 属 

役 職 

MAIL 

フリガナ 

お名前 

所 属 

役 職 

MAIL 

企業・団体名 

住 所 （〒 ） 

丁EL FAX 

※こ記入いただいた個人情報は、当日のイベント参加の確認、主催者からの各種催し物のこ案内など情報の提供ゃ催し物等に参加いただいた方の調査分析にのみ使用いたします。 

清藤 貴博

ギラン ・ アンディ ・ プラタナ

氏

株式会社 ネクストクリエイション

株式会社 ネクストクリエイション

博士（情報理工学）。デザインファシリテーターとして共創によるイノベーションの実現を支援。

英ロンドン大学 ( 博士 ) ・ 慶應義塾大学 ( 修士 ) ・ 立命館大学（学士）にて人間中心デザインを

軸にした情報科学分野の研究を経て、Google 発の事業アイデア開発の手法「デザインスプリント」

のファシリテーターに認定。会議 ・ ワークショップを効率的に進める AI ツール「Aideat ion」を

開発し、ビジネスの課題解決 ・ 意思決定プロセスの促進に貢献。

MBA（経営学修士）。九州大学ビジネススク ール、立命館大学（学士）を卒業。

2 0 1 0 年には台湾で開催された国際的なビジネスプランコンテストで世界一の成績を収め、

2 0 1 4 年には引率者としてチ ームを世界一に導く。ネクストクリエイション以外にも複数の

家業を事業承継、創業 11 5 年の高石餅店の 5 代目店主。

講 師 紹 介

参 加 申 込 書

お名前

フリガナ 所　属

役　職
MAIL

お名前

フリガナ 所　属

役　職
MAIL

企業 ・ 団体名

住　所 （〒　　　　　　　　　　　　）

TEL FAX

参加申込は、メール、ファックス、QR コードからどうぞ！

※ご記入いただいた個人情報は、当日のイベント参加の確認、主催者からの各種催し物のご案内など情報の提供や催し物等に参加いただいた方の調査分析にのみ使用いたします。

参 加 申 込 み

お問い合わせ

長 浜 地 域 雇 用 創 造 協 議 会
TEL：0749-53-2770 FAX：0749-53-2780

参加申込み
QR コード

氏



知れば役立つ、そして活かせる 

ITで、あなたのビジネスを変える 

-工石露霧唾鷲る 
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'S 

参加費 
無料 

■6120o 
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15:00 
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O 業U.ffl5地域の 
●恕烹萎怠は抽選） 

各回セミナーの開催1週間前まで 器 
下記の申し込みフォームまたは裏面の 
申込書にC-記入の上FAXまたはメール 
にてお申込みください。 

器 

OFFICE TAMAKI 
ITコンサルタント 
ITセミナー講師 

玉置 順ー 

講師 
紹介 

活
用
術
 

デジタルで仕事を変える 

ノぺ パーレスの世界ノ＼ 

■8/29 0器 0fficeソフトの使いこなし 
2024 

園9 '260 15:00I 017S~～自動化で業務効率アップ 
2024 

■lA!240 15:00IUI O ~～クラウドを強い味方に 

これまでlT系専門学校での教育歴を持ち、現在はlTコンサルタント 

として中小企業のDX化を支援をしています。公的機関にも登録さ 

れた認定専門家です。難しく考えず、まずは一緒にlTを学んでみま 

せんか？ご参加お待ちしております。 

オンライン参加も可能 

JR津山駅 

I ' 
－ 津山市 

1’さ叢： 津山市役所●津山東高校 

津山城 

吉井川 
姫新線 

器踏割・主催／津山市地域雇用創造協議会 
9708-0004 岡山県津山市山ゴヒ663 津山市役所東庁舎lF 
TELOR6R -31-7flRfl rAv ARAR －つI _AQQI 

こちらのフォーム 
からもお申込み 

いただけます→ 
ホームページ 

https://koyou.tsuyama-biz.jp/ 

I 
津山市地域雇用創造協議会
〒708-0004 岡山県津山市山北663 津山市役所東庁舎1F
TEL.0868-31-7080 FAX.0868-24-0881

■主催／

https://koyou.tsuyama-biz.jp/
ホームページ

こちらのフォーム
からもお申込み
いただけます→

お申し込み
お問い合せ

6/20 デジタルで仕事を変える
2024

木
15：00
17：00
〜

7/25 ペーパーレスの世界へ
2024

木
15：00
17：00
〜

8/29 Officeソフトの使いこなし
2024

木
15：00
17：00
〜

9/26 自動化で業務効率アップ
2024

木
15：00
17：00
〜

10/24 クラウドを強い味方に
2024

木
15：00
17：00
〜

活
用
術
活
用
術

知れば役立つ、そして活かせる
ITで、あなたのビジネスを変える

玉置  順一

OFFICE TAMAKI
ITコンサルタント
ITセミナー講師

これまでIT系専門学校での教育歴を持ち、現在はITコンサルタント
として中小企業のDX化を支援をしています。公的機関にも登録さ
れた認定専門家です。難しく考えず、まずは一緒にITを学んでみま
せんか？ご参加お待ちしております。

津山市役所東庁舎1F場所

対象者 津山市地域の
事業者

申込
締切

申込
方法

各回セミナーの開催1週間前まで

〒708-0004 岡山県津山市山北663 

定員 30事業者
（応募者多数の場合は抽選）

下記の申し込みフォームまたは裏面の
申込書にご記入の上FAXまたはメール
にてお申込みください。

オンライン参加も可能

講師
紹介

参加費
無料

第5回

第1回

第2回

第3回

第4回

IT、デジタル、DXという単語を聞くだけでも嫌…… そんな方こそ是非！

IT、まずは
ITのこと

、

知ってみ
ませんか

？

日々の業
務に活か

せる

IT活用法
や、今後

の

ビジネス
拡大のヒ

ントをご
紹介。

津山城

鶴
山
通
り

津山工業高校

津山市役所
津山中・高校

姫新線

津山東高校

吉井川

JR津山駅

68 429

津山市役所
東庁舎



令和6年度厚生労働省地域雇用活性化推進事業 

「あなたのビジネスを変える－T活用術セミナー」 
初心者歓迎！ChatGPT、 Microsoft 365 CopiLot、 Googte Workspaceで業務を劇的に改善 

受講申込書 

興味のある回のみのご参加もOKです！ 
ご参加希望の回に√をお願いいたします。 

参加費 
無料 

※全ての項目にご記入ください。 
※応募者多数の場合は抽選となりますのでご了承ください。 

申し込み締め切り後にご連絡いたします。 

- 
~ 

の20246/20a奪累申筆器13（木） こんなことを 
学びます 

●なぜデジタルの力で仕事が変わるのか、わかりやす 

く解説します 
●Microsoft 365 Copilotが日常の仕事をどう変えるか、 」 ノ ~ ’ 一 ~ ~ －‘■vv 

「デジう 
Wo「鵬I 

1ル化って何？」からスタ一トし、ChatGPT..Microsoft 
〕aceといったッ一ルがどのようにあなたのビジネスを変えていくかを探ります 

365 Copi夙、Goog厄 
実例を交えて紹介 

● cIoo引e 、 Workspaceで 、仕事のやり方がどう楽し 

くなるか、体験してみましよう 

~ 

国20247/25ぷS累申込豊器18（木） 
●紙の書類はもう古い？ペ-/'一レスの世界へようこそ 

こ4些こ考 ●もう紙に縛られない仕事の進め方 
学びます 
っ～'"’ ~ ― - － ー ー ■ ’ － ~ ●チ一ムで情報を共有する新しい方法、みんなで同時 

書類の 

GooglE 

山にさよならを 

,Wo「鵬paceを使って、業務のデジタル化と効率化を実現します 

に作業ができる秘密 

~ 

国20248/29 ＃累申込盤器（木） 
● Word. Excel. PowerPoint、これらのソフトででき 

こんなこと ることはもっとたくさん 
学びま ●文書作成ゃデ一タ分析がこんなに簡単に、そして楽 

~ ー － - － ーー ■ ’ － ~ 

しくできるんです 

Word.. I 
進めま 

三xceL PowerPointを 使 いこなして、日々の業務をもっと楽しく、もっと簡単に 

しよう 

●プレゼンもこれでバッチリ。聴衆を引きっけるコッ 

を伝授します 

●繰り返しの作業にサョナラ 

20249/26ぷS累申込17:OO署（木） 嚇Ir .熱讐警渡っタ担些と只担型熱tJ 
っ～'’ ●自分だけの秘書がいるようなもの？自動化で業務 

繰り返 しの業務を自動化する方法を学び、Microsoft 365 CopilotとChatGPTの力 

を借り て、もっと賢く働きましよう 

効率をアップ 

~ 一ー ， 一 一 ，一 ． 

⑧ZUZ41

0 

v24Q15:0001700 申込盤器（木） 
●クラウドってどう使うの？安全性は？基本から応用 

こんなことを まで、やさしく解説 
学びます ●大事なデ一タをクラウドに保存すれば、どこからでも 

アクセス可能 

クラウドの基本から、Google DriveやMicrosoft OneDriveのようなクラウドサ一ビス 
を活用して、デ一タを安全に保ちっっ、どこからでもアクセスできる環境を整えます 

●自由な働き方を支えるクラウドサ一ビス、リモ―ト 
ワ―クの強い味方です 

所属事業所 受講者 

名称 

（ふりがな） 

氏名 性別 男 女 

住所 年齢 歳 部署 役職 

業種 
TEL 

メ―ルアドレス 

FAX 

※無職（創業希望）の方はこの欄に住所など連絡先をご記入ください。 

t 事業主 2‘従業員 

FAX送信先 0868-24-0881 津山市地域雇用創造協議会 こちらから 
.' 

図 
メール送信先koyou@koyou.tsuyama-bizjp も申し込み 

できます→ 

●本事業は厚生労働省の委託事業として実施しており、講習会を受講された皆様には厚生労働省への報告のためのアンケート調査（セミナー当日、例年 

1月及び6月の2回）にご協力をお願いいたします。 

●ご記入いただいた個人情報は、津山市地域雇用創造協議会が責任を持って管理し、本事業に関するご連絡・参加者の分析・当協議会主催の関連事業の 

情報提供のみの使用とし、それ以外の目的では使用いたしません。 

参加費
無料

受講申込書

メール送信先

FAX送信先 0868-24-0881 津山市地域雇用創造協議会
koyou@koyou.tsuyama-biz.jp

「あなたのビジネスを変えるIT活用術セミナー」
初心者歓迎！ChatGPT、Microsoft 365 Copilot、Google Workspaceで業務を劇的に改善

令和6年度厚生労働省地域雇用活性化推進事業

・なぜデジタルの力で仕事が変わるのか、わかりやす
く解説します 

・ Microsoft 365 Copilotが日常の仕事をどう変えるか、
実例を交えて紹介 

・ Google 、Workspaceで、仕事のやり方がどう楽し
くなるか、体験してみましょう

興味のある回のみのご参加もOKです！ ※全ての項目にご記入ください。
※応募者多数の場合は抽選となりますのでご了承ください。
　申し込み締め切り後にご連絡いたします。ご参加希望の回に　   をお願いいたします。

受講 者所属事業所

名称

住所

業種

年齢　　　　歳　　　　　部署　　　　　　　　　　役職

氏名　　　　　　　　　　　　　　　　 　　　　　　　　性別　　男　　女

TEL FAX

メールアドレス

（ふりがな）

1.事業主 2.従業員

※無職（創業希望）の方はこの欄に住所など連絡先をご記入ください。

●本事業は厚生労働省の委託事業として実施しており、講習会を受講された皆様には厚生労働省への報告のためのアンケート調査（セミナー当日、例年
１月及び６月の2回）にご協力をお願いいたします。

●ご記入いただいた個人情報は、津山市地域雇用創造協議会が責任を持って管理し、本事業に関するご連絡・参加者の分析・当協議会主催の関連事業の
情報提供のみの使用とし、それ以外の目的では使用いたしません。

こちらから
も申し込み
できます→

「デジタル化って何?」からスタートし、ChatGPT、Microsoft 365 Copilot、Google 
Workspaceといったツールがどのようにあなたのビジネスを変えていくかを探ります

書類の山にさよならを
Google Workspaceを使って、業務のデジタル化と効率化を実現します

Word、Excel、PowerPointを使いこなして、日々の業務をもっと楽しく、もっと簡単に
進めましょう

繰り返しの業務を自動化する方法を学び、Microsoft 365 CopilotとChatGPTの力
を借りて、もっと賢く働きましょう

クラウドの基本から、Google DriveやMicrosoft OneDriveのようなクラウドサービス
を活用して、データを安全に保ちつつ、どこからでもアクセスできる環境を整えます

こんなことを
学びます

・ 紙の書類はもう古い？ペーパーレスの世界へようこそ
・ もう紙に縛られない仕事の進め方
・ チームで情報を共有する新しい方法、みんなで同時

に作業ができる秘密

こんなことを
学びます

・ Word、Excel、PowerPoint、これらのソフトででき
ることはもっとたくさん

・ 文書作成やデータ分析がこんなに簡単に、そして楽
しくできるんです

・ プレゼンもこれでバッチリ。聴衆を引きつけるコツ
を伝授します

こんなことを
学びます

・ 繰り返しの作業にサヨナラ
・ これを使えば、もっと大切なことに時間を使えますよ
・ 自分だけの秘書がいるようなもの？自動化で業務

効率をアップ

こんなことを
学びます

・ クラウドってどう使うの？安全性は？基本から応用
まで、やさしく解説 

・ 大事なデータをクラウドに保存すれば、どこからでも
アクセス可能 

・ 自由な働き方を支えるクラウドサービス、リモート
ワークの強い味方です

こんなことを
学びます

申込締切6/13（木）
17:00必着

第1回 6/202024
木
15：00
17：00
〜

申込締切7/18（木）
17:00必着

第2回 7/252024
木
15：00
17：00
〜

申込締切8/22（木）
17:00必着

第3回 8/292024
木
15：00
17：00
〜

申込締切9/19（木）
17:00必着

第4回 9/262024
木
15：00
17：00
〜

申込締切10/17（木）
17:00必着

第5回 10/242024
木
15：00
17：00
〜
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令和６年度 厚生労働省 地域雇用活性化推進事業

事例発表 16：00～17：00

津山市内の企業と［つやまICTコネクト］企業とのマッチングにより実施した
事例を紹介いたします。課題分析から解決までのプロセスを発表致します。

至津山駅

至一宮

●津山商業

●美作高校

津山総合
体育館●

鶴
山
通
り

衆楽園
●

●
津山
市役所 P P

津山市総合福祉会館
4階／大会議室

セ
ミ
ナ
ー
会
場

2001年慶應義塾大学経済学部卒業。
2005年フジワラテクノアート入社。
2007年慶應義塾大学大学院にて
MBA取得。2015年取締役副社長就
任、2021年代表権取得。同社は醸造設
備メーカーとして、麹造りの機械で高い
シェアを持ち、国内約1500社、海外
27ヵ国に設備を納入している。

㈱フジワラテクノアート
代表取締役副社長 藤原 加奈
【講師プロフィール】

&

異業種連携プラットフォーム

Case Study

#001
Case Study

#002

レプタイル株式会社日笠商事株式会社

株式会社ワードシステム

■後援／つやま産業支援センター・津山商工会議所・作州津山商工会

津山市地域雇用創造協議会
岡山県津山市山北663 津山市役所東庁舎 津山市みらい産業課内

TEL.0868-31-7080 FAX.0868-24-0881
Email koyou@koyou.tsuyama-biz.jp

主 催

お問合せ

担当
川合、日笠、原田

基調講演 15：00～16：00

【主な受賞歴】
・2022年　日本DX大賞受賞（中小規模法人部門）
・2023年　第13回日本でいちばん大切にしたい会社
 大賞　審査委員会特別賞受賞
・2023年　DXセレクショングランプリ受賞

〒701-1133
岡山市北区富吉2827-3
TEL：086-294-1200
FAX：086-294-1220

㈱フジワラテクノアート

11月29日2024年
開催日時 15：00

17：00
会場 津山市総合福祉会館〈4階／大会議室〉津山市山北５２０

50名 参加無料定員 （1事業所複数名の参加可能）

【お申込み方法】

【参加申込締切】

裏面の申込用紙に記入のうえ、事務局にお申込みください。

令和６年１１月２２日㊎

金

セミナー参加者とICTコネクト企業や様々なクリエイターとが業種の
ワクを超え交流できる企画です。

様々なICT企業がDX＆WEB活用による企業価値
向上のために役立つ相談会を開催。

WEBやデザインのスペシャリスト達に広告や
販売促進の相談をしてみませんか？

津山クリエイティブ人材
ネットワーク

オープニング交流サロン 14：00～　〈要 事前申込〉

ビ
ジ
ョ
ン
起
点
の
組
織
改
革
と

雇
用
環
境
の
変
化

未
来
を
創
造
す
る
D
X
Digital

Transformation

デジタル化促進による
地域産業の
魅力向上

デジタル化促進による
地域産業の
魅力向上

参加者
募集

作業効率化
〈働き方改革〉 〈雇用促進〉〈経営改革〉

事業拡大 人材確保

DX化の推進でビジネスと暮らしが変わる！

（一般受付14：30～）



津山市地域雇用創造協議会行

公I開 
［〒干4二軒1亡 
‘」一でン‘，I 「▲ープ ー プラツトフォーム 

申込締切：11月22日⑧ 

参加申込 
1事業所から複数名で参加される場合 

参加者1名ずつお申し込みください。 

●FAXSEメール、Goo．日フォームいずれかの方法でお申込ください 

‘霞FAX FAX(0868)24-0881 
ロE-mail 

、 

.Google 
"For ms 

ノ 

koyou@koyou.tsuyama・biz.jp 

籌 
https://forms.gle/tkt6EeAVM6nitFgX9 

お
申
込
み
者
 

事業者名・1'i体名 

所在地・住所 

〔ふりがな） 

氏 名 

役
 
職
 

連

絡

先

 

TEL 

E-mail 

貴社の事業内容 

オ－ －プニング交流り ・ ■,ノ ー ～ セここフ－一ョ日、亡布遥西イl白干日め七とqJ■】欧をソ‘レンンしよI。、布軍百1Jd5) 

相
談
シ
ー
ト
 

デジ夕ル化及び 

We時に係る疑間 

帝 
フやまrTコネクト 

ICTコネクト 
(15事業者） 

●アサクラソフト●アサンテ●アスクラポ●エフビクスパ一トナ一ズ ●クレイド 
●sater日●システック―ッリュ一ション●ソフイア●デジタル総合印刷 

●橋本通信工業●日笠商事●PCらいふ●RELATION ●レブタイル 

．ワ一ドシステム 峯事網’9冒は西社HPモ“翼く.7どさい 

.煮譲. 

巽i

－・ュ；";－廿； 

掛’漉 

海
C'sn
e
 

t

‘ョ 、J 

●アンド一デザイン安東美和●kos eel●桜会●篠崎泰輔●スリ一工フエクトコンサルタント 

●Nanano Design JI略麻裕●ひととば津山勝尾康典●Photograph Works 春名泰輔 

●アイシ一工ム●アドデザイン●オフイスキャンプ●クレアデザイン n ,""；占ri 

●ココ口クメデイアデザイン ●小林デザインワ一ク●TEGOU ●ビザビ津山支店 

●RELATION ●レプタイル●ワ一ドシステム●和田デザイン事務所 

●ビ一テックス●臓陽本社●糸から布へ●いろはTEC 峯事駒,9曹は宵社HPをこ．翼ください ロ「l熱鰍り 

相談・面談したい 

相手事業者 

相談内容 

●i:配入いただいた個人情報は、津山市地域雇用創造鶴鵬及びつやま産革古鶴センターが責任をもって管理し、本事業に関する鵬、参加者の分析、当鶴鵬及び当センター 

主催の関連事業の情報捌キのみに使用いたします。 

●本事業は厚生労働省の委託事業として実施しているものです。参加されJこ皆様には、厚生労働省への報告のためアンケート飼査等M〕iコ鶴力をお顧いいたし刻－。 

FAX（0868）24-0881

参加申込

●ご記入いただいた個人情報は、津山市地域雇用創造協議会及びつやま産業支援センターが責任をもって管理し、本事業に関する連絡、参加者の分析、当協議会及び当センター
　主催の関連事業の情報提供のみに使用いたします。
●本事業は厚生労働省の委託事業として実施しているものです。参加された皆様には、厚生労働省への報告のためアンケート調査等へのご協力をお願いいたします。

津山市地域雇用創造協議会 行

●FAX、Eメール、Googleフォーム いずれかの方法でお申込ください

1事業所から複数名で参加される場合
参加者１名ずつお申し込みください。

お
申
込
み
者

事業者名・団体名

所在地・住所

TEL

E-mail

氏　　名
（ ふりが な ）

連
絡
先

役
　
職

Google
Forms

相
談
シ
ー
ト

貴社の事業内容

デジタル化及び
Web等に係る疑問

C’s net
（24事業者）

●アサクラソフト ●アサンテ ●アスクラボ ●エフビクスパートナーズ  ●クレイド 
●satera ●システックITソリューション ●ソフィア ●デジタル総合印刷 
●橋本通信工業 ●日笠商事 ●PCらいふ ●RELATION  ●レプタイル
●ワードシステム

ICTコネクト
（15事業者）

相談・面談したい
相手事業者

相談内容

●アンドーデザイン 安東美和 ●kosael ●桜会 ●篠崎泰輔 ●スリーエフェクトコンサルタント 
●Nanano Design 川端麻裕 ●ひととば津山 勝尾康典 ●Photograph Works 春名泰輔 
●アイシーエム ●アドデザイン ●オフィスキャンプ ●クレアデザイン 
●ココロクメディアデザイン  ●小林デザインワーク ●TEGOU ●ビザビ津山支店 
●RELATION ●レプタイル ●ワードシステム ●和田デザイン事務所
●ビーテックス ●廣陽本社 ●糸から布へ ●いろはTEC 　　

※事業内容は各社HPをご確認ください

※事業内容は各社HPをご確認ください

koyou@koyou.tsuyama-biz.jpE-mail

&

異業種連携プラットフォーム

申込締切：11月22日㊎

FAX

https://forms.gle/tkt6EeAVM6nitFgX9

参加申込の際、事業課題や相談内容を記載（任意）していただき、お申し込みいただくと
セミナー当日、ご希望される相談先との面談をアレンジします。（希望者のみ）オープニング交流サロン
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脚ザメディアジョンHR 

川崎 竜太氏 

蠱 
日程 
全4回 

"13*・14*・21*・22岡 
全日13 :O0~16: 00（受付12:45) 

峯各自のスマートフオン内にアプリを入tに頂き暑． 

R動画制作の基礎と準備 11 /14*驚銃蓄論*ャー＆ 
、何を伝えるのか 一‘SNSの活用 

●動画mの目的＋現状・課題の発表 

●自社の強み書き出しワーク 

＾編集方法の詳細レクチャー＆ 

- I! -J1 “ユ ~■~，－~~ 
'-vN 天隊h編果 

‘動画編集 

～実際に編集してみよう！~ 

面 
-（呉市下緒刈町下島10839番地の16) (, 

●6 ,,JD器●想想犁 

叫影方法レクチャー 

●動画編集基本操作～テロツプ入力 

．ナンプル動画の撮影＆編集 

／第4回 

1lI22囲 まとめ 

呉市梶ケ浜コワーキングスペース 

●各社発表＆フィーNてツク 

●「作りたい理想の勤画」視聴 

●動画制作会社に依頼したらどうなる？ 

●目標発表 

ロロロ LI LIH 無料麹I収有 

呉市役所＃梶ケ浜コワーキングスペース 
（呉市役所12:00発 梶ク浜コワーキングスペース16:15結） 

締切 10乃1*!着 

主催 呉市雇用促進協議会 （事務局：呉市役所商工振興課） 

TEL. 0823-25-3308(平 88: 30-i 17:15> 
セミナーのお申し込みは 
裏面をご覧ください 

締 切定 員対 象

会 場

必着10/31㈭
セミナーのお申し込みは
裏面をご覧くださいTEL.0823-25-3308〈平日8：30～17：15〉呉市雇用促進協議会（事務局：呉市役所商工振興課）主 催

呉市内に事業所があり、
全日程の参加が
可能な事業主、従業員等

10社限定！

呉市梶ヶ浜コワーキングスペース
（呉市下蒲刈町下島 10839 番地の 16）

※定員を超えた場合は抽選

ま と め
●各社発表＆フィードバック
●「作りたい理想の動画」視聴
●動画制作会社に依頼したらどうなる？
●目標発表

第4回
11/22㈮

編集方法の詳細レクチャー＆
実際に編集

●動画編集
　～実際に編集してみよう！～

第3回
11/21㈭

撮影の方法レクチャー＆
サンプル動画制作

●撮影方法レクチャー
●動画編集 基本操作～テロップ入力
●サンプル動画の撮影＆編集

第2回
11/14㈭PR動画制作の基礎と準備

●何を伝えるのか　●SNSの活用
●動画作成の目的＋現状・課題の発表
●自社の強み書き出しワーク

第1回
11/13㈬

受講料

無料

全日13：00～16：00（受付12：45）

11/13 ・・ ・㈬ 14㈭ 21㈭ 22㈮
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令和6年度　厚生労働省委託　地域雇用活性化推進事業（事業者向け）

PR動画ってどうやって撮影するの？
どうやって編集するの？

活用方法は？

作成作成PRPR
セミナーセミナー

日 程
全4回

動画で企業ＰＲ＆採用活動をはじめませんか？動画で企業ＰＲ＆採用活動をはじめませんか？

※各自のスマートフォン内にアプリを入れて頂きます。

㈱ザメディアジョンＨＲ

高 濱  光 氏講 師

㈱ザメディアジョンＨＲ

川 﨑  竜 太 氏講 師

（呉市役所12：00発　梶ヶ浜コワーキングスペース16：15発）

無料送迎バス有無料送迎バス有
呉市役所 ⇄ 梶ヶ浜コワーキングスペース



令和6年度 厚生労働省委託 地域雇用活性化推進事業（事業者向け） 

PR動画作成セミナー 受講申込書 

インターネツトで申 

協議会ホームページのメールフオ 

お申し込みください。 

https :IIkoyo-kure.jpノ 

、－ 

受講申込書で申込 

下記申込書に必要事項をご記入の上、 

郵送または協議会に直接お持ち 

ください。 

申込締切 令和6年10月31日（木） 必着 

※受講の可否については、締切日以降に申込担当者様ヘメールにて通知いたします。 

※★は必須項目 
〈記入日〉 令和 年 月 日 

★
事
 

業
 

所
 

名
 

★
業
 

種
 

★
所
 

地
 

在
 

T 

連 絡 先 

* 
電話番号 F A X 

★メ一Jレ 
アドレス 

★申 
込 
担 
当 

者 

（部署） （氏名） 

受講者情報 

★氏 

名 

フリガナ 
性
 
別
 

男 ・ 女 

年 齢 
歳 

★部 

署 

★役 

職 

* 
動画の活用 

方法を選択 

してください 

* 
■採用関係に使いたい バスのご利用 ■有 ■無 

■自社商品のPRに使いたい 

* 
後日、本協議会より送付いたしますアンケ一ト調査のご協力に同意 

いただけることを本セミナ一の受講条件とさせていただきます。 
同意する ・ 同意できません 

（注）本セミナーは、厚生労働省の委託事業として実施しているものです。セミナーを受講された皆様には厚生労働省への報告のため、アンケートや調 

査へのご協力をお願いします。 

（注）ご記入いただいた個人情報は、呉市雇用促進協議会が責任を持って管理し、本セミナーに関する連絡、厚生労働省への実績報告のほか、当協議会 

主催セミナー等の情報提供のみの使用とし、それ以外の目的では使用いたしません。 

（注）状況により本セミナーを延期または中止する場合があります。 

呉市雇用促進協議会 〒73 7-850 1 呉市中央4丁目1-6 
（呉市役所 5階 商工振興課内） 

八'I~.、ーーー、p 
. ’ . 

開設しました！ 

蕪
 

」 TEL. 0823-25-3308 
<8:30-17:15> 

呉市雇用促進協議会 

HP. https://koyo-kure.jp/ 攤 
お問い合わせ

申　 込　 先

〒737-8501 呉市中央4丁目1-6
（呉市役所 5階　商工振興課内）

HP. https://koyo-kure.jp/

呉市雇用促進協議会
呉市雇用促進協議会 検 索TEL. 0823-25-3308

〈8：30～17：15〉

Instagram
開設しました！
Instagram
開設しました！

役　　職

業　　種

※受講の可否については、締切日以降に申込担当者様へメールにて通知いたします。

※★は必須項目

事業所名

所　在　地

★

★

★

連　絡　先

受講者情報

メール
アドレス

申込担当者

電話番号

★

★

★

性　　別 男　・　女
氏　　名

□採用関係に使いたい □有　　　　　□無

□自社商品のPRに使いたい

〒

（部署） （氏名）

動画の活用

方法を選択

してください

★

〈記入日〉　令和　　　年　　　月　　　日

令和6年度　厚生労働省委託　地域雇用活性化推進事業（事業者向け）

PR動画作成セミナー  受講申込書

フリガナ

部　　署
★

バスのご利用
★

★

★

歳
年　　齢

F A X

申込締切　令和６年10月31日（木）　必着

インターネットで申込
協議会ホームページのメールフォームから
お申し込みください。

https://koyo-kure.jp/

受講申込書で申込
下記申込書に必要事項をご記入の上、
郵送または協議会に直接お持ち
ください。

（注）本セミナーは、厚生労働省の委託事業として実施しているものです。セミナーを受講された皆様には厚生労働省への報告のため、アンケートや調
査へのご協力をお願いします。

（注）ご記入いただいた個人情報は、呉市雇用促進協議会が責任を持って管理し、本セミナーに関する連絡、厚生労働省への実績報告のほか、当協議会
主催セミナー等の情報提供のみの使用とし、それ以外の目的では使用いたしません。

（注）状況により本セミナーを延期または中止する場合があります。

同意する　　・　　同意できません
後日、本協議会より送付いたしますアンケート調査のご協力に同意

いただけることを本セミナーの受講条件とさせていただきます。

★



回覧 
令和6年度 厚生労働省・愛媛労働局委託事業 地域雇用活性化推進事業 

事業所の魅力向上・事業拡大の取組ノ人材確保・定着化講習会【事業所向け】 

人材確保・定着化講習会 
～求職者を増やし、離職者を減5して活力ある会社をフ〈る！~ 
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√人材確保と定着化の具体的なノウハウを学び採用活動を飛躍させましよう！ 

√専門家による講義や企業事例を通じて、実践的な知識とスキルを身につけるチャンス！ 

√自社の強みを見つけ出し、求職者に選ばれる企業へと変革を遂げましよう！ 

7月11日（木） 
13:30~16:30 

①人材確保編 
「求職者を知らずして 

人材確保あらず！」 

～いまどき“求職者“の本音を探る～ 

・地方採用の現状と課題 

・求職者の本音と企業のいま 

・質疑応答とフリートーク 

・地方採用を成功させるために 

ゲスト講師 堀田真奈氏 

級~ 

開催方法 

7月17日（水） 
13:30~16:30 

②定着推進編＋特別講座 

「定着なくして採用拡大あらず！」 

～働きやすくやりがいの 

感じられる職場環境づくり～ 

・なぜ、あなたの会社では 

すぐ人が辞めるのか 

・働きやすい職場づくりの秘訣 

・特別講座※変更の可能性あり 

「メンター制度導入に向けて」 

メイン講師伊藤歌子氏 

西予市内全ての事業所 

または創業希望の方 

Zoomによるオンライン形式 

- 

応募締切 

7月乙コ日（火） 
13:30~16:30 

③情報発信編 
「“魅力”の見える化なくして 

応募者あらず！」 

～自社の魅力の再発見と伝え方～ 

・採用戦略の第一歩は 

「会社の魅力確立」から 

「土佐ジロー 

ブランディングへの道のり」 

ゲスト講師小松圭子氏 
「会社の魅力“見える化”戦略」 

ゲスト講師芝飛鳥氏 

お申し込みは 

裏面へ 

令和6年6月28日（金） 

西予市地域雇用創造促進協議会 〒797-8501 愛媛県西予市宇和町卯之町三丁目434番地I 西予市役所経済振興課内 

回覧 令和6年度　厚生労働省・愛媛労働局委託事業　地域雇用活性化推進事業　
事業所の魅力向上・事業拡大の取組 / 人材確保・定着化講習会【事業所向け】

対　象　者

開 催 方 法

西予市内全ての事業所
または創業希望の方

Zoomによるオンライン形式

定　　　員 20事業所

応 募 締 切 令和６年　 月　　 日（金）6 28

お申し込みは
裏面へ

人材確保・定着化講習会人材確保・定着化講習会
～求職者を増やし、離職者を減らして活力ある会社をつくる！～

人材確保と定着化の具体的なノウハウを学び採用活動を飛躍させましょう！✔
✔
✔

専門家による講義や企業事例を通じて、実践的な知識とスキルを身につけるチャンス！
自社の強みを見つけ出し、求職者に選ばれる企業へと変革を遂げましょう！

〒797-8501  愛媛県西予市宇和町卯之町三丁目434番地1  西予市役所 経済振興課内西予市地域雇用創造促進協議会 

①人材確保編
「求職者を知らずして
　　　　　　　人材確保あらず！」
 ~ いまどき”求職者”の本音を探る ~
 ・地方採用の現状と課題
 ・求職者の本音と企業のいま
 ・質疑応答とフリートーク
 ・地方採用を成功させるために

 　　　　堀田真奈 

13:30~16:30
7月　　 　日（木）11

13:30~16:30
17月　    　日（水）7

13:30~16:30
23月　　　   日（火）7

ゲスト講師： 氏

 ②定着推進編 + 特別講座
「定着なくして採用拡大あらず！」
 ~ 働きやすくやりがいの
　　 感じられる職場環境づくり ~
 ・なぜ、あなたの会社では
　　　　　　　　すぐ人が辞めるのか
 ・働きやすい職場づくりの秘訣
 ・特別講座  
　「メンター制度導入に向けて」

 　　　　伊藤歌子 メイン講師： 氏

 ③情報発信編
「❝魅力❞の見える化なくして
　　　　　　　　応募者あらず！」
 ~ 自社の魅力の再発見と伝え方 ~
・採用戦略の第一歩は
　　　　　　　「会社の魅力確立」から
・「土佐ジロー 
　　　　　ブランディングへの道のり」

・「会社の魅力 ❝見える化❞ 戦略」
ゲスト講師： 氏小松圭子

ゲスト講師： 氏芝飛鳥

※変更の可能性あり



講師紹介※敬称省略 

堀田 真奈 NP0法人ワークライフ・コラボ 理事長 

大学卒業後、旅行会社営業職で約8年勤務。複数の転職と自ら 

の仕事と子育ての両立の経験から平成21年にワークライフ・バ 

ランスの普及＆地域活性化を目的としたNP0法人を設立。 

県内企業を500社以上訪問、女性の活躍や働き方変革の二ーズ 

を拾い具体的な支援や提言に取り組む。仕事と暮らしの好循環 

をテーマに活動。平成28年度内閣府「女性のチャレンジ賞」受 

賞。愛媛大学経営協議会委員・愛媛県雇用対策会議委員等自治 

体や大学の14の委員を担う。 

くく資格＞＞国家資格キャリアコンサルタント 

小松 圭子 有限会社はたやま夢楽 社長 

,''‘、, 

宇和島遊子で養殖業を営む家に生まれ、2010年結婚を機に、 

高知県安芸市の限界集落畑山へ移住し、夫の営む有限会社はた 

やま夢楽の経営を本格的に手伝う。2017年I月、同社社長就 

任。同年、総務省ふるさとづくり大賞受賞。総務省地域創生ア 

ドバイザー。クラウドフアンディングにも挑戦し、新加工場建 

設や土佐ジローを存分に楽しめる宿の開業も実現。土佐ジロー 

はもちろん、森の中での暮らしの楽しみをSNS等で精力的に 

発信を続けて注目を集め、メディアでも数多く取り上げられて 

いる0 
(1 

伊藤 歌子 株式会社キャップ 人財育成・研修課課長 

芝 飛鳥 

講師経験は通算20年、3,000回を超え、受講生に対する情熱と 

パワーあふれる研修スタイルはリピート率が高く、固定客続 

出。2021年より愛媛県からの依頼により「キャリアサポート事 

業」に携わりセミナー講師や相談員を務める。 

官公庁や企業において、メンター制度導入に向けたコンサルテ 

ィングを数多く実施するなど、離職防止や定着支援に広く携わ 

っている0 

くく資格＞＞産業力ウンセラー／キャリアカウンセラー／メンタル 

ヘルスマネジメンHI種／ハラスメント対策マネジャー 

株式会社スイッチカンパ二ー 代表取締役 

~入社y た含竺、賞誉二新柵室業宴ち上げ匹材マ室ジ各と 
＾ ト’目社珠用］旦当等経埋や総務を隊いに可べての仕事を経験、 
！ー 一T 営竿刊I長‘取摘栂に就仟＾ フUIろ正令ネtの埋用コソサルティソ 

グ事業部を分社化し、株式会社スイッチカンパ二ーを設立。企 

業の採用活動と、若者の就職活動を両面でサポート＆マッチン 

グする事業を愛媛に特化して行っている。企業PRのためのS 

NS 活用やプロモーションツール作成等、応募者の目に留まる 

情報発信方法をサポートしている。2015年より、愛媛へU・ 

~ターンを希望する若者向けのサービスを本格的に提供開始。 

人材確保・定着化講習会申込書 
必要事項を記入しFAX、電話、 または、 

ホームぺーり’、 QR ］ードよりお申込み〈ださい。 

TEL : 0894-89-1786 FAX : 0894-89-4289 

Q せいよみらいへの学び舎Q https ：ノノseiyokoyou.netノ 

聖 回 

事業所名 業種 

ご住所 
T 

西予市 

E-mail 

ふりがな 

お名前 

担当部署・役職 年齢 

参加希望日 

（該当に〇） 
全て参加 

①7/11（木） 

13:30-16:30 

②7/17（水） 

13:30-16:30 

③7/23（火） 

13:30-16:30 

◎全ての回に出席いただくのが基本ですが、やむを得ない場合は選択受講も可能です。 

◎お申込み多数の場合は、対象者・または全ての回に参加できる方を優先としますのでご了承ください。 

◎FAX ・HPからお申込みいただいた方には、お申込み後3営業日（土日・祝日を除く）に確認のご連絡をいたします。3日連絡 

がない場合は不達となっている可能性がありますので、事務局（西予市地域雇用創造促進協議会）までご連絡ください。 

◎個人情報については、事務局が責任を持って管理し、本講習会に関する連絡、受講者の分析、当協議会主催の関連講習会の情報 

提供のみの使用とし、それ以外の目的では使用いたしません。 

◎本講習会は愛媛労働局の委託事業として実施しています。講習会を受講された皆様には、愛媛労働局への報告のため、後日アン 

ケートや調査へのご協力をお願いいたします。 

一
こ
確
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西予市地域雇用創造促進協議会 〒797-8501 愛媛県西予市宇和町卯之町三丁目434番地I 

西予市役所経済振興課内 

TEL:0894-89-1 786 FAX:0894-89-4289 
HP : https://seiyokoyou.net 

IG : @seiyo.koyou 

事業所名  業種

ご住所 　〒
  西予市

E-mail

ふりがな
  お名前  

 担当部署・役職  年齢

参加希望日
  （該当に〇） 全て参加

① 7/11（木）
13:30~16:30

② 7/17（水）
13:30~16:30

③ 7/23（火）
13:30~16:30

講師紹介※ 敬称省略

小松  圭子

堀田  真奈 NPO法人ワークライフ・コラボ　理事長
大学卒業後、旅行会社営業職で約8年勤務。複数の転職と自ら
の仕事と子育ての両立の経験から平成21年にワークライフ・バ
ランスの普及＆地域活性化を目的としたNPO法人を設立。
県内企業を500社以上訪問、女性の活躍や働き方変革のニーズ
を拾い具体的な支援や提言に取り組む。仕事と暮らしの好循環
をテーマに活動。平成28年度内閣府「女性のチャレンジ賞」受
賞。愛媛大学経営協議会委員・愛媛県雇用対策会議委員等自治
体や大学の14の委員を担う。
≪資格≫国家資格キャリアコンサルタント

宇和島遊子で養殖業を営む家に生まれ、2010年結婚を機に、
高知県安芸市の限界集落 畑山へ移住し、夫の営む有限会社はた
やま夢楽の経営を本格的に手伝う。2017年1月、同社社長就
任。同年、総務省ふるさとづくり大賞受賞。総務省地域創生ア
ドバイザー。クラウドファンディングにも挑戦し、新加工場建
設や土佐ジローを存分に楽しめる宿の開業も実現。土佐ジロー
はもちろん、森の中での暮らしの楽しみをＳＮＳ等で精力的に
発信を続けて注目を集め、メディアでも数多く取り上げられて
いる。

有限会社 はたやま夢楽　社長

伊藤  歌子
講師経験は通算20年、3,000回を超え、受講生に対する情熱と
パワーあふれる研修スタイルはリピート率が高く、固定客続
出。2021年より愛媛県からの依頼により「キャリアサポート事
業」に携わりセミナー講師や相談員を務める。
官公庁や企業において、メンター制度導入に向けたコンサルテ
ィングを数多く実施するなど、離職防止や定着支援に広く携わ
っている。
≪ 資格 ≫産業カウンセラー／キャリアカウンセラー／メンタル
ヘルスマネジメントⅡ種／ハラスメント対策マネジャー

株式会社キャップ　人財育成・研修課  課長

芝  飛鳥
入社した会社で、営業、新規事業立ち上げ・人材マネジメン
ト・自社採用担当等経理や総務を除いたすべての仕事を経験、
営業部長、取締役に就任。2013年会社の採用コンサルティン
グ事業部を分社化し、株式会社スイッチカンパニーを設立。企
業の採用活動と、若者の就職活動を両面でサポート＆マッチン
グする事業を愛媛に特化して行っている。企業ＰＲのためのＳ
ＮＳ活用やプロモーションツール作成等、応募者の目に留まる
情報発信方法をサポートしている。2015年より、愛媛へＵ・
Ｉターンを希望する若者向けのサービスを本格的に提供開始。

株式会社 スイッチカンパニー　代表取締役

せいよ みらいへの学び舎　 https://seiyokoyou.net/

必要事項を記入しFAX、電話、または、
ホームページ、QRコードよりお申込みください。

TEL：0894-89-1786　　FAX：0894-89-4289

◎ 全ての回に出席いただくのが基本ですが、やむを得ない場合は選択受講も可能です。
◎ お申込み多数の場合は、対象者・または全ての回に参加できる方を優先としますのでご了承ください。
◎ ＦＡＸ・ＨＰからお申込みいただいた方には、お申込み後3営業日（土日・祝日を除く）に確認のご連絡をいたします。3日連絡
　  がない場合は不達となっている可能性がありますので、事務局（西予市地域雇用創造促進協議会）までご連絡ください。
◎ 個人情報については、事務局が責任を持って管理し、本講習会に関する連絡、受講者の分析、当協議会主催の関連講習会の情報
　 提供のみの使用とし、それ以外の目的では使用いたしません。
◎ 本講習会は愛媛労働局の委託事業として実施しています。講習会を受講された皆様には、愛媛労働局への報告のため、後日アン
　 ケートや調査へのご協力をお願いいたします。

ご
確
認

　
く
だ
さ
い

西予市地域雇用創造促進協議会 
　　　HP：https://seiyokoyou.net
　　　IG：@seiyo.koyou

〒797-8501  愛媛県西予市宇和町卯之町三丁目434番地1 
　　　　　　  西予市役所 経済振興課内
　　　　　 TEL:0894-89-1786　FAX:0894-89-4289

人材確保・定着化講習会人材確保・定着化講習会申込書



令和6年度厚生労働省・高知労働局委託事業地域雇用活性化推進事業 

生成Alを活用した 

インバウンド対応力 
アップセミナー偽 

令 
、 

対象 

に7 

2024年 

9月11日■／12日．13:30'16:O0 
場所 

高知市の事業者15社程度 
※1社につき2名までの参加0K。原則申込順。 

ちより街テラス3階【高知市知寄町2-1-371 

インバウンド需要獲得のために必要な知識として、生成Alを使った外国人との 

コミユニケーションの取り方、多言語対応メニユー化、宗教や文化の違いによる 

必要な配慮などとともに、自社の商品・サーピスを外国人観光客等にとつて 

魅力あるものとする情報発信手法等を学ぶためのセミナーです。 

11 H D 13:30-16:00 '''’・・．.． 一」 

生成Alを活用して 
「イツIじ~7ツドn畦里具百－左解禅l ’つ ノ‘vノノーーvノ啄鵬」で円牛汰I 

四株式会社SHIFT PLUSサービス開発窒窒長鈴木康太氏 

 ii 

静岡県出身、2018年に東京から高知県に移住。株式会社SHIFT PLUSで、 

高知県の地方創生関連事業をS年間担当し、その後サービス開発室に所属し、 

生成Al事業を主に担当。現在は、生成Alに関する研究やサービス開発を 

主な業務としている。 J 

'' 

l2日D13:30-16:oo 貧 

'.．一 

'"”・・，.．・“"！」」~ 

ノ’ ． , 、 

''’ ~ ~ 

！と！’ ．’ 

生成Alを活用した多言語対応と 

インバウンド向けマーケティング 
一株式会社SHIFT PLUS 
~地域舌性化グルーフ生成Alスペシヤリスト 小林洋実氏 

 ii 

高知県出身、関東・関西でIT工ンジニアを経験。2020年より高知にUターン 

し、デジタル人材の移住・就職支援、高知県内企業の剛業活用、オープンイノ 

ベーション促進の事業を担当。現在は生成Alを活用した高知の地域課厘解決 

に向けて、技術や用途の研究、研修事業を行っている。 

※会場は三密（密閉・密集・密接）を避けるため、充分なスペースを確保しています‘ 

一、， .- - . . ー 申込締切 ~ 申込方法 

中込んフし1' n - － ■FAXまたは郵送で協議会に送付（申込詳細は裏面） 一』－ 
7 月什日■ ■協議会ホームページのお申込みフオーム 

お申し込み・お問い合わせ先 

高知市雇用創出促進協議会 

' 

回
誉
回
 

・・ i ’、 

:-

TEL 088-873-5716 
FAX 088-873-5717 

F780-8571高知県高知市本町5丁目1-45高知市役所第二庁舎2階 

https://www. kochi-koyo- kyogi kai.jp 
込み詳細は裏面ノ＼ 

インバウンド対応力
アップセミナー

インバウンド対応力
アップセミナー

インバウンド対応力
アップセミナー

9 11
2024

12
3 2-1- 37

15

水 木

令和６年度 厚生労働省・高知労働局委託事業 地域雇用活性化推進事業

インバウンド需要獲得のために必要な知識として、生成 AI を使った外国人との

コミュニケーションの取り方、多言語対応メニュー化、宗教や文化の違いによる

必要な配慮などとともに、自社の商品・サービスを外国人観光客等にとって

魅力あるものとする情報発信手法等を学ぶためのセミナーです。

生成AIを活用して

「インバウンドの課題」を解決！　
株式会社 SHIFT PLUS サービス開発室室長　 氏鈴木 康太

静岡県出身、2018年に東京から高知県に移住。株式会社SHIFT PLUSで、

高知県の地方創生関連事業を5年間担当し、その後サービス開発室に所属し、

生成 AI 事業を主に担当。現在は、生成 AI に関する研究やサービス開発を

主な業務としている。

高知市の事業者　    社程度

申込締切 申込方法

月

年

日 日

9  4月 日 水

ちより街テラス   階【高知市知寄町             】場 所

対 象

T E L  
高知市雇用創出促進協議会
〒780-8571高知県高知市本町5丁目1-45高知市役所第二庁舎 2階
https://www.kochi-koyo-kyogikai. jp

088-873-5716
FAX  088-873-5717 

お申し込み詳細は裏面へ

お申し込み・お問い合わせ先

■

■

FAX または郵送で協議会に送付（申込詳細は裏面）

協議会ホームページのお申込みフォーム

※１社につき２名までの参加ＯＫ。原則申込順。

11日 水 13:30 ~16:00

講師

生成AIを活用した多言語対応と

インバウンド向けマーケティング
株式会社 SHIFT PLUS

地域活性化グループ生成 AI スペシャリスト 氏小林 洋実

高知県出身、関東・関西で ITエンジニアを経験。2020年より高知にUターン

し、デジタル人材の移住・就職支援、高知県内企業の副業活用、オープンイノ

ベーション促進の事業を担当。現在は生成AIを活用した高知の地域課題解決

に向けて、技術や用途の研究、研修事業を行っている。

12日 木 13:30 ~16:00

講師

申込について

※会場は三密（密閉・密集・密接）を避けるため、充分なスペースを確保しています。

生成　  を活用したAI

受講料

無料

13:30~16:00



FAX 088-873-5717 高知市雇用創出促進協議会行 
お申し込み受付後、電話で受付完了のご連絡をします。 

インバウンド対応力アップセミナ 

受講申込妻 
お申し込み方法 

下記すべての項目に必要事項をご記入の上、郵送、FAXもしくは直接ご持参ください。 

ホームページの専用ページからもお申し込みいただけますら（https://www.kochi-koyo-kyogikai.jp/) 

お電話でもお受けいたします。(088-873-5716) 

回
 

回
誉
回
 

・・‘埠 

請 

会社・団体名 

フリガナ 

所在地 

T 

連絡先 

TEL FAX 

EMau~ 

業種 

ロ農業、 林業 ロ漁業 ロ鉱業、採石業、砂利採取業 ロ建設業 ロ製造業 ロ電気・ガス・熱供給・水道業 

ロ情報通1信業 ロ運輸業、郵便業 ロ卸売業、小売業 ロ金融業、保険業 ロ不動産業、物品賃貸業 

ロ学術研 究、専門・技術サ一ビス業 ロ宿泊業、飲食サ一ビス業 ロ生活関連サ一ビス業、娯楽業 

ロ教育、 学習支援業 ロ医療、福祉 ロ複合サ一ビス事業 ロサ一ビス業（他に分類されないもの） ロ公務 

ロ分類不 能の産業 

参加希望者 

所属・役職 名前 

フリガナ 

所属・役職 名前 

フリガナ 

セミナーの内容、日程等は変更になる場合があります。先着順のため、定員になり次第締め切ります。 

2回の連続受講を原則としてプログラムを組んでおります。 

※ご記入いただいた個人情報は、高知市雇用創出促進協議会が責任を持って管理し、本セミナーに関する連絡、本セミナー参加者の分析、当協議会主催 

の関連セミナー等の情報提供のみの使用とし、それ以外の目的では使用いたしません。 

※本セミナーは、厚生労働省の委託事業として実施しているものです。参加された皆様には厚生労働省への報告のため、アンケートや調査へのご協力 

をお願いいたします。 

高知市雇用創出促進協議会 ニ器協-5禁喫器器誤「知市役所第二庁舎2階 

インバウンド対応力アップセミナー

受講申込書

セミナーの内容、日程等は変更になる場合があります。先着順のため、定員になり次第締め切ります。
２回の連続受講を原則としてプログラムを組んでおります。

 FAX 088-873-5717 高知市雇用創出促進協議会 行

お申し込み受付後、電話で受付完了のご連絡をします。

ご記入いただいた個人情報は、高知市雇用創出促進協議会が責任を持って管理し、本セミナーに関する連絡、本セミナー参加者の分析、当協議会主催
の関連セミナー等の情報提供のみの使用とし、それ以外の目的では使用いたしません。

本セミナーは、厚生労働省の委託事業として実施しているものです。参加された皆様には厚生労働省への報告のため、アンケートや調査へのご協力
をお願いいたします。

※

※

高知市雇用創出促進協議会
〒780-8571 高知県高知市本町5丁目1- 45高知市役所第二庁舎 2階
TEL 088-873-5716  / FAX 088-873-5717 

下記すべての項目に必要事項をご記入の上、郵送、FAXもしくは直接ご持参ください。
ホームページの専用ページからもお申し込みいただけます。
お電話でもお受けいたします。

お申し込み方法

（https://www.kochi-koyo-kyogikai.jp/）

（088-873-5716）

会社・団体名

参加希望者

所属・役職

所属・役職

名前

名  前

所在地

TEL FAX 

E-Mail

連絡先

業種

フリガナ

フリガナ

□ 農業、林業　　□ 漁業　　□ 鉱業、採石業、砂利採取業　　□ 建設業　　□ 製造業　□ 電気・ガス・熱供給・水道業

□ 情報通信業　　□ 運輸業、郵便業　□ 卸売業、小売業　　　□ 金融業、保険業　　 　□ 不動産業、物品賃貸業

□ 学術研究、専門・技術サービス業　 □ 宿泊業、飲食サービス業　　　　　　　　　  　□ 生活関連サービス業、娯楽業

□ 教育、学習支援業　□ 医療、福祉　□ 複合サービス事業　　□ サービス業（他に分類されないもの）　　□ 公務

□ 分類不能の産業

フリガナ

〒



．榔年血厚生舶．叫観 地”用離憐柳業 柳所の基力自上、柳善加“ 

人手不足の根本的な H 中途新卒採用戦略の立て方がわからない

解決策のヒントが欲しいH,匹広告を出して‘1るが愚うように集まらない

経営者におすすめ！H 地方企業でもできる採用のノウI‘ウを知りたい

経営者が押さえていたい 

馳方ならではの 
ブランテイングと採用戦 

受講料 

無料 

~※全日程（隣義＋ワークショップ形式） 

202410

対 象 

/17* 事業者・創業希望者 

1 脯目 a , 採用に向けた 
コーポレートプランデイングについて 

先着10社 
9:30 

~ 

パーパスとは 

自社のパーパス設計について 
(“多数の場曾は、1社につき1名とさせていただきます。） 

12:30 
プランディングのチャネルや方法の選択 

申蹄切日 

2 隣目 

13:30 
~ 

16:30 

コーポレートプランデイングに基づいた 

採用戦略について 

採用におけるプランディングの重要性 

パーパスと連携した求める人材像の設計 

採用戦略時における打ち出し方 

202410/18* 

3 臓目 

9:30 
~ 

12:30 

採用戦略と戦術の実行と手法について 

採用マーケティング 

採用媒体のトレンド 

面珊に押さえておきたいボイント 

2024.1 0/1 0@ 
※定員を超えた場合、先着順とさせていただきます。 

結果は申蹄切日以降にメー4,k または郵送にて逮 

絡いたします。 

国パララボ天草 
天草市北浜町2638-19 

~ 
右配のQRコードからお申込み 

いただくか、または裏面をご 

配入の上お申込みください。 

天草地域雇用創出協議会 https：クamakusakoyou .com 

お申込フォーム 

2024.10/18㊎
採用戦略と戦術の実行と手法について

●採用マーケティング
●採用媒体のトレンド
●面接時に押さえておきたいポイント

3講目
9：30

12：30

コーポレートブランディングに基づいた
採用戦略について

●採用におけるブランディングの重要性
●パーパスと連携した求める人材像の設計
●採用戦略時における打ち出し方

2講目
13：30

16：30

経営者が押さえていたい

人手不足の根本的な
解決策のヒントが欲しい
　　経営者におすすめ！

令和6年度  厚生労働省委託事業　地域雇用活性化推進事業　事業所の魅力向上、事業拡大の取組

お申込フォーム

中途・新卒採用戦略の立て方がわからない
求人広告を出しているが思うように集まらない
地方企業でもできる採用のノウハウを知りたい

天草地域雇用創出協議会　https://amakusakoyou.com

受講料 
無 料

パララボ天草
天草市北浜町2638-19

2024.10/17㊍
日　程 対　象

定　員

会　場

申込締切日

申込方法

※全日程（講義+ワークショップ形式）

採用に向けた
コーポレートブランディングについて

●パーパスとは
●自社のパーパス設計について
●ブランディングのチャネルや方法の選択

1講目

※定員を超えた場合、先着順とさせていただきます。
結果は申込締切日以降にメール、または郵送にて連
絡いたします。

右記のQRコードからお申込み
いただくか、または裏面をご
記入の上お申込みください。

事業者・創業希望者

先着10社
（応募多数の場合は、1社につき1名とさせていただきます。）

2024.10/10㊍

地方ならではの
ブランディングと採用戦略

9：30

12：30



隣 師 中島 篤氏 
（株式会社CAQNAL代衷取締役 ・ iU情報経営イノペーション専門職大学客員教授・地方創生アドノくイザー） 

19Th年福島県生まわ，大学卒業後2001年にスターバックスコーヒージャパン入社。 

その後ユニク口をはじめ、大手人材派緋等、複数の業界・企業で現柵・人事部長およびコンサルタントとして就業。 

201l年の東日本大皿災を機に、地鵬性イ医桶き方改革や地加性に志を持ち、フリーランスとして活動を開始。 

（株) PERSOLでの複業プ口 ジェクト等を経て、2018年株式会社CAQNAL（カ クナル〕を自」業。 

現柵経験を活かした伴走型コンサルタントとして、リアルな組維診断、解決策を信条とし、樔々な地城で企業の人事領城にお 

ける課血解決に従裏 

人事制度設計や採用・研修・労務・DXといった債域の支援を実施している。 

－隣 師 

受費申込書 ※以下の該当する箇所を「〇で囲む」または「記入」してください。 申込日 令和 年 月 日 

現在の状況 
1.在職中（事業主・従業員等） 

3. 無職（創業予定） 

2.在職中（創業希望） 

4. そ0沖り（ ) 

所属事巣所 

※在職中の方 

事果所名 果 種 

住 所 

T 

TEL FAX 

受隣者 

部 署 職 名 

JI- 

“ 氏 

性 別
 

男
 
・ 
女
 

年 齢 

歳 

メ―ルアドレス @ 

応募動機 

本セミナーを何で 

知りましたか 

1. DM 

4. SNS 

2. メ一ル 

5.公共施設 

3.新聞折込 

6. その他（ ) 

セミナー事後 

アンケートにっいて 
1 同意する 2 同意できない 

【人材麹保支援研修】 

●ご配入いただいた個人情報は、本協懲会が責任をもって管理し、今回のセミナーに 

関する連絡、受隣者の分析、本協懲会が主催する関連セミナーの情報提供のみの 

使用とし、それ以外の目的では使用しません。 

●本セミナーは、厚生労働省の委託事業として実施しています。セミナーを受隣され 

た皆さまには、同省への報告のため、アンケートや■査へのご回答をお顧いします。 

●鳳則、両日（午前、午後）とも受臓してください。 

ala月'7日は範日セミナーとなりますので、当日の昼食は各自でご用意ください。 

申込方法 

2024年10月10日（木）までに受隣申 
込書（コピー可）をご持参（17時までに）いた 

だくか、FAXまたは右記のQRコードよりお申 

し込みください。 

お間“ 
お申込先 

9863-O013熊本県天草市今釜新町3530（熊本県天草総合庁舎2階） 雄，幡 
TEL 0969-24-8751 / FAX 0969-24-8752 回誉 

I《ララボ天草 

S －、ー― 
天草ボウリング 
センター 

●あましん 
スタジアム 

天草市役所 
一べ『 

本渡港 

ワ 
さ耄議采ズ柳 ■

 
お申込フォーム 

天草地域雇用創出協議会回議回 

天草”盟畳血 あまくさマッチポックス 
体験就業版 
ェ日単位でl雄らける 

棚域の体m め求人をたくさん掲韓中I 

"‘. 

= 
．ヤイ” 

も 

https:ffarna加sakoyou.com 作成日：令和6年9月18日（水） 

TEL  0969-24-8751  /   FAX  0969-24-8752
https://amakusakoyou.com 作成日：令和６年９月18日（水）

受  講  者

現在の状況

所属事業所
※在職中の方

氏　名 男  ・  女 歳

@

住　所

T E L F A X

業　種

職　名

事業所名

部　署

メールアドレス

本セミナーを何で
知りましたか

応募動機

〒

フリガナ 性　別 年　齢

1.　D M　　　　　2.　メール　　　　　　3.　新聞折込

4.　SNS　　　　　5.　公共施設　　　　　6.　その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

セミナー事後
アンケートについて 1.　同意する　　　2.　同意できない

1.　在職中（事業主・従業員等）　　　　　　2.　在職中（創業希望）

3.　無職（創業予定）　　　　　　　　　　　  4.　その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

申込日　令和　　年　　 月　　日※以下の該当する箇所を「○で囲む」または「記入」してください。　

【人材確保支援研修】

●ご記入いただいた個人情報は、本協議会が責任をもって管理し、今回のセミナーに
関する連絡、受講者の分析、本協議会が主催する関連セミナーの情報提供のみの
使用とし、それ以外の目的では使用しません。

●本セミナーは、厚生労働省の委託事業として実施しています。セミナーを受講され
た皆さまには、同省への報告のため、アンケートや調査へのご回答をお願いします。
●原則、両日（午前、午後）とも受講してください。
●10月17日は終日セミナーとなりますので、当日の昼食は各自でご用意ください。

受講申込書

〒863-0013 熊本県天草市今釜新町3530（熊本県天草総合庁舎２階）

天草地域雇用創出協議会

1976年福島県生まれ。大学卒業後2001年にスターバックスコーヒージャパン入社。
その後ユニクロをはじめ、大手人材派遣業等、複数の業界・企業で現場・人事部長およびコンサルタントとして就業。
2011年の東日本大震災を機に、地域活性化、働き方改革や地方創生に志を持ち、フリーランスとして活動を開始。
（株）PERSOLでの複業プロジェクト等を経て、2018年株式会社CAQNAL（カクナル）を創業。
現場経験を活かした伴走型コンサルタントとして、リアルな組織診断、解決策を信条とし、様々な地域で企業の人事領域にお
ける課題解決に従事。
人事制度設計や採用・研修・労務・DXといった領域の支援を実施している。

中 島　篤  氏
（株式会社CAQNAL代表取締役・iU情報経営イノベーション専門職大学客員教授・地方創生アドバイザー）

お申込フォーム

※後日、本協議会より送付しますアンケート調査のご回答に同意いただける
　ことを本セミナーの受講条件とさせていただきます。

講　師

申込方法

注意事項 会  場

お問合せ
お申込先

●天草市役所

← 天草空港

〶

天草未来大橋

本渡港

●
天草ボウリング
センター

●あましん
　スタジアム

パララボ天草

2024年10月10日（木）までに受講申
込書（コピー可）をご持参（17時までに）いた
だくか、FAXまたは右記のQRコードよりお申
し込みください。
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厚生労働省委託事業（地域雇用活性化推進事業） 事業所向けセミナー 

基礎から 実践まで！ 

住 
A 

参加企業 
テ「-

講座 募集 
~ 

生成Alを使いこなすための無料セミナーです。 

実際に操作し体験してみよう！ 

ChatGPTを始めとした生成Alは、 多様な分野て業務改善が 

期待され活用が加速しています。 

しかし、実際に活用するには、生成Alの正しい理解とスキルが 

必要てす。 

生成Al活用のプロが、初めての方にも生成Alを効率的に活用 

するノウハウや具体的な事例をやさしく解説します。 
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・トカリキュラムは変更に 
なる瑚台があロます、 

1，生成Al基礎 

2『まずは触ってみよう 

3，生成Alの使い方講座事務編 

4．生成Alの使い方講座企画編 

5．自社ての生成Alの活用を探る 

探索ワークショップ 

みなさまのこ参加をお待ちしております。 

日 時 

会 場 

講 師 

対 象 

定 員 

7.25 Q13:3~-.16:3~ 7.26 0093~~163~ 
令
和
6
年
 

延岡市中小企業振興センター（延岡市東本小路121-1) 

マイプラス株式会社 執行役員 延岡地域Dxセンター長 冨重 聡氏 

生成Alに関心のある企業、生成Alに取り組む企業 

（担当者、管理職、研修担当等）など 

10 社（1社につき複数名でこ参加いただけます。） 

申込方法 

申込締切 

ホームページの応募フォームから、 
電話・FAXからも受け付けております。 

令和6年7月17日（水） 

ど帯‘.響讐蓋登 
延岡地域雇用促進協議会聾禦‘詳細は "‘ 副上Iffihli壷恒，犀中I羊，唾協郵＝ 

【切（つ i8;2器篇蒜署蕊召峯誌；】設芸器男纂 こちらから 
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生成Alを使いこなすための無料セミナーです。

実際に操作し体験してみよう!

テキスト代

無料

受講料

1,生成AI基礎

2,まずは触つてみよう

3.生成AIの使い方講座 事務編

4生 成AIの使い方講座 企画編
5自 社ての生成AIの活用を探る
探索ワーダシヨツプ

基礎から 実瑳までr

講座

:参加企業

募集

ChatGPTを始めとした生成AIは、多様な分野で業務改善が
期待され活用が加速しています。

しかし、実際に活用するには、生成Alの正しい理解とスキルが

必要です。
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延岡市中小企業振興センター征岡市東本」略121呵 )
マイプラス株式会社 執行役員 延岡地域DXセンター長 冨重 聡 氏
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104土 (1社につき複数名でこ参加いただけます。)賢 堅田狂 令和6年7月 π7日 (水 )

厚生労働省委託事業

延岡地域雇用促進協議会 お申込み
。詳細はEcラD

こちらから
〒8820813延 岡市東本小路 121-1 延岡市中小企業振興センター2階

TEL.0982‐ 20‐8814 FAX.0982… 20‐8298 延岡 雇用
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令和6年度 地域雇用活性化推進事業（厚生労働省 鹿児島労働局委託） 事業所の魅力向上・事業拡大の取組 

D ×推進セミナー 
～事業所の魅力向上のために～ 

データを 
活用した改善 

業務の 
洗い出し 

回× 
\0 ステップ／ 

2025年の崖 時は刻み続ける 
今 変革の時 企業を変える 
デジタルは、時を刻み続ける 

\ 

受講料：,1共 料 
定 員：12 社 

DX （デジタルトランスフォーメーション） 
企業変革の有効性を理解し、 
自社のD×推進に向けた 

5 ステップを習得する 

課題の分析 

システムの 
導入 

く一 

システムの 
検討 

日 時：令和6年9月5日（木） 
第1部10 :00 -i 
第2部13 :00 -i 
第3部15 :00 -i 

場 所：セントピア視聴覚室 
薩摩川内市勝目町 

0
0
0
 

0
0
0
 

2
5
7
 

対象者：阿久根市 薩摩川内市 さつま町 
内の事業所に在職されている方 

締 切：令和6年8月28日（水） 

お申込み方法： 

① 下記ニ次元コードを読み取り 
フォームに必要事項を記入の上 

送信してください 
② 裏面の申込書に必要事項を記入の上 

FAX及びメールにて送信してください 

主催・問い合わせ先：薩摩國雇用創造協議会 HPはコチラ 申込はコチラ 
〒 895-8650 鹿児島県薩摩川内市神田町3番22号 ↓ ↓ ↓ ↓ ↓ ↓ 
薩摩川内市未来政策部 産業人材確保・移住定住戦略室内 同：軸；に1 回：鼻ジ・回 
TEL; 0996-23-5232 / FAX : 0996-23-5233 rgr4i4I'r! ＝生 ド二 
e-unai l: I nfo@satsuunanokun I -kovou. ］ロ 月i君’・理三~ ‘-’リセ声叱 

後］菱：ハローワーク川囚・ハローワーク出水・ハローワーク宮Z城 巴」‘ゴ、”「 回Ji で＝‘ー！ 

会員：阿久根市・薩摩川内市・さつま町／阿久根商工会議所／川内商工会議所／薩摩川内市商工会／ 

事業協同組合薩摩川内市企業連携協議会／さつま町商工会／株式会社薩摩川内市観光物産協会 
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2025年の崖 時は刻み続ける
今 変革の時 企業を変える
デジタルは、時を刻み続ける

令和６年度 地域雇用活性化推進事業（厚生労働省 鹿児島労働局委託） 事業所の魅力向上・事業拡大の取組

薩摩川内市未来政策部　産業人材確保・移住定住戦略室内

後援： ハローワーク川内・ハローワーク出水・ハローワーク宮之城

TEL； 0996-23-5232　／　FAX： 0996-23-5233
e-mail： info@satsumanokuni-koyou.jp

会員： 阿久根市・薩摩川内市・さつま町／阿久根商工会議所／川内商工会議所／薩摩川内市商工会／
　　　 事業協同組合薩摩川内市企業連携協議会／さつま町商工会／株式会社薩摩川内市観光物産協会

主催・問い合わせ先： 薩摩國雇用創造協議会 
〒895-8650　鹿児島県薩摩川内市神田町3番22号

ＨＰはコチラ 申込はコチラ
↓ ↓ ↓ ↓ ↓ ↓

ＤＸ推進セミナー
～事業所の魅力向上のために～

業務の
洗い出し

課題の分析

システムの
検討

システムの
導入

データを
活用した改善

ＤＸ
５ステップ

日 時：令和６年９月５日（木）
第１部 １０：００～１２：００
第２部 １３：００～１５：００
第３部 １５：００～１７：００

場 所：セントピア 視聴覚室
薩摩川内市勝目町

対象者：阿久根市 薩摩川内市 さつま町
内の事業所に在職されている方

締 切：令和６年８月２８日（水）

お申込み方法：
① 下記二次元コードを読み取り

フォームに必要事項を記入の上
送信してください

➁ 裏面の申込書に必要事項を記入の上
FAX及びメールにて送信してください

ＤＸ（デジタルトランスフォーメーション）
企業変革の有効性を理解し、
自社のＤＸ推進に向けた

５ステップを習得する

受講料：無 料
定 員：１２社



令和6年度 地域雇用活性化推進事業（厚生労働省 鹿児島労働局委託） 事業所の魅力向上・事業拡大の取組 

「仕事× ライフスタイル × キャリア」 

夢・未来応援プロジェクト 

講師：株式会社インソース 

インストラクター市川早苗氏 

【講師略歴】 

電機メー力一に入社後、モパイル系・メディア系システムの開 
発・マネジメントに従事、その後、企業時代に培ったIT系技術や 
マネジメント・コーチング経験を活かし、フリーランスのコー 
チ・講師として独立。D×・マネジメントやコミュニケーション 
をテーマとした、ビジネスコーチングや研修を実施しており、現 
在、株式会社インソース講師として多数登壇している。 

p 

」ー 

令和 6 年 月 日 （ 曜日） 

D × 推 進 セ ミ ナ ー 

受 講 申 込 書 

受 講 日 

   

0000~~ 0000~~ 
令 和 6 年 9 月 5 日 ( 木 

第第第

曜 

035

 321部部部

257

- p

- -p
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受 講 形 態 
本セミナ一は、 「ワ一ク」を通じて、自社の0×推進に向けたポイントを確実にお届けするため 
会場にて対面式で行います。 （業務都合等によりオンライン受講希望の方は、お申し出ください） 

貴社・団体名 業 種 

所 在 地 
T 

ご担当者名 
（ 窓 口 ） 

部 署 
役職名 

TEL 

氏 名 FAX 

メ―ル 

ご参加者名 

部 署 
役職名 

部 署 
役職名 

氏 名 氏 名 

申 込 方 法 

1．上記に必要事項ご記入の上、FA×及びメ一ルにて送信してください。 
FAX : 0996 -23 -5233 e-mail : info@satsumanokuni-koyou.jp 

2．表面下段にあるニ次元コ一ドを読み取りフオ一ムに必要事項をご記入の上、送信してください。 

※このセミナーは、国の事業を活用し、実施していますので、セミナー終了後に当協議会から就職状況の調査をさせていただく 
場合があります。 

※ ご記入いただいた個人情報は、当協議会が責任をもって管理し、説明会に関する連絡、当協議会主催の関連セミナーの情報提供 
などに利用し、それ以外の目的では使用いたしません。 
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【講師略歴】
電機メーカーに入社後、モバイル系・メディア系システムの開

発・マネジメントに従事、その後、企業時代に培ったIT系技術や
マネジメント・コーチング経験を活かし、フリーランスのコー
チ・講師として独立。ＤＸ・マネジメントやコミュニケーション
をテーマとした、ビジネスコーチングや研修を実施しており、現
在、株式会社インソース講師として多数登壇している。

令和６年度 地域雇用活性化推進事業（厚生労働省 鹿児島労働局委託） 事業所の魅力向上・事業拡大の取組

講師：株式会社インソース

インストラクター 市川 早苗 氏

「 仕事 × ライフスタイル × キャリア 」
夢・未来応援プロジェクト

令和 ６ 年 　　 月 　　 日 （　　曜日）

所 在 地

氏　名 FAX

受 講 申 込 書

Ｄ Ｘ 推 進 セ ミ ナ ー

氏　名

ご 参 加 者 名

部　署
役職名

部　署
役職名

氏　名

 
 〒

ご 担 当 者 名
（ 窓 口 ）

業　種

令和６年９月５日（木曜日）
第１部　10:00 ～ 12:00
第２部　13:00 ～ 15:00
第３部　15:00 ～ 17:00

　　本セミナーは、「ワーク」を通じて、自社のＤＸ推進に向けたポイントを確実にお届けするため
　　会場にて対面式で行います。（業務都合等によりオンライン受講希望の方は、お申し出ください）

貴社・団体名

受　講　形　態

受 講 日

申 込 方 法

※ このセミナーは、国の事業を活用し、実施していますので、セミナー終了後に当協議会から就職状況の調査をさせていただく
　 場合があります。
※ ご記入いただいた個人情報は、当協議会が責任をもって管理し、説明会に関する連絡、当協議会主催の関連セミナーの情報提供
　 などに利用し、それ以外の目的では使用いたしません。

　１． 上記に必要事項ご記入の上、FAX及びメールにて送信してください。

　　　　 FAX： ０９９６－２３－５２３３　　e-mail： info@satsumanokuni-koyou.jp
　２． 表面下段にある二次元コードを読み取りフォームに必要事項をご記入の上、送信してください。

メール

部　署
役職名

TEL
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1日目8/21（水） 
介護・福祉業における 
働き方改革について 

2日目8/24（土） 
ICT 導入等による 
業務改善策について 

奄美市WorkStyle Lab 

〒894-0068 
奄美市名瀬浦上町48-1 奄美市産業支援センター2F 

3日目8/28（水） 
参加者相互の意見交換 

（地域内事業所の見学含む） 
社会福祉法人竜泉会 
〒894-0104 大島郡龍郷町浦561 

参liD 費 

対 象 

定 員 

応募方三 

無料 無料託児あり※要予約 

介護・福祉業（事業所または団体）、起業希望者 

定員10社（10名）※各社1名 

Web 
申し込み 

申込書で 
申し込み 

当協議会のWEBサイト 
（下記2次元コードまたはlarnamトksk.comノ」 ）から 

裏面の申込書を、FAX、メール、 

郵送、または持参 

鳳助 令和6年8月14日（水） 
17時までに必着 

に 講 師 
しげえだ かずま 

重枝 一馬氏 

社会福祉法人竜泉会法人本部長 

龍郷町地域ケア会議委員 

介護福祉士ノ社会福祉主事ノ 
住環境コーディネーター2 級 

1989年（平成元年）奄美市名瀬末広町出身。 

奄美高校商業科を卒業後、親族の影響で麻土医療福祉専門 

学校SW（ソーシャルワー力一）科に進学。幼少期の孤立経験 

からコミユニケーションに関心を持つ。在学中、相談援助技術 

を学ぶ中でお笑いに対して興味を抱き、－時期は本気でお笑 

い芸人を目指し無所属ながら2010年M-1福岡地区大会に参 

加。結婚を機に子育ては奄美でしたいと思い帰郷。祖父が経 

営していた竜泉会ノ＼介護職として入職。相談員6年、施設長2 

年を経験し現在に至る。福祉と経営という両輪を上手く回すこ 

とを常に考えつつ、業務の傍ら東京から鹿児島、自法人を中心 

に講師を勤める。3児の子供と保護猫1匹の扶養義務者e 
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令和6年度 厚生労働省委託 地域雇用活性化推進事業 



令和6年度 厚生労働省委託 地域雇用活性化推些事業 ~ 

介護●福祉魅力アップセミナー受講申込書

※全ての項目をご記入の上、FA×・メール・郵送または、直接提出してください。 

★当協議会ホームページからも申し込みできます。(amami-ksk.com/)-具興 
※応募者多数の場合は選考により決定させていただきます。選考結果は通知文の郵送等にてご連絡いたします。 当‘，ご’ 

※各項目が選考の基準となりますのでなるべく詳しくお害きください。 L!iru -‘」 
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どのようにして 
このセミナ― 

を知りましたか？ 
※選訳してください（復数選択可） 

ロ 本協議会ホームページ ロ 市町村や関係団体の案内 

ロ 本協議会Facebook ロ ラジオ番組内告知 

口 本協議会ln計agram 口 ラジオCM 

ロ 本協織会x（旧Twitter） ロ し一まブ口グ 

口 新聞広告・記事 ロ ポスター等の掲示（掲示物を見た場所： ) 

口 折込チラシ 口 その他（ ) 

応募動機 

※選考の基準となりますので 

なるべく詳しくお書さください ~ 
託児を希望される方は 

ご記入ください 

お了様のお名前・フVガナ 性別 無齢 留意点（アレルギ一等） ~ 

フリガナ 

男の子・女の子 
歳 ~ 

フリガナ 

男の子・女の子 
歳 『

 申込締切 〉令和6年8月14日（水）17時までに必着 
※個人情報の保護について：本申し込みのためにご記入いただきました個人清報は、当該セミナーに関するご連絡、セミナー運営、広報活動、情報提供のお知らせなどの 

事業運営に必要な場合のみ利用し、第三者に開示されることはありません， 

奄美大島雇用創造協議会 TEL: 0997-58-8083 
〒894-0068 奄美市名瀬浦上町48番地1-2F FAX :0997 一58-8084 
奄美市WorkStyte Lab産業支援等拠点オフイス1‘クマノミ‘' E -mail : info@amami -ksk.com 

令和6年度 厚生労働省委託 地」或雇用活性化推進事業 
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