
令和3年度 人材養成研修（全国研修・ブロック別研修）の概要

動 画 研 修 ラ イ ブ 研 修

自治体
体制整備のあり方、連携の
あり方、都道府県の役割

地域づくり、包括
的支援体制の充実
に向けて

多機関
事業の考え方、連携のあり
方、地域への働きかけ

実践方法

参加支援 事業の考え方、実践事例 実践方法

アウトリーチ 事業の考え方、実践事例 実践方法

動 画 研 修 ラ イ ブ

共
通

事業の理
念、目指
す姿、全
体像の理
解

多様な相談
者像を踏ま
えた包括的
支援体制の
構築の必要
性の理解

動 画 研 修

4分野共通 地域づくりについて、事業の一体的実施について

前期・合同研修 後期・分野別研修対象者

全
国
研
修

令和3年度の全国研修及びブロック別研修は、重層的支援体制整備事業に係る基本的な姿勢や考え方への理解を深め、地域住民の複雑

化・複合化した支援ニーズに対応する包括的な支援体制を構築するために必要な知識・技能を習得するために開催した。

• 都道府県職員

• 重層的支援体制整備事業

実施自治体

 自治体職員

 多機関協働事業者

 参加支援事業者

 アウトリーチ等を通じた

継続的支援事業者

ブ
ロ
ッ
ク
別
研
修

対象者

• 移行準備事業実施自治体

• 重層事業や移行準備事業

を未実施の自治体

• 重層的支援体制整備事業

実施自治体のうち、包括

的相談支援事業者及び地

域づくり事業者 等

内容

• 自治体の取組事例発表、ディスカッ

ション

• モデル事例検討（多様な相談者像を

踏まえた包括的支援体制の構築の必

要性の理解）

ブ ロ ッ ク 分 け 事 例 発 表 自 治 体

北海道・東北 岩手県盛岡市 岩手県矢巾町

関東・信越 群馬県玉村町 東京都立川市

東海・北陸 愛知県岡崎市 石川県能美市

近畿 滋賀県守山市 兵庫県芦屋市

中国・四国 島根県松江市 島根県出雲市

九州・沖縄 大分県杵築市 大分県津久見市


