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第１回（平成 21年 2月 23日） 

・今後の研究会の進め方について（実態調査、論点） 

 

第２回（3月 31日） 

・今後の研究会の進め方について（実態調査、ヒアリング、海外法制） 

  

第３回（5月 11日）【非公開】 

・関係者からのヒアリング（企業） 

 

第４回（6月 18日）【非公開】 

・関係者からのヒアリング（労働組合等） 

 

第５回（7月 31日） 

・諸外国の法制及び実態について 

 

第６回（9月 30日） 

・平成２１年有期労働契約に関する実態調査結果について 

 

第７回（10月 23日） 

・平成２１年有期労働契約に関する実態調査結果について 

・論点（総論、有期労働契約の範囲等、契約期間）について 

 

第８回（11月 25日） 

・論点（契約締結時の課題、均衡待遇、正社員転換）について 

 

第９回（12月 11日） 

・論点（契約の更新・雇止め、その他）について 

 

第 10回（12 月 24日） 

・（独）労働政策研究・研修機構からのヒアリング 

・論点（全体）について 

 

第 11回（平成 22年 1月 19日） 

・論点の集約について 

 

第 12回（2 月 24日） 

・中間取りまとめ（案）について 

 

(中間取りまとめ 公表（3月 17日）) 

 

第 13回（3 月 25日）、第 14回（3月 30日） 

・労使関係者からのヒアリング 

 

第 15回（4 月 20日）、第 16回（5月 27日）、第 17回（7 月 6日） 

・有期労働契約に係る施策の方向性について 

 

 第 18回（8 月 24日） 

    ・有期労働契約研究会 報告書（案）について 

有期労働契約研究会 開催経過 

 


