
【参考】 

労働政策審議会労働条件分科会における検討状況 

 

 

○第 153 回（令和元年７月１日） 

１ 報告事項 

 ２ 賃金等請求権の消滅時効の在り方について 

３ その他 

 

○第 154 回（令和元年９月 26 日） 

１ 副業・兼業の場合の労働時間管理の在り方について 

２ 賃金等請求権の消滅時効の在り方について 

３ その他 

 

○第 155 回（令和元年 10 月 18 日） 

１ 賃金等請求権の消滅時効の在り方について 

２ 副業・兼業の場合の労働時間管理の在り方について 

３ 労働政策基本部会報告書について 

４ その他 

 

○第 156 回（令和元年 11 月 25 日） 

 １ 賃金等請求権の消滅時効の在り方について 

２ 副業・兼業の場合の労働時間管理の在り方について 

３ 労働政策審議会労働条件分科会運営規程の改正等について 

４ 2018 年度評価について 

 

○第 157 回（令和元年 12 月 24 日） 

 賃金等請求権の消滅時効の在り方について 

 

○第 158 回（令和元年 12 月 27 日） 

 賃金等請求権の消滅時効の在り方について 
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