
＜ 実施機関 ＞

厚 生 労 働 省

中央職業能力開発協会

求職者企 業

基金造成

労働市場の動向・求
職者ニーズの把握

企業・業界団体を通じ
た人材養成ニーズの

把握

＜訓練コース＞
①再就職に必須のＩＴスキル習得のための訓練（３か月程度）

②新規成長・雇用吸収分野における基礎的能力習得のための訓練（６～12か月程度）

★ 緊急人材育成支援事業の概要

＜訓練実施機関への奨励金＞
○訓練コース新設に係る初期費用の助成（100～300万円）
○訓練実施に係る助成（受講生１人当たり月額６～10万円）

人材ニーズを踏まえ、
再就職に資する訓練基

準の作成

訓練実施計画の認
定

社会福祉法人教育訓練企業専修各種学校 職業訓練法人

外部の専門家
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